PARAGRAF 1; 2; 3

*Stadgar for rotaryklubben i

Paragraf 1 Definitioner

1. Styrelsen: klubbens styrelse.

2. Styrelseledamot: en ledamot i klubbens styrelse.

3. Medlem: en medlem i den hér klubben som inte &r hedersmedlem.
4. RI: Rotary International.

5. Ar: den tolvmanadersperiod som bérjar 1 juli.

Paragraf 2 Styrelsen

Klubbens ledning utévas av styrelsen som bestarav ___ klubb-
medlemmar, ndmligen presidenten, omedelbart forutvarande presidenten,
tilltrddande presidenten (eller nominerade presidenten, om ingen eftertradare
valts), vicepresidenten, sekreteraren, skattméstaren och klubbméstaren. Det star
styrelsen fritt att ocksa lagga tillde __ styrelseledaméter, som valts
enligt paragraf 3, moment 1 av dessa stadgar.

Paragraf 3 Val av styrelseledaméter och @mbetsméan

Mom. 1 - Vid ett ordinarie klubbméte en manad fore motet for val av sty-
relse skall den &mbetsman som leder métet be klubbmedlemmarna nomi-
nera kandidater till president, vicepresident, sekreterare, skattmastare och

styrelseledaméter. Nomineringarna kan goras av en valkom-

mitté eller av ndrvarande enskild klubbmedlem eller av badadera, enligt vad
klubben beslutar. Om klubben beslutat att anvianda valkommitté utses denna
pa sdtt klubben bestammer. Vederborligen avgivna nomineringar upptas pa
en valsedel i alfabetisk ordning under varje befattning och blir féremal for
rostning vid drsmétet. De kandidater till president, vicepresident, sekreterare
och skattmastare, som far de flesta rosterna forklaras valda till sina respektive
befattningar. De___ foreslagna styrelsekandidater som far de flesta
rosterna forklaras valda till styrelseledamoéter. Den presidentkandidat som
utsetts genom sadan réstning dr nominerad president. Den nominerade pre-
sidenten blir tilltrddande president férsta dagen i juli efter omréstningen och
skall tjainstgéra som d@mbetsman under det rotaryaret. Den 1 juli som omedel-
bart foljer pa det rotaryaret tilltrader den tilltrdidande presidenten posten som
president.

*Anm: Dessa stadgar dr endast en rekommendation och kan dndras av alla rotaryklubbar
for att passa klubbens egna férhallanden, férutsatt att sidana dndringar inte strider mot
innebdrden i Enhetlig grundlag for rotaryklubbar och RlI:s grundlag, RI:s stadgar och Rl:s
policysamling. I tveksamma fall ska foreslagna dndringar tillstallas RI:s generalsekreterare
for 6vervagande av RI:s styrelse.

Berédffande Rotarys e-klubbar ska guvernorerna kontakta sina CDS-representanter (CDS
— Club and District Support) www.rotary.org/sv/cds for mer information om stadgar for
Rotarys e-klubbar och med andra fragor som galler e-klubbarna.
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Mom. 2 - Ambetsméannen och styrelseledaméterna utgér klubbens styrelse.
Inom en vecka efter valet sammantrader styrelsen och utser en medlem av
klubben att vara klubbmastare.

Mom. 3 — Vakans i styrelsen eller pa befattning fylls enligt beslut av aterstaende
styrelseledamoter.

Mom. 4 — Vakans pa posten som tilltradande &mbetsman eller som tilltrddande
styrelseledamot fylls enligt beslut av aterstdende ledaméter i den tilltrddande
styrelsen.

Paragraf 4 Ambetsminnens aligganden

Mom. 1 - Presidenten. Det aligger presidenten att leda férhandlingarna vid
klubbens och styrelsens sammantrdden samt fullgdra sddana andra uppgifter
som vanligen tillkommer denna befattning.

Mom. 2 — Omedelbart forutvarande presidenten. Det aligger den omedelbart forut-
varande presidenten att tjainstgora som styrelseledamot samt fullgéra sddana
andra uppgifter som foreldggs honom/henne av presidenten eller styrelsen.

Mom. 3 - Tilltridande presidenten. Det &ligger tilltrddande presidenten att vara
ledamot i klubbens styrelse och att fullgéra sadana uppgifter som foreldggs
honom/henne av presidenten eller styrelsen.

Mom. 4 — Vicepresidenten. Vicepresidenten skall i presidentens franvaro leda
forhandlingarna vid klubbens och styrelsens sammantradden samt fullgéra
sadana andra uppgifter som vanligen tillkommer denna befattning.

Mom. 5 — Sekreteraren. Det aligger sekreteraren att fora medlemsmatrikel, nér-
varoprotokoll vid méten, skicka ut kallelse till klubbmoten, sammantraden
med styrelsen och kommittéerna och att férvara protokollen frén sadana
moten, sammanstélla féreskrivna rapporter till RI, bl.a. halvarsrapport 6ver
medlemskapet per 1 januari och 1 juli varje ar, som skall omfatta per capita-
avgifter for samtliga medlemmar och pro rata avgifter for nyintagna aktiva
medlemmar, som har invalts sedan bérjan av respektive halvarsrapportperi-
od, vidare att avge rapport om @ndringar i medlemskapet och manadsrapport
over ndrvaron vid klubbens méten, vilken skall avges till distriktsguvernéren
inom 15 dagar efter sista métet i manaden, insamla och till RI vidarebefordra
prenumerationsavgifterna for officiell rotarytidskrift samt slutligen att utféra
alla andra uppdrag som vanligen tillhor detta
dmbete.

Mom. 6 — Skattmdstaren. Det aligger skattmadstaren att forvalta klubbens alla
medel, redovisa dem f6r klubben érligen och vid varje tillfdlle nir styrelsen
s& begdr samt att fullgdra andra skyldigheter som tillhér &mbetet. Vid avgang
fran &mbetet skall skattmédstaren 6verldmna till sin eftertradare eller till pre-
sidenten alla medel, rakenskapsbdcker och annan egendom som tillhér klub-
ben.

Mom. 7 — Klubbmdstaren. Klubbmdstarens aligganden skall vara sddana som
vanligen foreskrivs for sddant @&mbete samt andra uppgifter som kan foreldg-
gas honom/henne av presidenten eller styrelsen.
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REKOMMENDERADE STADGAR FOR ROTARYKLUBBAR - PARAGRAF 3; 4; 5;6; 7; 8; 9

Paragraf 5 Moten
Mom. 1 - Arsméte. Ett drsmdte med klubben skall hallas den
att vdlja @&mbetsman och styrelseledamoter for nastfljande ar.

varje ar for

(Anm: Paragraf 6, moment 2, i Enhetlig grundlag for rotaryklubbar, foreskriver: “Ett ars-
mote med val av styrelse skall hallas senast den 31 december.”)

Mom. 2 — Klubbens ordinarie veckométe skallhdllas _— (dag) kI
(tid). Alla klubbmedlemmar skall vederborligen underréttas om

vidtagna dndringar eller om instdllande av ordinarie méte. Alla medlemmar,
utom hedersmedlemmar (eller medlemmar som befriats fran narvaroplikt
enligt Enhetlig grundlag for rotaryklubbar), i god stédllning i klubben, maéste
riknas som nirvarande eller franvarande vid ett ordinarie mote, varvid néar-
varon maste visas genom medlemmens nédrvaro under minst sextio (60) pro-
cent av tiden som dgnas det ordinarie motet, antingen i denna klubb eller i en
annan rotaryklubb eller som foreskrivs i Enhetlig grundlag for rotaryklubbar,
paragraf 9, moment 1 och 2.

Mom. 3 — En tredjedel av klubbmedlemmarna utgdr beslutsmissigt antal vid
sévdl arsmote som ordinarie veckométe i klubben.

Mom. 4 — Ordinarie sammantrdde med styrelsen skall hédllas varje manad den

. Darutéver sammantréader styrelsen, efter vederborlig kallelse av pre-
sidenten, ndrhelst sa anses nodvandigt eller pa begéran av tvé (2) styrelseleda-
moter med vederbdrlig kallelse.

Mom. 5 — Styrelsen dr beslutfér d& mer &n hélften av dess ledamoéter dr nirva-
rande.

Paragraf 6 Medlemsavgifter

Mom. 1 - Intrddesavgiften &r USD och skall betalas av kandidaten
innan han/hon tilltraider som medlem, férutom vad som anges i Enhetlig
grundlag for rotaryklubbar, paragraf 11.

Mom. 2 - Arsavgiften ar USD och betalas halvarsvis 1 juli och 1 januari.
En del av varje medlems halvarsavgift skall anvdndas for att betala prenume-
rationen pa den officiella rotarytidskriften.

Paragraf 7 Réstningsférfarande

Omréstning i klubben sker ppet* utom vid val av &mbetsméan och styrelse
som sker i sluten omrostning. Styrelsen kan besluta att anvdnda sluten omrost-
ning i ett specifikt drende.

(*Anm: Med 6ppen omrdstning menas att klubben rostar genom muntligt bifall.)

Paragraf 8 Tjanstegrenarna

Tjanstegrenarna utgor det filosofiska och praktiska ramverket for den har
rotaryklubbens verksamhet. De ar klubbtjanst, yrkestjanst, samhallstjanst,
internationell tjanst och tjanst f6r nya generationer. Klubben ska vara aktiv
inom var och en av tjdnstegrenarna.

Paragraf 9 Kommittéer
Klubbkommittéernas uppgift ar att forverkliga klubbens arliga och langsiktiga
strategiska mal. Tilltrddande presidenten, presidenten och omedelbart forut-
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varande presidenten skall tillsammans sakerstalla kontinuitet i ledarskap och
overlamnande. Nar sa dr mojligt skall kommittéledamoterna utses for tre ar

till samma kommitté for att sdkra kontinuiteten. Tilltrddande presidenten ar
ansvarig for att utndmna kommittéledamoéter vid vakanser, utndmna kommit-
téordforande och halla planeringsmoéten innan d@mbetsarets borjan. En kommit-
téordforande bor ha tidigare erfarenhet som ledamot i kommittén. Permanenta
kommittéer skall tillséttas enligt f6ljande:

Medlemskap
Kommittén utformar och tillampar en 6vergripande plan for rekrytering
och medlemsvéard.

Offentlig image

Kommittén utformar och genomfér planer f6r hur allménheten ska infor-
meras om Rotary samt for att frimja klubbens serviceprojekt och aktivite-
ter.

Administration
Kommittén bedriver aktiviteter som férknippas med effektiv klubbverk-
sambhet.

Serviceprojekt

Kommittén utformar och genomfor utbildningsinriktade, humanitédra och
yrkesrelaterade projekt som inriktas pa behov lokalt och i samhaéllen i
andra lander.

Rotary Foundation

Kommittén utformar och genomfor planer for att stotta Rotary Foundation
bade med ekonomiska gavor och med programdeltagande.

Ytterligare ad hoc-kommittéer kan tillséttas vid behov.

@)
(b)

©

Presidenten &r ex officio medlem av alla kommittéer och atnjuter som
sadan de privilegier som &r forenade med hans/hennes uppgift.

Varje kommitté skall utféra de dtaganden som den tilldelats enligt
stadgarna samt eventuella ytterligare uppgifter som den kan tilldelas av
presidenten eller styrelsen. Utan sérskilt tillstdnd fran styrelsen far dessa
kommittéer inte vidta ndgra atgarder forrdn en rapport har inlamnats till
och godkénts av styrelsen.

Ordforanden ansvarar for kommitténs ordinarie moten och verksamhet,
leder och samordnar kommitténs arbete samt rapporterar till styrelsen
om all verksamhet i kommittén.

(Anm: Ovanstaende kommittéstruktur ar i 6verensstimmelse med bade Distriktets
ledarskapsplan och Klubbens ledarskapsplan. Klubbar far efter eget gottfinnande inratta
de kommittéer de behover for att effektivt uppfylla sina behov for serviceinsatser och kam-
ratskap. En lista med exempel pa sadana fakultativa kommittéer finns i handbockerna for

klubbens kommittéer. Klubbar far utforma en avvikande kommittéstruktur vid behov.)

Paragraf 10 Kommittéernas uppgifter

Uppgifterna for samtliga kommittéer faststills och granskas av presiden-
ten for hans eller hennes d@mbetsar. Vid tilldelningen av kommittéuppgifter
vid utformningen av drets planering skall presidenten hanvisa till lampligt
RI-material och till tjanstegrenarna.
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REKOMMENDERADE STADGAR FOR ROTARYKLUBBAR - PARAGRAF 9; 10; 11; 12; 13

Varje kommitté skall ha ett konkret uppdrag, tydligt definierade mal samt
handlingsplaner som faststillts vid arets borjan och genomférs under aret.
Det ar den tilltrddande presidentens framsta uppgift att tillhandahalla det
ledarskap som behovs for att for klubbkommittéer utarbeta rekommendationer,
uppdrag, mal och planer att foreldggas styrelsen innan aret som tilltrédande
president avslutas, enligt vad som anges ovan.

Paragraf 11 Narvarodispens

Pa skriftlig ansckan till styrelsen kan denna, om tillrdckliga skl anforts, befria
medlem fran skyldigheten att ndrvara vid klubbens méten under hogst tolv
maénader.

(Anm: Genom sadan permittering forebyggs forlust av medlemskap, men klubben &r

inte berattigad att rdkna sddan medlem som niarvarande. Om inte den permitterade ar
nirvarande vid en annan klubbs ordinarie veckomdte maste han/hon antecknas som fran-
varande. Godkédnd franvaro enligt bestimmelserna i Enhetlig grundlag fér rotaryklubbar
foranleder dock att franvaron inte paverkar nédrvarostatistiken.)

Paragraf 12 Finanser

Mom. 1 - Innan rékenskapsarets borjan utarbetar styrelsen en budget for for-
vantade intdkter och utbetalningar for aret som skall gélla som utgiftstak for
dessa syften, om inte annat bestdms av styrelsen. Budgeten skall indelas i tva
separata delar: en som géller klubbverksamheten och en som géller vilgéren-
hets- och serviceverksamheten.

Mom. 2 — Skattmastaren skall deponera alla klubbens medel i bank som anvisas
av styrelsen. Klubbens medel skall indelas i tva separata delar: de som galler
klubbverksamheten och de som géller serviceprojekten.

Mom. 3 — Alla rdkningar skall betalas av skattmaéstaren eller av annan bemyn-
digad dmbetsman, som godkénts av tva andra &mbetsmén eller styrelseleda-
moter.

Mom. 4 — En kvalificerad person skall noggrant granska samtliga ekonomiska
transaktioner en gdng om aret.

Mom. 5 — Ambetsmén som férvaltar eller har kontroll 6ver klubbmedel skall pa
styrelsens begdran lamna borgen, som garanterar sékert forvar av klubbens
medel, varvid kostnaden for borgen bérs av klubben.

Mom. 6 — Klubbens rakenskapsar 16per fran 1 juli till 30 juni; for insamlandet
av medlemsavgifterna indelas aret i tva (2) halv-arsperioder, fran 1 juli till
31 december och frén 1 januari till 30 juni. Betalning av per capita-avgifter
och av prenumerations-avgifter for officiell rotarytidskrift sker den 1 juli
och 1 januari varje ar utifrdn medlemsantalet vid dessa tidpunkter.

Paragraf 13 Inval av medlemmar

Mom. 1 — Namnet pa en tilltdinkt medlem, féreslagen av en aktiv medlem i
klubben, skall framléggas skriftligen infor styrelsen genom klubbsekrete-
raren. En medlem som flyttar eller en tidigare medlem i en annan klubb
kan foreslas till aktivt medlemskap av den tidigare klubben. Forslaget skall
behandlas konfidentiellt, med undantag fér vad som anges har nedan.

Mom. 2 — Styrelsen skall férvissa sig om att forslaget uppfyller klassifikations-
och medlemskraven i Enhetlig grundlag for rotaryklubbar.
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Mom. 3 - Styrelsen skall godta eller forkasta forslaget inom 30 dagar och skall
dérpa, genom klubbsekreteraren, underritta forslagsstéllaren om sitt beslut.

Mom. 4 — Om styrelsen tillstyrker forslaget skall den foreslagna medlemmen
informeras om Rotarys syfte samt klubbmedlemmens privilegier och skyldig-
heter. Darefter skall den féreslagna medlemmen anmodas att underteckna en
medlemsansdkan och ge tillstand till att hans/hennes namn och foreslagna
klassifikation offentliggors i klubben.

Mom. 5 — Om skriftlig protest mot férslaget, med angivande av skal for protes-
ten, ej inkommit till styrelsen fran medlem i klubben (som ej &r hedersmed-
lem) senast sju (7) dagar efter offentliggérandet av den foreslagna medlem-
mens namn, skall den féreslagna medlemmen (om han/hon inte dr heders-
medlem) mot erldggande av intradesavgift enligt dessa stadgar anses invald i
klubben.

Om protest mot forslaget inldmnats till styrelsen skall styrelsen rosta i fra-
gan pa sitt ndsta sammantrade. Om forslaget trots protest tillstyrks skall den
foreslagna medlemmen (om han/hon inte &r hedersmedlem) mot erliggande
av foreskriven intrddesavgift anses invald i klubben.

Mom. 6 — Nar medlemmen invalts skall klubbpresidenten se till att den nya
medlemmen introduceras i klubben, far sitt medlemskort och lamplig rotary-
litteratur f6r nya medlemmar. Presidenten eller sekreteraren skall dessutom
inrapportera den nya rotarianens medlemsuppgifter till RI. Presidenten utser
dven en medlem som hjilper den nya medlemmen tillratta i klubben samt till-
delar den nya medlemmen en uppgift i klubben eller inom ett klubbprojekt.

Mom. 7 — Klubben kan, enligt Enhetlig grundlag for rotaryklubbar, vilja in
hedersmedlemmar som foreslagits av styrelsen.

Paragraf 14 Beslut

Klubben fér inte ta upp till behandling resolution eller yrkande som i ndgot
avseende forpliktar klubben till standpunktstagande, innan drendet 6vervagts
av styrelsen. Sadan resolution eller sddant yrkande som vécks vid klubbméte
skall utan diskussion 6verlamnas till styrelsen.

Paragraf 15 Dagordning

Moétet 6ppnas

Géster presenteras

Korrespondens, meddelanden och rotaryinformation
Kommittérapporter

Icke slutbehandlade drenden

Nya drenden

Foredrag eller annan programpunkt

Motet avslutas
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REKOMMENDERADE STADGAR FOR ROTARYKLUBBAR - PARAGRAF 13; 14; 15; 16

Paragraf 16 Andringar

Dessa stadgar kan dndras vid ordinarie méte, dédr beslutsmassigt antal klubb-
medlemmar &r ndrvarande och med tva tredjedels rostmajoritet bifaller &nd-

ringsforslaget, forutsatt att medlemmarna underréttats om dndringsforslaget

per post minst tio (10) dagar fore motet. Beslut far inte fattas betrdffande and-
ringar i eller tilldgg till dessa stadgar som inte star i samklang med Enhetlig

grundlag for rotaryklubbar och med RI:s grundlag och stadgar.
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