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Bilaga 4: Diskussionsfrågor till 
utbildningsseminariet för distriktets 
ledarteam

Vi ber dig gå igenom följande diskussionsfrågor. Att i förväg läsa Distriktets kommittéhandbok och tänka 
igenom följande frågor hjälper dig att förbereda dig inför utbildningen och att få ut så mycket som möjligt 
av den tid du tillbringar tillsammans med de andra distriktsledarna.

Kommunikation inom distriktet

Vem ingår i ditt distrikts ledarteam? 

När och hur ofta bör medlemmarna i distriktets ledarteam ta kontakt med varandra?

Vilken information skall vidarebefordras till klubbarna? Vilken information skall föras vidare till 
distriktsledarna?

På vilket sätt sker utbytet av information?

Vilken är den bästa metoden för att se till att alla parter är fullt informerade?

Distriktskommittéernas roller och ansvar

Vilka uppgifter har distriktskommittéerna gemensamt?

Med vilka personer samarbetar distriktskommittéerna?

I samarbetet med guvernören, vilka uppgifter har du?
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I samarbetet med klubbarna, vilka uppgifter har du?

Grunddragen i en effektiv klubb

Vilka är grunddragen i en effektiv rotaryklubb?

Vilken roll spelar distriktet för att stödja effektiva klubbar?

Att nå mål

Hur kan distriktskommittéerna bidra till att klubbarna och distriktet når sina mål?

Var finner du information om de mål klubbarna satt upp?

Att arbeta med klubbarna

Hur kan olika kommittéer samarbeta för att ge klubbarna stöd?

Varför är det viktigt att din kommitté utarbetar ett huvudbudskap till klubbarna?

De av er som redan tjänstgjort som ledamot eller ordförande i en distriktskommitté – på vilka sätt har ni 
tidigare lyckats föra ut budskapet till klubbarna?

Vilka framgångsrika strategier har ni använt som ni skulle kunna dela med er av till de andra 
kommittéernas ledamöter?
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Resurser

Vilka är de viktigaste resurserna för klubbar på distriktsnivå?

Hur kommer du att samarbeta med biträdande guvernörer för att bistå klubbarna på ett effektivt sätt?

Vilka resurser finns att tillgå i klubben och samhället?

Vilka resurser finns att få från Rotary International?

Problemlösning

Hur avgör distriktsledare att en klubb behöver extra stöd?

Hur kan Planeringsvägledning för effektiva rotaryklubbar användas för att identifiera problem?

Hur kan du hjälpa klubbar som behöver extra stöd?

Vilka framgångsrika strategier har ni använt som ni skulle kunna dela med er av till de andra 
kommittéernas ledamöter? 


