BILAGA 1

Diskussionsfragor: Roll och ansvarsomraden

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Vilka ytterligare uppgifter tilldelas presidenten av klubben?

Hur sakerstéller du kontinuiteten med tjanstgorande presidenten och din eftertradare?

Hur kan (kunde) din klubb dra fordel av Klubbens ledarskapsplan?

Om klubben annu inte infort planen, hur kommer du att borja infora Klubbens ledarskapsplan?
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BILAGA 4

Diskussionsfragor: Malformulering

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Vilka mal for innevarande dr kommer aven att inga i malsattningen for ditt ar som president?

Hur kommer du att forsiakra dig om att din klubb nér sina mal?

Vad motiverar rotarianerna i din klubb?

Vilka serviceutmarkelser och bidragserkannanden delar din klubb ut?
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BILAGA 9

Diskussionsfragor: Samarbete med klubb- och distriktsledare

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Hur kommer du att forbereda klubbens ledarteam?

Hur kommer du att samarbeta med klubbens styrelse?

Overensstammer klubbens nuvarande kommittéstruktur med klubbens behov och malsittning?

Hur kan distriktet stodja din klubb?
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BILAGA 11

Diskussionsfragor: Klubbadministration

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Hur anvander din klubb sin grundlag och sina stadgar?

Hur sakerstéller du att klubbens ekonomi skots pa ett ansvarsfullt satt?

Vad bor du ta hansyn till nar du planerar klubbens veckomoten?

Vilka &mnen kommer du att ta upp under klubbsamrad?
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BILAGA 17

Diskussionsfragor: Medlemskap

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Hur utvarderar du den aktuella medlemssituationen i klubben?

Namn négra framgangar klubben haft och utmaningar den stott pd i samband med medlemsutveckling.

Hur arbetar din klubb aktivt for att medlemskapet ska uppvisa mangfald?

Vilka framgangsrika strategier har anvints i klubben som andra tilltradande klubbpresidenter skulle ha
fordel av att kanna till (rekrytering, medlemsvard, utbildning)?
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BILAGA 22

Diskussionsfragor: Serviceprojekt

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Overvag vilka serviceprojekt som fungerade bra for klubben. Vad gjorde att de blev en framgang?

Hur skulle du utvardera klubbens padgaende serviceprojekt?

Hur kan du planera serviceprojekt som stodjer Rotarys syfte?

Vilka steg maste tas for att genomfora ett framgéngsrikt serviceprojekt?
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BILAGA 28

Diskussionsfragor: Rotary Foundation

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Vilka av Rotary Foundations program ar klubben for narvarande engagerad i?

Varfor ska klubben stodja bade Arliga programfonden och Permanenta fonden?

Hur stoder distriktet Rotary Foundation?

Vilka strategier for att framja Rotary Foundation (b&de programdeltagande och finansiering) har fungerat i
din klubb?
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BILAGA 31

Diskussionsfragor: PR

Overvig svaren pa de har fragorna som forberedelse infor PETS (seminariet for tilltradande
klubbpresidenter).

Vilken ar din roll for klubbens PR?

Vilka typer av medier finns i klubbens omrade?

Vilka klubbaktiviteter kan fa positiv tackning i medierna?

Hur kan du forbereda dig att fungera som klubbens sprakror?
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