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Passe adiante o Training Talk
 
Você conhece algum instrutor de clube ou distrito que assumirá a 
função em 1° de julho? Se afirmativo, não deixe de apresentar-lhe 
o Rotary Training Talk para que ele possa acessar dicas de 
treinamento e informações atualizadas sobre o RI. Utilize o link 
"Encaminhar e-mail" abaixo para enviar o boletim.

Diretrizes para Aumentar a Eficácia dos 
Rotary Clubs
 

Você já preencheu o documento Diretrizes para 
Aumentar a Eficácia dos Rotary Clubs para o 
próximo ano? Lembre os presidentes eleitos de 
examinar seus guias de planejamento e peça que 
marquem datas e encontros importantes em seus 
calendários.

Sua Voz, Sua Solução
  

Suponhamos que sua comunidade tenha 
sido seriamente afetada pela crise 
econômica. Diversas fábricas e 
empresas tiveram que ser fechadas. O 
que você faz quando sócios do seu 
clube perdem o emprego? Ofereça sua 
solução.
 
No mês passado muitos contribuíram com 
sugestões de maneiras de conscientizar o 

público e angariar fundos para o programa Pólio Plus. Leia as 
sugestões propostas por seus colegas. 
 
Todos os meses rotarianos oferecem ideias e estratégias para lidar 
com uma série de desafios. Digite "sua voz" no campo de busca em 
www.rotary.org e veja as soluções encontradas para problemas 
cotidianos de clubes.

Links rápidos

Cadastre-se agora
Novidades em treinamento
Rotary News
Contate o redator do 
Training Talk 
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Sua Voz, Sua Solução, Melhores Práticas
 
Leia uma compilação das melhores práticas apresentadas por 
rotarianos no que se refere a desafios enfrentados pelos clubes, 
como aumentar o interesse pelas reuniões semanais e como 
recrutar sócios jovens.  (somente em inglês).

Dica de treinamento
  

A atividade abaixo foi apresentada por um rotariano 
de Geelong, Victoria, Austrália, para "quebrar o gelo". 
  
O seguinte exercício pode ser realizado com grupos 
de qualquer tamanho, mas é mais divertido em 
grupos maiores. Ele é uma ótima atividade para 
depois do almoço no segundo dia de treinamento, já 
que ajuda a revigorar as pessoas.  

  
Peça a cada participante que encha e amarre três balões. (Eles 
devem estar o mais cheios possível.) Cada um deve tentar manter 
um balão no ar enquanto os outros dois estão no chão. Depois, dois 
balões no ar e, finalmente, três balões no ar ao mesmo tempo. 
Como é difícil manter três balões no ar ao mesmo tempo, sugira aos 
participantes que trabalhem juntos.  Este exercício ilustra a 
importância do trabalhar em equipe e pedir ajuda.
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