
Rotary Training Talk

 Print

  
 Rotary Training Talk  

 
 
 

 Outubro 2008

Recursos de treinamento no site
  
O site www.rotary.org oferece muitas informações sobre 
treinamento, entre elas, dicas para instrutores principiantes e 
experientes, instrutores de clube e comissões distritais de 
treinamento. 
  
No site também encontrará dicas sobre planejamento de 
encontros de treinamento e outras que o ajudarão a decidir a 
quais seminários de treinamento comparecer para expandir os 
conhecimentos rotários e lapidar ainda mais as habilidades de 
líder.

Sua voz, sua solução
  

Como descrever o Rotary em poucas 
palavras a alguém que nunca ouviu falar da 
organização?
 
Ofereça Sua Voz, Sua Solução a essa questão 
com a qual muitos rotarianos se deparam. Este 
estudo de caso on-line ajudará rotarianos na 
troca de idéias e sugestões. No final do mês, 

você e seus companheiros terão gerado um compêndio de melhores 
práticas como referência aos presidentes de clube no futuro. 
  
No mês passado, vários rotarianos deram sugestões sobre como 
recrutar sócios mais jovens. Leia o que seus colegas recomendaram 
para resolver esta questão. 
  
Você gosta desta ferramenta para a troca de idéias? Envie e-mail 
com seus comentários.

Seminários distritais da Fundação Rotária

Envio de materiais

 

Cheque se o distrito recebeu 
os materiais de treinamento 
e de desenvolvimento do 
quadro social, enviados aos 
governadores eleitos em 
agosto para serem 
distribuídos aos instrutores. 
Se precisar, acesse os links 
abaixo para fazer download 
das publicações enviadas: 
  
Assembléia Distrital - Guia 
para Líderes (828-PT) 
 
Seminário Distrital de 
Capacitação - Guia para 
Líderes (248-PT)
 
 
Seminário Distrital do Quadro 
Social - Guia para Líderes 
(242-PT) 
 
Seminário de Treinamento da 
Equipe Distrital - Guia para 
Líderes (247-PT)
 
Manual de Capacitação 
Distrital (246-PT) 
 
Seminário de Treinamento de 
Presidentes Eleitos - Guia 
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Estes seminários destacam os programas e normas da Fundação e 
orientam presidentes de clube e de comissão de clube da Fundação 
Rotária, líderes distritais e outros rotarianos sobre os benefícios de 
se trabalhar com a Fundação.Materiais relacionados ao assunto são 
o Manual do Seminário Distrital da Fundação Rotária (438-PT), para 
instrutores; e o Guia de Referência da Fundação Rotária, para 
participantes.

Novembro, Mês da Fundação Rotária
  
Estabeleça um programa semanal para orientar os 
sócios sobre a Fundação Rotária, não deixando de 
informar a respeito do Desafio 100 Milhões de 
Dólares do Rotary, ou então convide um ex-
bolsista para dar palestra ao clube sobre sua experiência. Para mais 
idéias de como celebrar este mês tão especial, acesse a página da 
Fundação.

Dicas de treinamento
  

Quando se está facilitando uma sessão, é difícil resistir 
à tentação de ler o material de treinamento. Veja 
abaixo algumas dicas de como depender menos do 
material.
 

1.  Afixe a programação na parede. Faça anotações 
na própria programação para se lembrar de pontos 
importantes de cada tópico. 

2.  Faça um resumo da sessão. Uma síntese dos pontos 
importantes com palavras-chave fará com que saiba 
exatamente o que deve ser abordado durante a sessão. 

3.  Use cores diferentes no guia para líderes para chamar 
atenção. Destaque as perguntas para discussão, atividades e 
transparências em cores diferentes, pois isso o ajudará a 
saber rapidamente qual é o próximo passo da sessão.

para Líderes (243-PT) 
 
Se o governador eleito não 
recebeu nada a respeito, 
favor contatar seu 
representante da equipe de 
Suporte a Clubes e Distritos.

Links rápidos
Cadastre-se agora
Novidades em treinamento
Rotary News
Correo electrónico del 
director de Training Talk
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