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Prevenir situacOes de abuso e assédio é fataroceitn qualquer programa que envolva jovens.
Rotarianos participantes de atividades do RYLArg8ponsaveis por garantir a seguranca dos
jovens e voluntarios do projeto. O Rl segue aipaliie tolerancia zero com relagcéo a casos de
abuso e assédio, e adota o seguinte Codigo de Gopala Trabalhos com Jovens:

O Rotary International esta comprometido com o lasgimento e cultivo de

um ambiente o mais seguro possivel para todosrtisipantes de atividades
rotarias. E da responsabilidade de todo rotarianeolantario do Rotary

salvaguardar ao maximo o bem-estar dos jovenscipanites envolvidos em
programas rotarios, cuidando para que nao sofrarhume abuso ou assédio
fisico, sexual ou mora{Codigo Normativo do Rotary 2.110.1)

Todos os rotarianos, clubes e distritos devem asgegue seus programas obedecam a essa
politica e as Normas do Rl de Protecdo aos Jovens.

Que diretrizes para prevencao de abuso e assédiadm estabelecidas pelo RI?

O conselho diretor estabeleceu as seguintes noas@siais se aplicam a todos os clubes e distritos
rotarios:

2.110.3._Prevencao de Casos de Abuso e Assédi@lSexu

Todos os rotarianos, clubes e distritos devem amedao Cddigo de Conduta para
Trabalhos com Jovens e as diretrizes do RI parepgéio de casos de abuso e assédio. Os
requisitos incluem:

1. O RI adota politica de tolerancia zero contsosale abuso e assédio.

2. Uma investigacdo independente e abrangente deweconduzida apdés qualquer
alegacao de abuso ou assédio sexual.

3. Qualquer adulto envolvido com um programa pavarns que sofra alegacao de abuso ou
assédio sexual deve ser terminantemente proibider d®ntato com qualquer estudante
até que a questao seja resolvida.

4. Qualquer alegacdo de abuso deve ser obrigatmiemrelatada de imediato as
autoridades competentes, de acordo com a politi¢dl de tolerancia zero.

5. Os Rotary Clubs devem obrigatoriamente cancetdulo de sécio de qualquer rotariano
gue admita, seja julgado culpado ou contra o qeiabsistate envolvimento em caso de



abuso ou assédio sexual. Qualquer nao-rotariancadomta ter cometido, tenha sido
julgado culpado ou seja flagrado cometendo abusaseéadio sexual deve ser proibido
de trabalhar com jovens em atividades rotarias. dlibe deve se recusar a admitir
como so6cio uma pessoa que tenha cometido abuscssmdia sexual. (Ao tomar

conhecimento de que o clube ndo cancelou o titeleatio de um rotariano nestas
condicbes, o conselho diretor do RI tomara prowdEnpara fazé-lo, incluindo acbes
para a desativacao do clube.)

6. Se uma investigacdo sobre alegacdo de abusssédia sexual for inconclusiva, para a
seguranca dos participantes, e do acusado, devemd@&@adas medidas adicionais para
proteger os estudantes que tenham que se relagonaro adulto em questdo. Se
alegacdes subsequentes forem feitas contra a mgmsaoa, esta deve ser
permanentemente proibida de trabalhar com jovens aémidades rotarias, pois
independente de ser julgado culpado ou inocertessenca deste adulto em atividades
rotarias pode ser prejudicial & organizacdo e &enjoenvolvido. Esta medida pode
também beneficiar o adulto ao evitar futuras adiessagle jovens com quem venha a ter
contato. Qualquer pessoa que seja acusada e poskmie julgada inocente pode
solicitar aprovacao para voltar a participar deggpmnas envolvendo jovens. Contudo, a
reintegracdo ao cargo ndo € um direito adquirid@@®héa garantia de que ela voltara a
ocupar a mesma funcao.

2.110.2. Nao Obediéncia as Leis de Protecao a@ndov

Conforme previsto no Regimento Interno do RI, se8&30.3, o conselho diretor do RI

pode suspender ou desativar um clube que ndo aalidamente qualquer alegacédo de
infracdo de lei de protecdo a jovens feita conb@osenvolvido em programa rotario pro-

juventude.

NO&s realizamos eventos RYLA fora de nossa comunidadQue medidas
adicionais devemos adotar para proteger os jovens?

Eventos RYLA podem ser conduzidos localmente nadgdarea rural, universidade, em um
distrito vizinho ou até mesmo em outro pais. O elhtsdiretor adotou em janeiro de 2009 novas
normas de protecéo de jovens e para obtencao deseg

2.110.4. Viagem de jovens

Como Rotary Clubs e distritos sao incentivados redarir atividades que contribuem ao
aprimoramento da juventude, estes devem implemensaguir normas e procedimentos
escritos de protecao a jovens para programasidatas que envolvam viagens de menores
de idade para fora da comunidade a que pertencem.

Clubes e distritos:

1. Devem obter com antecedéncia permissdo esca#tgas ou guardides legais de cada
jovem participante autorizando sua viagem a owiraunidade.

2. Devem prover aos pais ou guardides legais, atdegartida do jovem, informacdes
detalhadas sobre a programacao e o local do evén&warios de viagem, hospedagem
e dados de contato dos organizadores do evento.

3. Devem requerer que os pais ou guardides legaiadh jovem que estiver viajando para
local a mais de 200 km de sua casa providencienrce&g viagem que cubra despesas
meédicas (quando visitando outro pais), transpoédico de emergéncia, repatriacdo de



restos mortais e protecéo contra acdes judiciaivaor aceito pelo clube ou distrito
gue organizou o evento. Tal cobertura deve seda@&ntre 0 momento em que o jovem
sair de casa até seu regresso.

Normas e procedimentos de clubes e distritos denelonr:

1. Solicitacdo por escrito do voluntario para ggvar e procedimentos de triagem.

2. Descricao das responsabilidades e do trabakheaantarios.

3. Padrbes de numero de menores que podem sevisigrexdos por um adulto.

4. Plano de gerenciamento de crises, inclusive:
a. Atuacao em situacdes de emergéncia e providépara que apoio seja oferecido por

adultos.

b. Procedimentos para comunicagao com os paisardiges legais.

5. Diretrizes para notificacdo e acompanhamentaleigacdes ou incidentes. As diretrizes
devem ser por escrito e refletir as normas do Rinsates.

Os rotarianos e outros adultos trabalhando com jowgs em programas rotarios
devem ter seu historico criminal checado?

Apesar de o Rotary International ndo exigir quaniahos e ndo-rotarianos envolvidos em
programas pro-juventude além do Intercambio denk®tenham seu historico criminal checado,
esta medida é altamente recomendada. O RI suger@ checagem de historico criminal, inclusive
verificagdo de registros publicos e de referénsig, feita para todo adulto participante que tera
contato nao-supervisionado com um ou mais jovenggtites de clube e distrito, membros de
comissao, conselheiros, assessores, rotarianasm®tadianos que recebam, supervisionem ou
dirjam estudantes a atividades, etc.). Em geéa,énecessario checar adultos que terdo contato
esporadico ou ocasional com grupos de jovens.

Incentiva-se os distritos a consultar profission@srea juridica para certificar-se de que as
praticas usadas obedecem as leis locais, e a coams® com organizagcdes comunitarias que
trabalham com jovens para informar-se sobre resutmponiveis ha comunidade para selecao de
voluntarios.

Onde mais posso encontrar informacdes sobre protega jovens?

Se ha um dirigente de protecao a jovens em sqaitaligie pode oferecer treinamento para
rotarianos e ndo-rotarianos. Outras organizacdesicibarias locais que trabalham com jovens
também podem ter informagdes sobre o assunto.

A publicacédo do RI Prevencao de Abuso e Assédio anlMdl de Treinamento e Guia para Lideres
(http://www.rotary.org/Rldocuments/pt_pdf/775po . pcbntém informacgdes Uteis, como conducédo
de averiguacédo de alegacdes e sistema de apgjovaos. Faz parte do material um manual de
treinamento para uso em eventos locais.

A maioria das normas do Intercambio de Jovens pedaplicada a outros programas proé-
juventude, como o RYLA. Converse com o presideateaimissao distrital de Intercambio de
Jovens para ver que materiais ele tem que podediesipara vocé.



Preciso de mais assisténcia, quem devo contatar?
Os funcionarios dos Programas Pro-Juventude estdpre prontos para ajuda-lo.

Se souber de alegacdes de abuso ou assédio erdmyaricipantes dos programas pré-juventude
do Rotary, queira informar a pessoa responsavBllmmn no maximo 72 horas.
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