Julho de 2007
Curtas do Quadro Social — Ano 4, Nimero 1

Presidente Wilkinson mostra ao mundo que o Rotary Compartilha

Wilfrid J. Wilkinson, presidente do Rl em 2007-08, afirma que este é o ano em que
deveremos “dizer sim ao Rotary”. O lema Rotary Compartilha reflete o compromisso de
Wilkinson de partilhar o Rotary com outros atraves da prestacao de servicos e do
recrutamento de novos socios.

Wilkinson, sécio do Rotary Club de Trenton, em Ontério, no Canad4, considera o
conceito de compartilhar uma forca motivadora que sustenta o trabalho do Rotary. "Ao
escolher o lema, pensei no quanto compartilhamos com os carentes, n0osso tempo,
habilidades e recursos financeiros”, declarou aos governadores entrantes de distrito em
fevereiro durante a assembléia internacional de 2007.

Considerando a diminuigcdo do numero de voluntarios sofrida por organiza¢cdes de
prestacao de servicos em todo o mundo, o presidente enfatiza a importancia do
desenvolvimento do quadro social. "Nem sempre é facil convidar pessoas para
ingressar no Rotary, mas ndo podemos desanimar. Em meio agueles que rejeitam a
proposta ha os que a aceitam de bom grado.”

Igualmente importante ao futuro do Rotary sdo os programas que envolvem o0s jovens.
"Ao fortalecer nossos programas pro-juventude asseguramos a formacao de uma
geracao de pessoas responsaveis, solidarias e éticas", elucidou Wilkinson.

Artigo extraido da edicéo de julho de 2007 do Rotary World.

Por que o aumento do quadro social € importante para o Rotary?

Ao iniciarmos um novo ano rotario, devemos refletir em algumas das razdes que fazem
com que o desenvolvimento do quadro social seja tao relevante para o Rotary.

e O desenvolvimento do quadro social fortalece a capacidade de prestacao de
servicos.

e Novos rotarianos trazem novas idéias e novos interesses, assim como ajudam a
revitalizar os clubes.

e Quanto mais sécios, maior o apoio oferecido a Fundacéo Rotéria.

e A diversidade do quadro social torna o clube mais relevante para a comunidade.

e Pessoas gque tém interesse em prestacao de servicos encontram no Rotary
oportunidades de aprimorar suas comunidades.

e Um numero maior de socios ajuda a criar uma rede mais ampla para
companheirismo tanto local quanto internacionalmente.

e Sdcios jovens asseguram o futuro do Rotary e do trabalho realizado pela
organizagao.



Agosto é o Més do Desenvolvimento do Quadro Social e Expanséo

Comece a planejar as iniciativas que seu clube ou distrito ird implementar em agosto
para celebrar o Més do Desenvolvimento do Quadro Social e Expanséo. Considere
abordar, em cada reunido de clube, um aspecto diferente relacionado ao
desenvolvimento do quadro social, como:

e Elaboracdo de um kit com informacfes para novos potenciais

« Programas de monitoramento para novos sOcios

e Aumento da presenca do clube na midia local

Para idéias sobre este topico e outros, consulte a pagina Arquivos das Curtas do
Quadro Social no site www.rotary.org.

Coordenadores regionais do quadro social do RI

Se o clube estiver procurando idéias inovadoras para tratar de questdes especificas
sobre desenvolvimento do quadro social, contate seu coordenador regional do quadro
social do Rl (RRIMC).

Todos os anos, o presidente do Rl indica 44 dedicados lideres rotérios para servir
como RRIMCs e apoiar clubes e distritos em seus esfor¢os para aumentar o nimero de
sécios. Tais voluntarios conhecem diversas estratégias, técnicas e programas rotarios
especificos relacionados ao desenvolvimento do quadro social, e contam com o auxilio
de 80 coordenadores zonais do quadro social do Rl (RIMZCs).

Informacgdes para contato dos RRIMCs que servirdo em 2007-08 podem ser
encontradas na pagina dos RRIMCs, no site www.rotary.org e no Official Directory de
2007-08. Nao hesite em entrar em contato com o RRIMC ou o RIMZC que serve sua
area caso tenha duvidas ou comentarios sobre desenvolvimento do quadro social.

Redatora: Jana Bodensteiner, coordenadora sénior, Desenvolvimento do Quadro Social

Rotary International Telefone: +1-847-866-3000

One Rotary Center E-mail: membershipminute@rotary.org
1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201 EUA

Conheca mais sobre desenvolvimento do quadro social do Rotary em:
http://www.rotary.org/membership/index.html
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