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Planejamento e organização  

O Guia para Líderes da Assembleia Distrital fornece as informações neces-
sárias à realização do treinamento de acordo com as diretrizes e tópicos re-
comendados pelo conselho diretor, devendo ser considerado como material 
de apoio e não um roteiro a ser seguido à risca. Governadores de distrito 
e a comissão distrital de capacitação devem adaptar o conteúdo de forma 
a atender às necessidades dos participantes, inserindo exemplos locais, 
reformulando as perguntas e os pontos-chave e modificando a programação, 
sempre que apropriado. 

Este guia é produzido em nove idiomas e enviado a todos os distritos 
rotários, estando disponível em versão impressa e em CD-ROM. Os slides 
incluídos no CD podem ser adaptados às características de cada distrito e 
apresentados em projetor multimídia ou impressos para uso em retroproje-
tor ou distribuição aos participantes.

Para mais informações sobre o treinamento e a logística do evento, consulte 
o Manual de Capacitação Distrital (246-PT).

Propósito da assembleia distrital

O propósito da assembleia distrital é: 

Preparar os líderes entrantes de clube a formar a equipe de líderes e exer-•	
cer seu mandato eficazmente. 

Oferecer a governadores eleitos, bem como a governadores assistentes e •	
comissões distritais entrantes, a oportunidade de motivar as equipes de 
líderes dos clubes e de estabelecer uma relação de trabalho com eles.

Os seguintes tópicos devem ser tratados na assembleia distrital:

Lema do RI•	

Atribuições e responsabilidades•	
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Logística

Avalie os itens abaixo utilizando o critério indicado:

Concordo
Concordo até 
certo ponto

Discordo até 
certo ponto Discordo Não se aplica

Recebi a notificação sobre a assem-
bleia com a devida antecedência.

Recebi as informações necessárias no 
kit de inscrição.

A data da assembleia foi conveniente

O local da assembleia foi  
conveniente.

Comentários e sugestões adicionais:

Eu gostaria de obter mais informações sobre:

Nome (opcional):  

Nome do Rotary Club (opcional): 

Informações de contato (opcional): 

 
Agradecemos sua colaboração.
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Exemplo de avaliação pelos líderes de treinamento da assembleia distrital 

Seus comentários sobre os treinamentos que recebeu e conduziu, bem como a respeito da programa-
ção e dos materiais utilizados são inestimáveis e ajudarão a aprimorar o evento para o próximo ano. 
Agradecemos sua participação e o preenchimento deste questionário.

Que sessões coordenou? (marque todas as opções aplicáveis)

Sessões

Presidente eleito de clube		   1     2     3

Secretário de clube		   1     2     3

Tesoureiro de clube		   1     2     3

Comissão de administração de clube		   1     2     3

Comissão de desenvolvimento do quadro social	   1     2     3

Comissão de relações públicas		   1     2     3

Comissão de projetos de prestação de serviços	   1     2     3

Comissão da Fundação Rotária		   1     2     3

Exercício de trabalho em equipe		   4

Sessões

Avalie os itens abaixo utilizando o critério indicado

Concordo
Concordo até 
certo ponto

Discordo até 
certo ponto Discordo Não se aplica

Foi fácil de usar o Guia para Líderes 
da Assembleia Distrital (828-PT). 

Tive tempo suficiente para preparar-
me para a assembleia distrital.

O tempo dedicado a cada sessão foi 
suficiente.

Relacione os tópicos aos quais não foi dedicado tempo suficiente:

Nas sessões em que fui o facilitador, 
os participantes estavam bem prepa-
rados para discutir os tópicos.

A duração do evento foi adequada.
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Concordo
Concordo até 
certo ponto

Discordo até 
certo ponto Discordo Não se aplica

Os roteiros das sessões foram eficazes 
nos grupos de discussão.

Os participantes das sessões em que 
fui facilitador entenderam os  
materiais apresentados.

Os métodos de treinamento incenti-
varam a participação.

Os slides apresentados facilitaram o 
aprendizado.

Os materiais informativos facilitaram 
o aprendizado.  

Logística

Avalie os itens abaixo utilizando o critério indicado:

Concordo
Concordo até 
certo ponto

Discordo até 
certo ponto Discordo Não se aplica

O tamanho das salas dos grupos de 
discussão foi adequado.

A data do treinamento foi  
conveniente.

O local foi conveniente.

Relacione os tópicos que deveriam ter sido incluídos na assembleia.

Como a assembleia distrital poderia ser aperfeiçoada?

Comentários adicionais:

Agradecemos sua colaboração.
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Sessão plenária de abertura (30 minutos)

A sessão plenária de abertura define o tom do seminário e é a primeira 
oportunidade de o governador eleito se dirigir aos participantes. Os dis-
cursos devem ser informativos, motivadores e inspiradores, e o governador 
eleito deve usar os slides abaixo durante a abertura do treinamento.

Materiais 
Slides 1-5

Propósito

SLIDE 1

Explique como a assembleia distrital irá preparar os líderes de clube.•	

Comente qual será a agenda do seminário, provendo inclusive informa-•	
ções logísticas.

Apresentação do lema do RI 

SLIDE 2

Explique como o lema está relacionado à sua visão para o distrito no ano •	
rotário entrante.

Forneça exemplos de como os clubes podem aplicar o lema a projetos e •	
atividades.

Metas do distrito

SLIDE 3

Descreva as metas do presidente eleito do RI para clubes e distritos no •	
ano entrante.

Informe quais são as metas distritais estabelecidas para o ano entrante.•	

Discuta projetos e atividades que são relacionados às metas ou as •	
apoiam.

Assembleia Distrital - 2009  | 1
Distrito XXXX

Bem-vindos à
assembleia distrital!

Assembleia Distrital - 2009 | 2
Distrito XXXX

Inserir lema e logotipo do RI.

Lema do RI

Assembleia Distrital - 2009 | 3
Distrito XXXX

Inserir metas do distrito.

Metas do distrito
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Dê exemplos de como as metas do clube podem alinhar-se às metas dis-•	
tritais.

Explique como os líderes e os clubes podem trabalhar juntos para alcan-•	
çar as metas.

Descreva como líderes distritais podem colaborar com os clubes para o •	
alcance das metas.

Plano de Liderança de Clube

SLIDE 4

Explique o objetivo do Plano de Liderança de Clube.•	

Pergunte quais clubes do distrito implementaram o Plano de Liderança •	
de Clube.

Explique como o plano pode fortalecer os Rotary Clubs.•	

Objetivo do Rotary e as Avenidas de Serviços

SLIDE 5

Discuta como as metas de clube e distrito possibilitam o alcance do •	
Objetivo do Rotary através das Avenidas de Serviços.

Explique como os líderes distritais ajudarão os clubes a alcançar o •	
Objetivo do Rotary.

Logística

Apresente a programação do seminário, inclusive o horário dos •	
intervalos e refeições.

Assembleia Distrital - 2009 | 4
Distrito XXXX

Plano de Liderança de Clube
O propósito deste plano é
proporcionar uma
estrutura administrativa
que fortaleça os Rotary
Clubs e os tornem
eficazes.

Assembleia Distrital - 2009 | 5
Distrito XXXX

Avenidas de Serviços
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OBSERVAÇÕES

Sessão 1: Presidentes eleitos de clube  
Oratória

(60 minutos)

Objetivos
Esta sessão visa preparar os participantes para: 

Compreender noções básicas de oratória.1.	
Identificar maneiras de aprimorar habilidades de comunicação através de atividades 2.	
práticas

Roteiro da sessão
Introdução	 10 minutos
Oratória	 15 minutos
Exercícios	 30 minutos
Revisão	   5 minutos

Materiais
Slides
	 6.	 Título da sessão 1
	 7.	 Objetivos
	 8.	 Dicas de preparação
	 9.	 Dicas de oratória
	 10.	 Objetivos

Folhas-tarefa
	 1.	 Oratória 
	 2.	 Resumo

Lembretes ao instrutor
Para informações sobre como facilitar esta sessão e uma lista de atividades interativas, consulte “Como •	
utilizar o roteiro das sessões” no início deste manual.  
O roteiro desta sessão fornece apenas linhas gerais. Poderá modificá-lo de acordo com a audiência, •	
inserindo sempre que possível exemplos apropriados relacionados ao seu distrito. 
Ao ver o símbolo  •	 , considere implementar uma atividade interativa.  
Durante esta sessão, peça aos participantes que consultem o Manual do Presidente de Clube (222-PT) e •	
mostre quais são os materiais relevantes à sessão. Para informações atualizadas e publicações, acesse 
www.rotary.org.  
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OBSERVAÇÕES

Introdução	 (10 MINUTOS) DAS   ÀS 

	 PROJETE O SLIDE  6
Título da sessão 1

Lembretes ao instrutor

Apresente-se aos participantes e explique sua •	
função de facilitador.

Informe as regras que o grupo deverá seguir para •	
que as discussões sejam eficazes, tais como evi-
tar interrupções quando um participante estiver 
falando, ouvir com boa vontade todos os comen-
tários e limitar o uso de telefones celulares.

Considere começar a sessão com uma atividade •	
para “quebrar o gelo” relacionada ao tópico em 
questão.

Apresente os objetivos desta sessão aos partici-•	
pantes.

Peça aos participantes que consultem o resumo •	
da sessão e sugira que façam anotações.

	 PROJETE O SLIDE  7
Objetivos

	 PEÇA QUE CONSULTEM A FOLHA-TAREFA  2
Resumo

Lembrete ao instrutor

Avalie o conhecimento e a experiência dos par-•	
ticipantes formulando as perguntas abaixo e 
facilitando a discussão de forma apropriada.

Assembleia Distrital - 2009  | 6
Distrito XXXX

Sessão 1:
Oratória

Assembleia Distrital - 2009 | 7
Distrito XXXX

Objetivos

• Compreender noções básicas de
oratória.

• Identificar maneiras de aprimorar
habilidades de comunicação
através de atividades práticas.
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OBSERVAÇÕES
	 Alguém aqui já serviu como presidente 

de clube? 

	 Que experiências tiveram em oratória?



20 Sessão 1: presidentes eleitos de clube — Oratória

OBSERVAÇÕES

Oratória	 (15 MINUTOS) DAS   ÀS 

	 Por que a oratória é importante para os 
presidentes de clube?

	Pontos-chave
Presidentes de clube se dirigem aos sócios semanal-•	
mente. 

Presidentes de clube servem como porta-vozes dos •	
clubes e do Rotary. 

	 Como devem preparar-se para uma 
apresentação? 

	 PROJETE O SLIDE  8
Dicas de preparação

	Ponto-chave
Antes de uma apresentação os presidentes de clube •	
devem:

Conhecer bem o assunto a ser apresentado.––

Identificar os tópicos principais.––

Fazer anotações sempre que necessário. ––

Preparar audiovisuais conforme apropriado.––

Ensaiar o que vão dizer.––

	Que diretrizes vocês devem seguir ao 
usar recursos audiovisuais?

Assembleia Distrital - 2009 | 8
Distrito XXXX

Dicas de preparação
• Conheça bem o assunto a ser

apresentado.
• Identifique os tópicos principais.
• Faça anotações sempre que

necessário.
• Prepare audiovisuais conforme

apropriado.
• Ensaie o que vai dizer.



21Sessão 1: presidentes eleitos de clube — Oratória

OBSERVAÇÕES
	Ponto-chave
Para preparar recursos audiovisuais eficazes, os pre-•	
sidentes de clube devem: 

Limitar a quantidade de texto.––

Usar letras que facilitem a leitura.––

Usar gráficos para ilustrar certos tópicos.––

	 Que dicas poderiam oferecer com 
relação a oratória?  

	 PROJETE O SLIDE  9
Dicas de oratória

	Ponto-chave
Para assegurar a eficácia da apresentação os presi-•	
dentes de clube devem

Utilizar exemplos para ilustrar pontos principais.––

Não exceder o tempo concedido.––

Evitar ler suas anotações durante a apresentação.––

Manter postura adequada e estabelecer contato  ––
visual.

Falar claramente, variando o tom de voz.––

Mostrar-se descontraído e confiante.––

	 Como poderão manter-se descontraídos 
e confiantes ao se apresentar em 
público?  

Assembleia Distrital - 2009 | 9
Distrito XXXX

Dicas de oratória
• Utilize exemplos para ilustrar pontos

principais.
• Não exceda o tempo concedido.
• Evite ler suas anotações durante a

apresentação.
• Mantenha postura adequada e

estabeleça contato visual.
• Fale claramente, variando o tom de

voz.
• Mostre-se descontraído e confiante.


