Adendo sobre o Plano Visao de Futuro do

Guia para Lideres do Seminario de Treinamento
de PreSidentes Eleitos SEMINARIO DE TREINAMENTO

DE PRESIDENTES ELEITOS
Guia para Lideres

Inclui CD-ROM

Distritos participantes da fase experimental do Plano Visao de Futuro

Substitua a sessdo 6 pelo seguinte adendo para distritos
participantes da fase experimental do Plano Visdo de Futuro
a realizar-se de 12 de julho de 2010 a 30 de junho de 2013.
Quando a fase experimental chegar ao fim, todos os distritos
deverdo adotar a nova estrutura de subsidios.
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Sessao 6: Fundacao Rotaria

(60 MINUTOS)

Objetivos

Esta sessdo visa preparar os participantes para:
1. Identificar os principais programas e subsidios da Fundacdo Rotéria.
2. Compreender como apoiar a Fundacdo Rotaria.
3. Liderar os clubes no estabelecimento de metas da Fundacéo.
4. Entender o Plano Visdo de Futuro

Roteiro da sessao

Introducéo 5 minutos
Subsidios e Programas da Fundagdo Rotdria 30 minutos
Apoio a Fundagéo Rotdria 20 minutos
Revisao 5 minutos
Materiais
Slides
1. Titulo da sessdo 6 9. Todos os Rotarianos, Todos os Anos
2. Objetivos 10. Metas da Fundagédo Rotéria
3. Fazendo o Bem no Mundo 11. Recursos
4. Subsidios e programas da Fundagio 12. Objetivos
Rotdria Folhas-tarefa
5. Comissdo da Fundacdo Rotéria 1. Resumo
6. Qualificacdo do clube 2. Subsidios e programas da Fundagido
7. Cronograma do Plano Visdo de Futuro Rotaria
8. Apoio financeiro a Fundagéo Rotdria 3. Memorando de Entendimento — Clube

Lembretes ao instrutor

* Para informacdes sobre como facilitar esta sessao e uma lista de atividades interativas, consulte “Como
utilizar o roteiro das sessdes” no Guia para Lideres do PETS (243-PT).

* ( roteiro desta sessdo fornece apenas linhas gerais. Podera modifica-lo de acordo com a audiéncia,
inserindo sempre que possivel exemplos apropriados relacionados ao distrito.

* Ao ver o simbolo €)), considere implementar uma atividade interativa.

e Durante esta sessao, peca aos participantes que consultem o adendo sobre o Plano Visao de Futuro
do Manual do Presidente do Clube (222-PT) e mostre quais sao os materiais relevantes a sessao. Para
informac0es atualizadas e publicacdes, acesse www.rotary.org.
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OBSERVACOES
|Iltr0d ugﬁo (5 minutos) das as

B PROJETE 0 SLIDE 1 T ——

Sesséo 6:
Fundagao Rotaria

Titulo da sessao 6

Lembretes ao instrutor

* Apresente os objetivos desta sessdo aos partici-
pantes.

* Informe aos participantes que eles usardo o que
aprenderem nesta sessdo ao elaborar suas metas
de desenvolvimento do quadro social durante a
sessdo 8.

* Peca aos participantes que consultem o resumo
da sessdo (folha-tarefa 1) e sugira que fagam ano-
tagoes.

» Caso voceé ou os participantes tenham mudado de
sala, proponha uma breve atividade para “que-
brar o gelo” ligada ao tépico da sesséo.

PECA QUE CONSULTEM A FOLHA-TAREFA 1
Resumﬂ Objetivos

1. ldentificar os principais programas
e subsidios da Fundagéo Rotaria.

2. C d i
% PROJETE 0 SLIDE 2 pRl encer SRR
3. Lid lub:
Uh]BtIVOS elstz{:z:;;:ngsdlometas da
Fundagao.
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OBSERVACOES

Subsidios e Programas da
Fundacao Rotaria

Lembrete ao instrutor

* Faga a pergunta a seguir para avaliar o conhe-
cimento e a experiéncia dos participantes,
implementando os devidos ajustes a discussdo
em grupo.

Qual é sua experiéncia com a
Fundacao Rotaria?

B PROJETE 0 SLIDE 3
Fazendo o Bem no Mundo

«Q PONTOS-CHAVE

e A missdo da Fundagdo Rotdria do Rotary Inter-
national é capacitar os rotarianos para promover
a boa vontade, paz e compreensdo mundial por
meio de apoio a iniciativas de melhoria da satde,
da educagdo e do combate a pobreza. A missdo
da Fundagdo Rotéria é Fazer o Bem no Mundo.

e Os programas da Fundagdo Rotdria dependem
de doacoes de rotarianos e de outros individuos
que compartilham a visdo de construgdo de um
mundo melhor.

0 que significa para seu clube fazer
parte de um distrito participante da
fase experimental do Plano Visao de
Futuro?
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Fazendo o Bem no Mundo
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«Q PONTO-CHAVE

O novo modelo ira:

— Aumentar a responsabilidade do distrito, pois
ele terd que administrar os subsidios distritais
e garantir que os clubes estejam qualificados.

— Criar novos meios de utilizacdo dos subsi-
dios.

— Mudar o modo como a comissio de clube da
Fundacgdo trabalha com as novas comissoes
distritais.

— Aumentar o senso de propriedade entre os
rotarianos com relacdo a Fundagdo Rotaria.

PROJETE 0 SLIDE 4

Subsidios e programas da Fundacao Rotaria

«Q PONTOS-CHAVE

A Fundacédo Rotdria oferece subsidios e progra-
mas que permitem aos rotarianos contribuir para
o alcance da Missdo da entidade.

Os principais subsidios e programas da Funda-
¢ao Rotéria sao:

— Subsidios Distritais

— Subsidios Globais

— Pélio Plus

— Centros Rotary de Estudos Internacionais

O Subsidios Distritais e Globais da Fundacgéao
Rotéria sdo novos e serdo testados durante a fase
experimental do Plano Visdo de Futuro.

Cada subsidio e programa tem critérios especifi-
cos e formuldrios de inscricdo préprios, os quais
podem ser obtidos no site do RI, www.rotary.org,
ou solicitados a comissdo distrital da Fundacéao
Rotéria.

Os programas Pélio Plus e Centros Rotary de
Estudos Internacionais continuardo a ser condu-
zidos durante a fase experimental.

OBSERVACOES

Subsidios e programas
da Fundagao Rotaria
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Lembretes ao instrutor

Dé 15 minutos para a realizac@o desse exercicio.

Peca aos participantes que analisem a folha-tarefa
2 por dois ou trés minutos. Pega que escolham
um subsidio ou programa da Fundagdo que gos-
tariam de discutir (Subsidios Globais, Subsidios
Distritais, Pdlio Plus ou Centros Rotary). Forme
grupos com base nessas escolhas.

Dé 10 minutos para cada grupo responder as
perguntas correspondentes ao programa que
escolheram.

Nos tltimos 5 minutos da atividade, cada grupo
deve relatar o que discutiu.

Fornega informagdes suplementares referentes
as normas especificas ao distrito, se considerar
necessdrio. Se adaptar a folha-tarefa a seu dis-
trito, ndo se esquega de imprimir copias para
distribuir aos participantes da sesséo.

PECA QUE CONSULTEM A FOLHA-TAREFA 2

Subsidios e programas da Fundacao Rotaria

Com quem trabalharao para o
alcance das metas do clube
relacionadas a Fundacao?

PROJETE O SLIDE 5

Comissao da Fundacao Rotaria

OBSERVACOES

Comissao da Fundagao Rotaria

+ Estabelecer as metas da comissédo
voltadas ao alcance das metas do
clube.

+ Orientar rotarianos sobre a
Fundagéo Rotaria.

» Desenvolver e executar planos para
contribuir financeiramente a

Fundag&o Rotaria e participar de
seus subsidios e programas.
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OBSERVACOES
«0 PONTOS-CHAVE

e A comissdo da Fundagdo Rotdria é o principal
recurso para ajudar o clube a alcancar suas metas
referentes a Fundacao.

e A comissdo ajuda a informar os rotarianos sobre
a Fundacdo Rotaria.

e A comissdo desenvolve e executa planos para
contribuir financeiramente a Fundacdo Rotéria e
participar de seus subsidios e programas.

Como pretendem apoiar a comissao
da Fundacao Rotaria do seu clube?

Possiveis respostas

— Reunindo-se com o presidente da comissdo da
Fundagado Rotdria do clube no inicio de seu man-
dato para avaliar as metas anuais correntes e as
de longo prazo.

— Ajudando a incentivar a participagdo do clube
nos subsidios e programas da Fundagdo
Rotaria.

— Incentivando os sécios a efetuar doagdes.

— Identificando os recursos disponiveis para favo-
recer a participagdo do clube nos programas da

entidade.
Qualificagdo do clube
! PROJETE 0 SI_IDE B * Assinar e concordar com o
o ~ Memorando de Entendimento.
uuallflcagau do CIUhe « Enviar pelo menos um representante

do clube ao seminario distrital sobre
gerenciamento de subsidios.

» Seguir outras normas de qualificagéo
determinadas pelo distrito.
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OBSERVACOES
«0 PONTOS-CHAVE

e Como a Fundagdo Rotdria estd delegando aos
distritos maior controle sobre os fundos de subsi-
dios, para poderem receber verbas da Fundagéao
estes devem implementar um processo de quali-
ficacdo dos clubes.

e Para serem qualificados, os clubes deverao:

— Submeter ao presidente da comissao distrital
de subsidios uma cépia assinada do Memo-
rando de Entendimento, atestando que ird
seguir suas determinagdes.

— Enviar pelo menos um representante do clube
ao semindrio distrital sobre gerenciamento de
subsidios.

— Cumprir qualquer requisito adicional de qua-
lificagdo determinado pelo distrito.

e O presidente da comissdo distrital da Fundagédo
Rotaria da assisténcia a comissdo de clube da
Fundagdo Rotdria e é o principal contato para
informacdes sobre os subsidios distritais.

e A comissdo distrital de subsidios supervisiona o
processo de qualificacdo dos clubes e é a princi-
pal fonte informativa sobre todos os subsidios da
Fundacaéo.

PECA QUE CONSULTEM A FOLHA-TAREFA 3
Memorando de Entendimento — Clube

Lembretes ao instrutor
* Dé 5 minutos para a realizac@o deste exercicio.

* Peca aos participantes para consultar a folha-
tarefa 3.

 Informe aos participantes o que é necessario para
qualificar os clubes.

* Forneca informagdes suplementares referentes
as normas especificas ao distrito, se considerar
necessario.
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R PROJETE O SLIDE 7

Cronograma do Plano Visao de Futuro

«Q PONTO-CHAVE

10

* O Plano Visdo de Futuro serd implementado
como segue:

2009-10: Clubes e distritos se preparam para usar
o novo modelo de outorga de subsidios.

— Trabalhem com a comissdo distrital da Fun-
dagdo Rotdria para qualificar os clubes para
solicitar subsidios da Fundacéo.

— Com o axilio da comissdo de clube da Funda-
¢do, submetam seus pedidos de subsidios da
Fundagdo a partir de abril.

2010-11: Inicio da outorga de subsidios da
Fundacdo aos distritos participantes da fase
experimental.

— Recebimento dos fundos de subsidios global
e distrital.

OBSERVACOES

Plano Visao de Futuro

2009-10
* Tornar-se qualificado
» Comegar a solicitar subsidios

2010-11
 Subsidios outorgados a solicitantes

ADENDO SOBRE 0 PLANO VISAO DE FUTURO DO GUIA PARA LIDERES DO SEMINARIO DE TREINAMENTO DF PRESIDENTES ELEITOS



OBSERVACOES

Apoio a Fundacao Rotaria

PROJETE 0 SLIDE 8

Apoio financeiro a Fundacao Rotaria

«Q PONTOS-CHAVE

O Pélio Plus apoia atividades de imunizacéo
organizadas pelo Rotary International e os demais
parceiros da Iniciativa Global de Erradicacdo da
Pélio (Organizagdo Mundial da Satde, Unicef e
Centro Norte-Americano de Controle e Preven-
¢do de Doencas).

O Fundo Anual para Programas e o Fundo Perma-
nente sdo as principais fontes de financiamento
dos subsidios da Fundacédo Rotaria.

Contribuigées ao Fundo Anual para Programas
sdo investidas por trés anos, sendo que os ganhos
com este ciclo de investimento sdo usados para
cobrir despesas administrativas.

As contribuigdes dos distritos em determinado
ano rotdrio sdo divididas igualmente entre o
Fundo Distrital de Utilizagdo Controlada e o
Fundo Mundial.

Os distritos podem utilizar o Fundo Distrital de
Utilizacdo Controlada para participar de subsi-
dios distritais e globais.

O Fundo Mundial financia subsidios e programas
dos quais todos os distritos podem participar,
como Centros Rotary de Estudos Internacionais e
subsidios globais.

O Fundo Permanente é o fundo de dotagGes da
entidade, através do qual o principal é mantido
e uma porgdo dos rendimentos de cada ano é
usada para financiar subsidios e programas da
entidade.

(20 minutos) das as

Financiamento da Fundagao
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0 que farao para que os socios
contribuam aos trés fundos?

Lembretes ao instrutor

* Analise o formulario Metas do Clube quanto a

Captagdo de Recursos. Uma cépia deste foi in-
cluida para os presidentes eleitos nos materiais
do PETS enviados aos governadores eleitos.

Presidentes eleitos de clube informam o gover-
nador eleito por meio deste formulario sobre
as metas do clube para o Fundo Anual para
Programas, Pélio Plus e Fundo Permanente.

Os formuldrios devem ser submetidos durante
este semindrio ou em data determinada pelo
governador eleito.

0 que a iniciativa Todos os
Rotarianos, Todos os Anos significa
para o seu clube?

B PROJETE 0 SLIDE 9
Todos os Rotarianos, Todos os Anos

Possiveis respostas

Todo rotariano encaminha doagédes anualmente
ao Fundo Anual para Programas.

Toda crianga merece aprender a ler e escrever.
Toda comunidade deve ter dgua potdvel.

Todos tém o direito de viver em um mundo sem
polio.

OBSERVACOES

Todos os Rotarianos,
Todos os Anos
o | i 17 '—_-_,'v';' 2
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Qual é o seu papel no que se refere
a iniciativa Todos os Rotarianos,
Todos os Anos?

Possiveis respostas

Doar a Fundagdo Rotdria no inicio do ano rotdrio.

Incentivar cada sécio do clube a doar anual-
mente.

Informar os sdcios sobre como suas doagbes ao
Fundo Anual para Programas apoiam os pro-
gramas da Fundag¢do que promovem o bem no
mundo.

Homenagear rotarianos que apoiam a Fundagdo
Rotdaria.

Como seus clubes arrecadarao
fundos para combater a pélio?

Os clubes ja definiram as metas
para arrecadacao de fundos?

«Q PONTOS-CHAVE

e A meta global de doagdo ao Fundo Anual para

Programas tem por base as metas dos clubes.

e Para estabelecer uma meta desafiadora de arre-

cadacdo ao Fundo Anual para Programas, os
presidentes eleitos devem analisar as doagdes
anteriores do clube a Fundacao.

e A meta do Fundo Anual para Programas é tam-

bém a promessa dos rotarianos de fazer deste um
mundo melhor.

OBSERVACOES
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OBSERVACOES
Porque é importante exercer

responsabilidade fiduciaria nas
verbas da Fundacao?

«Q PONTOS-CHAVE

e Os fundos que apoiam os subsidios da Fundagéo
Rotéria foram doados por companheiros rotaria-
nos.

e Participantes de projetos de subsidios devem
administrar de maneira correta e transparente os
fundos recebidos da Fundacgédo Rotaria.

e Responsabilidade fiduciéria inclui um bom pla-
nejamento do projeto, entrega de inscrigdes,
envolvimento de rotarianos, transparéncia em
todas as transacodes financeiras e elaboracdo de
relatérios acurados.

e O uso apropriado das verbas da Fundagdo ajuda
a projetar a imagem da entidade como sendo uma
organizacdo idonea e eficaz.

Como o seminario distrital da
Fundacao Rotaria pode ajudar
seu clube a alcancar as metas
referentes a Fundacao?

«Q PONTO-CHAVE

e O semindrio distrital da Fundagdo Rotéria ofe-
rece oportunidade de:

— Compartilhar as metas para o ano entrante.

— Aprender sobre recursos e ferramentas que
ajudam a motivar os rotarianos nos clubes a
apoiar a Fundagdo Rotéria.

— Compreender a importadncia de colaborar
financeiramente com os subsidios e progra-
mas da Fundacdo.
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B PROJETE 0 SLIDE 10
Metas da Fundacao

Lembretes ao instrutor
Dé 5 minutos para a realizagdo deste exercicio.

Peca aos participantes para escrever no verso da
folha de resumo cinco metas para o préximo ano
relativas aos cinco pontos projetados na tela.

() Quais sao as metas de seu clube
com relacao a promocao do Desafio
200 Milhoes de Délares do Rotary?

() Que tipos de subsidios gostariam
que seu clube se inscrevesse para
receber? Em que areas de enfoque
gostariam que os socios de seu
clube se concentrassem?

() Quais sao suas metas de captacao
de recursos, como contribuicao ao
Fundo Anual para Programas, Fundo
Permanente e Polio Plus?

() Que metas de aprendizado vocés
definirao para seu clube para ajudar
os socios a se familiarizar com o
Plano Visao de Futuro?

OBSERVACOES

* Subsidios Pdlio Plus
« Subsidios Distritais da Fundagao

« Subsidios Globais da Fundagéo

« Captacéao de recursos
« Orientacéo de sécios

Metas da Fundagao

Rotaria

Rotaria
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B PROJETE 0 SLIDE 11
Recursos

Para onde poderao encaminhar os
sOcios para que suas perguntas
sobre a Fundacao Rotaria sejam
respondidas?

«Q PONTOS-CHAVE

16

e Para mais informacodes, envie e-mail para future
vision@rotary.org e leia as pédginas do site
www.rotary.org/pt/aboutus/therotaryfoundation
/futurevision.

e Entre os recursos da Fundacgédo Rotéria temos:

— Comissdo distrital da Fundacgédo Rotéria
— Coordenador regional da Fundacao Rotéaria

— Funciondrios da Fundacdo Rotéaria na sede
mundial do RI

— Todos os Rotarianos, Todos os Anos — Kit
Sucesso

— Para mais informacgdes sobre os reconheci-
mentos da Fundacdo, contribui¢gées ao Pélio
Plus ou andamento de pedidos de subsidios,
envie e-mail a contact.center@rotary.org.

Que outros recursos poderiam ser
uteis?

OBSERVACOES

Recursos do Plano Visao de Futuro

* Visite:
www.rotary.org/pt/aboutus/
therotaryfoundation/futurevision

* E-mail:
futurevision@rotary.org
contact.center@rotary.org
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Revisao

Lembretes ao instrutor

* Cheque os objetivos para certificar-se de que
todos os tépicos foram devidamente abordados.
Responda as perguntas apresentadas.

* Usando a folha de resumo, peca que contem
algo que tenham aprendido e uma medida que
implementardo como resultado desta sessdo. Os
participantes poderdo dirigir-se a pessoa que
estiver ao seu lado ou ao grupo inteiro.

» Agradeca aos participantes.

B PROJETE O SLIDE 12
Objetivos

PECA QUE CONSULTEM A FOLHA-TAREFA 1
Resumo

Encerramento

OBSERVACOES

(5 minutos) das as

1.

2.

3.

Objetivos

Identificar os principais programas
e subsidios da Fundagao Rotaria.
Compreender como apoiar a
Fundagéo Rotaria.

Liderar os clubes no
estabelecimento de metas da
Fundagéo.
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Folha-Tarefa 1: Resumo

Observacoes

Fundacao Rotaria
Contatos

Aprendi...

Irei...
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Folha-Tarefa 2

Subsidios e programas da Fundacao Rotaria

Examine as informagdes apresentadas a seguir sobre cada subsidio e programa da Fundagdo Rotéria.
Discuta as respectivas perguntas com seu grupo.

Subsidios Pélio Plus Apoiam atividades de imunizagdo organizadas pelo Rotary e por seus
parceiros da Iniciativa Global de Erradicacdo da Pélio — Organizagdo
Mundial da Saide, Unicef e Centro Norte-Americano de Controle e
Prevencdo de Doencas — informando os rotarianos sobre o andamento
dos trabalhos, incentivando a cobertura da midia, participando dos Dias
Nacionais de Imunizagao e fornecendo recursos em regides de risco ou
onde a poliomielite prevalece.

1. Se seu clube jamais apoiou o Pélio Plus, o que poderia fazer para conhecer mais este programa?

2. De que maneiras poderdo aumentar a conscientizacgdo sobre erradicagdo da pélio em seu clube e na
comunidade?

3. Qual serd sua meta em beneficio do Pé6lio Plus este ano?

Subsidios Distritais da Os Subsidios Distritais permitem aos clubes e distritos atender a neces-

Fundacao Rotaria sidades especificas em suas comunidades e no exterior. Eles serdo
outorgados aos distritos como subsidios seccionais, e os clubes deverdo
requisitar uma parte dos fundos a comissdo distrital da Fundagéo Rotéria.
Cada distrito ird gerenciar o processo de maneira prépria, portanto, che-
que com a comissdo da Fundagdo Rotdria quais sdo as normas especificas
a seu distrito. Os distritos serdo autorizados a usar parte de seu FDUC
para ajudar a financiar os projetos dos clubes.

1. Como obterdo consenso sobre quais projetos de clube serdo elegiveis a receber subsidios distritais?
2. Como gerenciardo o processo de pedido de subsidio distrital e implementac¢do do projeto?

3. Como irdo promover seu projeto local e internacionalmente?
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Subsidios Globais da Os Subsidios Globais da Fundagédo Rotdria visam apoiar projetos de

Fundacao Rotaria grande porte, alto impacto e resultados autossustentdveis em uma das
seis areas de enfoque. Eles serdo administrados pela Fundagdo, de
maneira similar aos Subsidios Equivalentes.

Areas de enfoque:

e Paz e prevencgdo/resolugdo de conflitos

e Prevencdo e tratamento de doencas

e Recursos hidricos e saneamento

¢ Satde materno-infantil

¢ Educacdo bésica e alfabetizacéo

¢ Desenvolvimento econémico e comunitério

Clubes e distritos podem criar seus préprios projetos de subsidios globais
em uma das dreas de enfoque ou participar de projetos conjuntos executa-
dos pela Fundagdo Rotdria em colaboragdo com parceiros estratégicos.

Os projetos de Subsidios Globais desenvolvidos por clube ou distrito
sdo parcialmente financiados por outros parceiros e recebem equipara-
¢do do Fundo Mundial da Fundagéo Rotdria para projetos de no minimo
US$30.000.

Subsidios Globais Conjuntos sdo desenvolvidos pela Fundagdo e seus par-
ceiros estratégicos. O Fundo Mundial e o parceiro estratégico financiam
100% da iniciativa, a qual é implementada por rotarianos.

1. Em que dreas de enfoque seu clube ird se concentrar?

2. Que opcédo parece ser mais interessante para seu clube: subsidios globais desenvolvidos por clube
ou distrito, ou subsidios globais conjuntos?

3. Como poderdo encontrar parceiros internacionais?

Centros Rotary de As Bolsas Rotary pela Paz Mundial possibilitam o envio de bolsistas

Estudos Internacionais para estudar em um dos Centros Rotary de Estudos Internacionais e fazer
mestrado em relagdes internacionais, administragdo publica, desenvol-
vimento sustentdvel, estudos da paz e resolucdo de conflitos, ou campo
correlato, ou curso de trés meses de aperfeicoamento profissional em paz
e resolugdo de conflitos.

1. Como irdo identificar doadores potenciais na comunidade?

2. Que processo seu clube utiliza para selecionar candidatos a um programa?

3. Como irdo envolver pessoas que ja participaram com aquelas que estdo participando? Como seu
clube mantém contato com ex-participantes dos programas?
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PLANO VISAO DE FUTURO DA FUNDACAO ROTARIA
FASE EXPERIMENTAL

MEMORANDO DE ENTENDIMENTO — CLUBE

Este Memorando de Entendimento oficial, fornecido pela Fundagdo Rotaria aos participantes da fase
experimental do Plano Visdo de Futuro, ¢ um acordo firmado entre o clube e o respectivo distrito
detalhando as medidas que o clube implementara para assegurar transparéncia administrativa e
gerenciamento financeiro apropriado. Ao assinar este documento, o clube concorda em adotar
procedimentos para cumprir os seguintes requisitos da Fundagao Rotaria:

ARl S e

Termos de qualificagao

Responsabilidades dos dirigentes do clube quanto a qualificagdo
Gerenciamento financeiro

Arquivamento da documentagao

Relatorios sobre o uso dos fundos dos subsidios

Sistema para informar e solucionar questdes de malversacao de fundos

Termos de qualificacio

A.
B.

D.

Satisfeitos os requisitos de qualificag@o, o clube estara qualificado pelo periodo de um ano.
Firmado este acordo e ap6s recebidos os fundos de subsidio da Fundacao Rotaria, o clube
concorda e confirma que, enquanto entidade, tem inteira responsabilidade sobre tais fundos,
independente de qual pessoa, pessoas ou grupo os controlam.

O clube qualificado deve tornar publico quaisquer conflitos de interesses que possam existir,
conforme rezam as Diretrizes sobre Conflito de Interesses da se¢do 7.030. do Codigo Normativo
da Fundacédo Rotaria.

O clube deve cooperar com as auditorias da Fundagdo e do distrito.

Responsabilidades dos dirigentes do clube quanto a qualificacio

A.

Um socio do clube deve ser indicado para administrar o processo de qualifica¢do do clube e
garantir que medidas fiduciarias e praticas idoneas de gerenciamento sejam respeitadas em todos
os projetos com subsidios da Fundagdo Rotéaria.

O clube deve estabelecer um plano de sucessao para garantir o arquivamento adequado de toda
documentacao.

O presidente eleito ou um representante do clube deve comparecer ao treinamento distrital sobre
qualificacdo e gerenciamento de subsidios.

Gerenciamento financeiro

A.

B.

O clube deve manter uma conta exclusiva para entrada e saida de fundos de Subsidios Distritais e

Globais da Fundagao Rotaria, de acordo com as leis locais aplicaveis.

1. Se for uma conta corrente que renda juros, todo juro ganho devera ser documentado e usado
para custear atividades elegiveis e aprovadas do projeto de subsidio, ou entdo remetido a
Fundagao ou ao distrito.

2. Os fundos do subsidio ndo podem ser investidos nem depositados em contas de investimento,
como CDBs, agoes, bonds, fundos de investimento, entre outras.

3. A assinatura de dois rotarianos deve ser exigida para cheques e saques.

O clube deve instituir um plano de gerenciamento financeiro com procedimentos para:

1. Manter um sistema contabil que inclua o registro de entradas e saidas monetarias, com
arquivamento de recibos de valor igual ou superior a US$75, ou de qualquer outro valor se
exigido por lei local aplicavel.
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2. Proporcionar entrega de fundos, conforme apropriado, diretamente para rotarianos,
fornecedores e beneficiarios conforme aprovado no pedido de subsidio. Fundos nao
empregados imediatamente devem ser mantidos na conta do projeto até que sejam utilizados
para pagar despesas do projeto ou devolvidos a Fundagdo Rotaria ou ao distrito.

3. Manter registros separados de entrada e saida, marcando juros ganhos ou recuperagdes
financeiras aplicaveis.

4. Manter um livro-diario registrando os fundos separadamente para cada projeto.

5. Estabelecer sistema de inventario para controle de equipamentos e itens adquiridos com fundos
do subsidio, e manter registro dos itens comprados, produzidos e/ou distribuidos por meio do
projeto.

6. Garantir a conciliacdo mensal da conta bancaria.

7. Estabelecer um plano para transferéncia de direito de gerenciamento da conta para o evento de
mudanga de lideres nos cargos com esta responsabilidade.

8. Garantir que todas as atividades do projeto, inclusive conversao de moeda, estejam de acordo
com a legislagdo local.

4. Arquivamento da documentacio
A. O clube deve criar um sistema de manutencdo de arquivos cuidando para que os seguintes
documentos originais sejam guardados por no minimo cinco anos, ou mais se exigido por lei local

(esta lista pode ser expandida):

1. Documentos relacionados a qualificacao.

2. Registros e documentagao referentes a normas e procedimentos exigidos pelo Memorando de
Entendimento do clube.

3. Informagdes sobre Subsidios Distritais e Globais, inclusive documentagdo de todos os
subsidios recebidos, propostas ¢ pedidos de subsidios, acordos referentes aos subsidios,
relatorios enviados a Fundag@o e ao distrito, recibos e faturas para todas as compras feitas com
fundos do subsidio, e correspondéncias eletronicas e impressas.

B. Os documentos devem ser arquivados em local conhecido pelos s6cios do clube e de facil acesso,

e ser entregues a Fundacao Rotaria ou ao distrito sempre que requisitado por estes ou por ocasiao

de auditoria.

5. O clube deve elaborar relatorio especificando o uso de subsidios, conforme determinado nos Termos ¢
Condigdes do Rotary para Outorga de Subsidios Distritais ¢ Subsidios Globais da Fundacdo Rotaria.

6. O clube deve relatar ao distrito qualquer potencial malversagdo ou irregularidade no uso dos fundos
do subsidio.

7. Autorizacio e Acordo

NGos, responsdveis por administrar as atividades concernentes ao subsidio do Rotary Club de

, certificamos que o clube estd ciente de que deverd cumprir os requisitos relacionados
neste Memorando de Entendimento e notificar o Distrito do Rotary International sobre qualquer
alteracdo que faca as normas ou aos procedimentos relativos a tais requisitos.

Presidente do clube \ Presidente eleito do clube

Mandato Mandato
Nome Nome
Assinatura Assinatura
Data Data
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