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補遺17

指導力開発研修の周期

次期役員の研修
会合／開催時期 主題 招集者／参加者 参考資料
ガバナー・エレクト 
研修セミナー
(GETS)
ロータリー・ゾーン
研究会に併行して
８月～12月

● 役割と責務
● 機能的な地区の組織構成の 
開発と管理

● ロータリーの会員基盤の維持と増大
● 効果的な指導者の育成
● ロータリー財団
● RI管理運営要件（事務局の役割）
● 国際協議会の予備知識

招集者
RI理事会または 
直前ガバナー
参加者
ガバナー・エレクト

研修リーダー用
 ガバナー・エレクト研修 
セミナー指導者用手引き」
参加者用
 地区ガバナー要覧」

国際協議会 
２月15日以前

● ロータリーの会員基盤の維持と増大
● 奉仕プロジェクトの成功
● ロータリー財団
● RI運営の要件
● RIの年度テーマと会長メッセージ 

招集者
RI会長エレクトおよび 
RI会長
参加者
ガバナー・エレクト

研修リーダー用
 国際協議会指導者用手引き」
参加者用
 国際協議会ガバナー・ 
エレクト演習帳」
 地区ガバナー要覧」

地区チーム 
研修セミナー
２月

● 年度テーマの提示
● 地区管理運営
● 役割と責務
● クラブと共に活動する
● 支援源
● 年度計画
● コミュニケーション

招集者
ガバナー・エレクト
参加者 
ガバナー補佐、 
地区委員会委員長、 
地区委員会委員

研修リーダー用
 地区チーム研修セミナー 
指導者用手引き」（247-JA）
参加者用
 ガバナー補佐研修の手引き」 
244-JA）
 地区委員会手引き」（249-JA）

会長エレクト 
研修セミナー 
(PETS)
３月

● 役割と責務
● 目標の設定
● クラブ指導者を選任し準備させる
● クラブの管理運営
● 会員の勧誘とオリエンテーション
● 効果的な奉仕プロジェクト
● ロータリー財団
● 支援源
● 年度計画

招集者
ガバナー・エレクト
参加者
クラブ会長エレクト

研修リーダー用
 会長エレクト研修セミナー 
指導者用手引」（243-JA）
参加者用
 クラブ会長要覧」（222-JA）

地区協議会
４月または５月 
PETSに続いて実
施されるのが望ま
しい）

● 役割と責務
● 指針となる原則：方針と手続
● チームを選任し研修させる
● 支援源
● 実際に応用：計画を組み立てる
● 問題解決

招集者
ガバナー・エレクト
参加者 
クラブの指導者と 
委員会委員長

研修リーダー用
 地区協議会指導者用手引き」 
828-JA）
参加者用
 クラブ幹事要覧」（229-JA） 
クラブ会計のための章を含む）
 クラブ委員長の手引き」 
226-JA）
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会合／開催時期 主題 招集者／参加者 参考資料
地区会員増強 
セミナー
4月または５月
（地区協議会に続
いて実施されるの
が望ましい）

● 会員増強の重要性の概観
● 退会防止
● 新会員の勧誘
● 新クラブの結成
● 役割と責務
● 支援源

招集者
ガバナー・エレクト
参加者
会員増強関係の任務に
あるクラブ・地区の次期
指導者、ガバナー補佐、
関心のあるロータリアン
全員

研修リーダー用
 地区会員増強セミナー 
指導者用手引き」（242-JA）

継続教育
会合／開催時期 主題 招集者／参加者 参考資料
ロータリー財団 
地域セミナー 
ゾーン単位）
９月～12月 
通常ロータリー・
ゾーン研究会の 
付随会合として）

● 財団プログラム
● 財団目標の設定
● 地区組織：ロータリー財団委員会
● 地区財団セミナーの実施
● 寄付増進の基本要素

招集者
ロータリー財団管理委員
参加者
ガバナー、地区ロータリ
ー財団委員長、および関
心を寄せるロータリアン

研修リーダー用
 地区ロータリー財団 
コーディネーターのための 
手引き」
参加者用
 地区ロータリー財団 
セミナーの手引き」（438）

ゾーン・レベルの 
会員増強セミナー
７月～12月

● 会員増強
● 会員増強プログラムに関する 
現RI会長の強調事項

● 有用な資料
● ゾーン／地理的地域に適した 
会員増増強の方策

招集者
RI会員組織 
地域コーディネーター
参加者
元・現・次期ガバナー、
現・次期地区会員増強
委員長および拡大委員
長、現・次期地区指導者

研修リーダー用
 RI会員組織地域 
コーディネーターの手引き」

地区指導者育成 
セミナー
地区大会の直前 
もしくは直後

● 指導力および意欲を起こさせる手法
● 指導力を発揮する機会
● 地区会合
● 国際奉仕プロジェクトを発足させる
● RIおよびロータリー財団プログラム 
選択セッション）

招集者
ガバナー
参加者
クラブ会長の経験があ
る、またはクラブの指導
的任務を３年以上務め
た経験のあるロータリア
ンで関心のある人

研修リーダー用
 地区指導者育成セミナー 
研修リーダー用手引き」 
248-JA)

地区ロータリー 
財団セミナー
７月～11月

● ロータリー財団のプログラム
● 財団目標の設定と実行
● クラブ財団委員会の責務
● 地区財団活動資金
● その他は地区の必要性に応じて決定

招集者
ガバナー
参加者
クラブのリーダー、ロー
タリー財団委員会委員、
その他関心のあるロー
タリアン

研修リーダー用
 地区ロータリー財団 
セミナーの手引き」（438）




