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Il vostro club ha dato inizio al processo di pianificazione
strategica? Iniziatelo nel nuovo anno! La pianificazione
strategica € uno strumento che consente ai Rotariani di
seguire una direzione a lungo termine per i loro club e a
creare una struttura per stabilire traguardi e obiettivi. Gli
obiettivi strategici devono essere verificati annualmente e aggiornati ogni tre-cinque
anni.

Iniziate a individuare le capacita che meglio contraddistinguono il vostro club mettendo
a confronto le varie idee e individuate le caratteristiche del vostro club. Quali sono i
traguardi previsti per il vostro club tra cinque anni? Secondo un governatore distrettuale
del Canada che ha assistito i club nella pianificazione strategica, i club che non
partecipano alla pianificazione strategica formale non hanno successo nell'utilizzo o
nell'implementazione del Piano direttivo di club.

Ulteriori informazioni sul piano strategico del RI.

Comunicazione tramite I'uso della tecnologia

I vostro club utilizza un sistema di conferenze tramite Web per
comunicare con i Rotariani che vivono lontano, condividendo foto dei
progetti di servizio on- line o creando blog per chiacchierare con i soci
del club? In tal caso, vorremmo sapere quale tecnologia state utilizzando
e in che modo. Inviate un'e-mail a elizabeth.lapp @rotary.org per
condividere il vostro approccio innovativo.



http://rs6.net/tn.jsp?t=8pvtiicab.0.0.vb8r8abab.0&ts=S0312&p=http%3A%2F%2Fwww.rotary.org%2FRIdocuments%2Fen_pdf%2F245en.pdf
http://rs6.net/tn.jsp?t=8pvtiicab.0.0.vb8r8abab.0&ts=S0312&p=http%3A%2F%2Fwww.rotary.org%2FRIdocuments%2Fen_pdf%2Fstrategic_plan.pdf
mailto:elizabeth.lapp@rotary.org

Mese dell'intesa mondiale

La comprensione e la benevolenza sono essenziali per la pace nel mondo.
Per osservare il Mese dell'intesa mondiale a febbraio, aiutate i soci del club
a comprendere maggiormente il Rotary. Invitate un borsista internazionale,
uno studente dello Scambio giovani del Rotary o un relatore di un altro
Paese alla vostra riunione di club. Discutete questioni internazionali o organizzate
intrattenimenti a un tema culturale.

Buon compleanno, Rotary!

Il 23 febbraio, il Rotary celebra il suo 103esimo anniversario. Lo stesso giorno
si celebra anche I'anniversario della prima opera di vaccinazione di massa per
I bambini contro la poliomielite, che ebbe inizio a Pittsburgh, in
Pennsylvania, USA, nel 1954 e si estese negli Stati Uniti. Commemorate questo giorno
con i Rotariani, discutendo la storia del Rotary e tutto cio che e stato compiuto dai
Rotariani.

Consigli per la formazione

Occasionalmente potrebbe venirvi chiesto di assistere o di lavorare con un altro
istruttore. Di seguito sono indicati alcuni consigli da considerare quando svolgete
I'attivita formativa insieme a un collega Rotariano.

e Incontratevi prima della sessione. Rivedere insieme il programma e il
contenuto della sessione é essenziale. Discutete la logistica della sessione, come la
disposizione dell'aula e il numero dei partecipanti presenti. Ripetete i contenuti,
per definire il responsabile di ciascun aspetto della formazione.

« Sostenetevi a vicenda durante la sessione. E importante sostenersi e
incoraggiarsi a vicenda. Assistetevi durante le piccole attivita di gruppo o la
occupatevi della pianificazione mentre I'altro conduce una discussione.

« Dopo la sessione fornite un feedback al collega e chiedetelo a vostra
volta. Fornite critiche costruttive che includano commenti positivi e aree per il
miglioramento.

Vi interessano altri consigli? Ne trovate un elenco alla pagina Formazione.

Strumenti per la formazione



Questo rompighiaccio puo essere fatto con qualsiasi numero di partecipanti.

Chiedete ai partecipanti (lavorando individualmente) di scrivere su un pezzo di carta due
cose vere e una cosa falsa su loro stessi. Una volta che tutti hanno finito di scrivere,
chiedete a ciascuna persona di alzarsi e leggere cio che ha scritto. Il resto del gruppo deve
cercare di indovinare quale affermazione é falsa. Questa attivita e utile quando i
partecipanti devono conoscersi.

Raccontateci i rompighiaccio che hanno funzionato durante le vostre sessioni di
formazione.

Domande al direttore

9
o - - - - - - - - -
Mandateci via e-mail le vostre domande sui programmi e i materiali di

formazione del Rotary: potreste trovare la risposta nel numero di Rotary Training Talk
del mese successivo.

Domande?

Le vostre domande sul Rotary Training Talk sono sempre ben accette. Scrivete all’indirizzo
training.talk@rotary.org. Utilizza il link "Inoltra la e-mail™ per inviare questo messaggio a un
collega Rotariano.

Inserite il vostro
e-mail: training.talk@rotary.org indirizzo e-mail
phone: 847-866-3000 per registrarvil
Web: l— Join ‘
http://www.rotary.org/languages/italian/training/trainingtalk.html
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