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NEl mondo del rotary
Sicurezza bambini in Texas  Trentadue famiglie recevono i nuovi seg-
giolini auto per bambini grazie ad un evento organizzato dal Rotary club 
di Lufkin (Angelina), Texas, USA, con il finanziamento di una sovvenzione 
semplificata distrettuale assegnato al Distretto 5910 e l’aiuto di Texas Agri-
Life Extension Services, Morgan Insurance e la catena di negozi Belk. Il 5 
marzo, i Rotariani hanno collaborato con i volontari di Texas AgriLife, che 
hanno ispezionato 51 seggiolini per auto e hanno distribuito quelli nuovi 
gratuitamente ai genitori che non avevano un seggiolino secondo le norme 
di sicurezza standard. Texas AgriLife ha valutato l’iniziativa a oltre 50.000 
USD in termini economici dei nuovi seggiolini e l’educazione che i Rotariani 
hanno fornito.

Libri per la Giamaica  Lo staff dell’asilo nido per bambini Whittick a King-
ston, Giamaica, era solito creare libri fatti a mano con fotografie ritagliate 
dalle riviste. Ma l’anno scorso, il centro, insieme ad altri 200 istituti per 
l’infanzia in tutto il Paese, hanno ricevuto più di 10.000 libri dal Rotary club 
di Kingston, per un valore di oltre 29.500 USD. Il progetto era stato avviato 
in collaborazione con la Commissione Early Childhood e finanziato da due 

sovvenzioni paritarie dei Rotary 
club statunitensi di White Bear 
Lake, Minnesota, e Naples 
North, Florida. 

Rivitalizzare l’agricoltura in 
Sri Lanka  Lo scorso anno è 
stato il primo anno in cui 40 fa-
miglie di agricoltori del villaggio 
di Pattiyawela, Sri Lanka, sono 
state in grado di effettuare due piantagioni di riso durante lo stesso anno. 
I Rotary club di Colombo Fort, Western Province, Sri Lanka, e di Ann Arbor, 
Michigan, USA, hanno avviato questo nuovo progetto di sviluppo grazie ad 
una sovvenzione paritaria che è riuscita ad aggiornare e ad accrescere la 
portata di una cisterna d’irrigazione esistente. Oltre a permettere l’accesso 
durante tutto l’anno all’acqua raccolta durante la stagione delle piogge, il 
progetto del valore di 12.250 USD ha fornito le famiglie con attrezzature 
agricole.

Rotary®

Ascolta quello che dicono i  
soci sul Rotary.

Nuova serie di video mensili 
rotary.org/rotaryminute

Basta solo un minuto.

IT

NOVITà del catalogO RI
Borse di studio degli Ambasciatori (opuscolo) (132-IT) Offre ai 
potenziali candidati e ai Rotariani informazioni sul programma delle 
borse di studio. Gratis 

Ogni Rotariano, Ogni Anno – Brochure (957-IT) Incoraggia i Rotariani 
a sostenere i programmi della FR con regolari donazioni al Fondo 
programmi. Gratis

Cartella Ogni Rotariano, Ogni Anno (958-IT) 
Pacchetto informativo con le risorse per assistere 
i leader di club e distretto a raggiungere il loro 
obiettivo per il Fondo programmi. Gratis

Ogni Rotariano, Ogni Anno (adesivi per soci 
sostenitori) (956-MU) Adesivi da distribuire ai 
sostenitori della Fondazione Rotary in segno di 
riconoscenza. Gratis

Introduzione all’azione professionale (255-IT) Presenta informazioni, 
risorse e idee per progetti relativi all’azione professionale. 2 USD

Organizzazione di nuovi club (808-IT) Guida per governatori e delegati 
speciali che organizzano nuovi club. Include moduli, risposte alle 
domande più frequenti e le fasi che i club provvisori devono attraversare. 
3 USD

I Centri rotariani di studi internazionali. Guida al programma (085-
IT) Concepito per assistere i Rotariani a promuovere il programma delle 
borse di studio del Rotary per la pace, selezionare candidati qualificati, 
ospitare borsisti e aggiornare indirizzi degli alumni. Gratis

Rotary Friendship Exchange Handbook (solo web) Guida per 
organizzare uno scambio internazionale per Rotariani e loro famiglie. 
Gratis

Resoconto annuale del RI e della Fondazione 
Rotary 2008-09 (187-IT) Illustra punti salienti dei 
servizi e delle finanze dell’anno rotariano 2008-
09. Adesso disponibile come rapporto congiunto. 
Gratis

Borse di studio per la pace (opuscolo) (084-
IT) Offre ai potenziali candidati e ai Rotariani 
informazioni sul programma delle borse di 
studio per la pace. Include descrizione dei Centri 
rotariani di studi internazionali. Gratis

RVM: The Rotarian Video Magazine, Vol. 5.1 (RVM5.1) DVD con storie 
sulla costruzione di una scuola nello Sri Lanka dopo lo tsunami, borse 
di studio per film per giovani giornalisti francesi e un progetto completo 
che ha rivitalizzato una comunità del Brasile. 15 USD

È possibile ordinare su shop.rotary.org, via e-mail: shop.rotary@rotary.
org, or contattando l’ufficio internazionale. È possibile inoltre chiamare il 
numero (+1 847-866-4600) o inviare un fax (+1 847-866-3276). Solo 
gli ordini prepagati saranno evasi.
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Aiutare club e distretti a raggiungere il successo

NUMERO IN ANTEPRIMA

CHIEDI AGLI ESPERTI
Consigli per migliorare  
la tua domanda di Sovenzione per  
le Pubbliche Relazioni RI

FORUM RACCOLTA FONDI
Come ha fatto Roy Strickland a raggiun-
gere il 100 per cento di partecipazione 
dei club nel programma EREY?

L’ANGOLO DEL DISTRETTO
La DGE July Gereda de Carlin (foto 
sopra) prepara i futuri dirigenti durante la 
formazione pre-SIPE

LA FORZA DELLE CIFRE
I past presidenti di club  
scambiano strategie di reclutamento  
di giovani professionisti 

La nuova pubblicazione elettronica Rotary Leader offre informazioni pratiche, dirette ai dirigenti di club e distretto.

Gennaio è il Mese della consapevolezza del 
Rotary. Scoprite come un club ha lanciato la 
sua trasmissione radio dedicata all’azione e alle 
attività del Rotary. 

Vedi pagina 4.

La Sfida del Rotary già a metà strada per raggiungere l’obiettivo, grazie all’impegno di tutti 
Raccolte fondi creative di club e distretti, 
insieme alla generosità dei singoli Rotaria-
ni, hanno permesso di raggiungere metà 
dell’obiettivo della Sfida da 200 milioni del 
Rotary. Al 24 ottobre, Giornata mondiale 
contro la polio, erano stati raccolti 99 milio-
ni di dollari, con la previsione di raggiungere 
100 milioni entro la fine del 2009.. 

I seguenti sono alcuni esempi di raccolte fondi di successo:
•	 �Concert to End Polio, con il violinista di fama mondiale e 

sopravvissuto alla polio, Itzhak Perlman, accompagnato 
dall’Orchestra filarmonica di New York.

•	 �Un’asta con oltre 90 dipinti a Nuova Delhi, India, che ha 
raccolto 40.000 USD. Il Distretto 3010 e il presidente della 
commissione PolioPlus dell’India, Deepak Kapur, hanno 
organizzato l’evento in collaborazione con l’Ambasciata della 
Svizzera e la Galleria Dhoomimal.

•	 �Grande supporto da parte delle 14 squadre di Major League 
Baseball americane, che hanno donato una percentuale delle 

vendite dei biglietti. I Los Angeles Angels, con una parti-
ta giocata ad Anaheim, California, hanno potuto dare un 
contributo di 20.000 USD. Anche i Cincinnati Reds hanno 
donato una percentuale del costo dei biglietti, contribuendo 
10.000 USD, mentre i Kansas City Royals hanno donato 
7.500 USD. 

•	 �Un sorteggio a premi organizzato dal Rotary club di Ry, Da-
nimarca, che regalava una macchina al vincitore, ha generato 
8.000 USD.

•	 �Una giornata organizzata per le famiglie dal Distretto 3400 
(Indonesia) ha fruttato 5.800 USD. L’evento includeva dona-
zioni di sangue, classi di aerobica, giochi per bambini e un 
bazar.
“La Sfida del Rotary termina il 30 giugno 2012. Cerchiamo 

di raggiungere il nostro obiettivo, restando ottimisti, per assicu-
rare che tutti i bambini del mondo siano protetti per sempre da 
questa devastante malattia”, ha dichiarato il Presidente di Am-
ministrazione della Fondazione Rotary Glenn E. Estess Sr.

Nuova pubblicazione elettronica 
per soli dirigenti Rotary
Stai leggendo l’ultimo numero di Rotary 

World. Questo numero segna l’ultima 
volta che dovrai fotocopiare un artico-

lo da condividere, per cercare informazioni 
correlate, e l’ultima volta che ne devi fare la 
raccolta differenziata.

Per rispondere meglio ai bisogni dei di-
rigenti dei club e dei distretti, Rotary World 
sarà sostituito con Rotary Leader, una nuova 
pubblicazione elettronica con informazioni 
pratiche, concepite specificamente per diri-
genti di club e distretto. 

Gli articoli di Rotary Leader si concen-
treranno sulle soluzioni, ad esempio, Come 
si conservano nuovi soci? Come convince-
re tutti i soci del distretto a contribuire alla 
Fondazione Rotary? Come fare pubblicare 
articoli sul club o distretto sui giornali locali? 
Gli abbonati saranno anche in grado di fare 
domande, inviandole alla sezione “Chiedi 
agli esperti” ed ottenere i link per le storie e 
gli annunci chiave del Rotary International, 

mantenendosi sempre informati sulle ultime 
novità dalla sede centrale.

Il numero di anteprima del Rotary Leader, 
che sarà presentato all’Assemblea Internazio-
nale questo mese, offre molti degli stessi arti-
coli che compaiono in questa edizione finale 
su stampa di Rotary World, ma nel nuovo 
formato elettronico. I lettori potranno sce-
gliere se sfogliare la pubblicazione,o cliccare 
sui link per passare direttamente agli articoli 
che li interessano. In alcuni casi, gli articoli 
potrebbero includere dei video, delle regi-
strazioni audio, o delle diapositive.

Dato che Rotary Leader non viene stam-
pato, gli abbonati riceveranno un’e-mail con 
informazioni su ogni nuovo numero, con 
un link per potervi accedere. I quesiti sulla 
transizione da Rotary World a Rotary Lea-
der vanno diretti all’indirizzo: rotary.leader
@rotary.org. Per abbonarsi, visitare   www 
.rotary.org/rotaryleader.

Caratteristiche online 

�Inviare un’e-mail a un amico o 
parlarne in un social network 
(Facebook, Twitter, Digg, ecc.)

�Salvare le pagine in formato 
PDF

�Tagliare un articolo, o imma-
gine, e inviare per e-mail, o 
salvare

�Usare la lente d’ingrandimento 
o il pulsante di scorrimento per 
zoomare sulle pagine

�Stampare una o più pagine

�Usare le frecce per navigare in 
tutto il documento
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Dolly Parton 
parla al  
Congresso RI 2010 3
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6
Informati su un progetto 
pluriennale sull’alfabe-
tizzazione in Germania

Qual è il modo migliore  
per reclutare borsisti  
e ricercatori del Rotary?
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Informatevi sul Rotary 
con Rotary Minute
Oggi potete ascoltare le risposte di soci 
di tutto il mondo a domande sul Rotary 
guardando Rotary Minute, una nuova  
serie di video disponibili all’indirizzo 
www.rotary.org. Ogni mese, un nuovo 
video si concentrerà su un argomento 
sull’effettivo, sulle pubbliche relazioni e 
sulla Fondazione Rotary, ad esempio: 
•	 Perché sei un Rotariano? 

•	 �Cosa significa per te Servire al di sopra 
di ogni interesse personale? 

•	 Come puoi farti coinvolgere di più? 
Copia i video sui siti di club e distret-

to per condividerli con gli altri soci, con 
i soci potenziali e con la comunità, oppu-
re trasmetti i video durante le riunioni o 
le sessioni di formazione, per avviare la 
conversazione tra Rotariani. I video sono 
un modo veloce per informarsi ulterior-
mente sul Rotary. 

Tra i nuovi strumenti educativi ci sono 
anche i moduli di formazione con narra-
tiva, disponibili presso il Rotary E-Lear-
ning Center, www.rotary.org/elearning. 
I moduli, lanciati lo scorso settembre, 
offrono informazioni sul Rotary e sulla 
Fondazione in un formato facile da usare. 

Rapporto annuale in 
formato unico
Il Rapporto annuale del Rotary Interna-
tional e della Fondazione Rotary 2008-09 
(187-IT) è disponibile in tutte le lingue 
principali del Rotary. Organizzato secon-
do le sei aree di intervento evidenziate 
nel Piano di visione futura, il rapporto 
annuale contiene gli eventi e i risultati 
più importanti dell’anno rotariano, con 
bellissime foto e illustrazioni. Il rapporto 
contiene anche punti salienti dalle revi-
sioni finanziarie postate per intero online.

Il resoconto, rilasciato in formato uni-
co per la prima volta quest’anno, è inte-
so come strumento per la raccolta fondi 
e per il reclutamento di nuovi soci. Ogni 
club riceve automaticamente una copia 
del rapporto, come anche i dirigenti di 
club. Ulteriori copie sono disponibili gra-
tuitamente all’indirizzo shop.rotary.org 
fino ad esaurimento. 

The Rotarian disponibile 
su Google Books
Rotary si è unito a Google per mettere 
gratuitamente a disposizione online circa 
100 anni della rivista The Rotarian.

Scansioni a colori di tutti i numeri del-
la rivista sono disponibili tramite Google 
Books, facilmente accessibili attraverso il 
link diretto su www.rotary.org/rotarian. 
Gli utenti potranno selezionare da una 
galleria di numeri organizzati per decen-
ni, oppure cliccando su “Search all issues” 
e cercare nell’intero catalogo usando una 
parola o un’intera frase.

La collaborazione fa parte di un’inizia-
tiva per rendere più accessibile le risorse 
storiche del Rotary ai Rotariani di tutto 
il mondo. Google sta eseguendo l’intero 
scanning e l’indice, rendendo accessibile 
alla ricerca l’intero materiale senza alcun 
costo per il Rotary.

I segretari esecutivi otten-
gono privilegi di accesso
I segretari esecutivi dei club di tutto il 
mondo adesso dispongono di privilegi di 
accesso all’Area soci. 

I presidenti ed i segretari di club pos-
sono assegnare un segretario esecutivo 
attraverso la pagina Aggiornamento dati 
di club nell’Area soci, oppure inviando 
un’e-mail al RI Data Services Department, 
all’indirizzo data@rotary.org.

Tutti noi rappresentiamo il Rotary in pubblico
Dobbiamo sempre ricordare che, come Ro-
tariani, rappresentiamo il Rotary in pubbli-
co. Ogni Rotariano, dovunque si trovi, ha 
l’obbligo di rappresentare bene il Rotary: 
ognuna delle nostre azioni in pubblico si 
riflette su tutti noi. 

In particolare per tutti noi che siamo, o 
siamo stati, rappresentanti ufficiali del Ro-
tary International, nei nostri distretti o a 
livello internazionale, abbiamo un’ulterio-
re responsabilità, non solo di rappresen-
tare bene il Rotary nelle comunità, ma di 
farlo anche nei nostri distretti e club. Nei 
nostri ruoli di attuali o past dirigenti, sia-
mo tenuti a conoscere a fondo le politiche 
e le procedure del RI, come anche le prio-
rità e gli obiettivi di tutta l’organizzazione.

Ho già detto molte volte che ritengo essenziale l’autonomia del club nel sistema Ro-
tary. Ogni club possiede e deve continuare ad avere il diritto di determinare il proprio 
operato e il percorso da fare. È responsabilità dei dirigenti senior del Rotary motivare e 
guidare tali club nel loro operato per il Rotary. Come diceva Chekhov, “Se gridi “Avanti” 
devi anche avere dei piani per indicare la direzione in cui procedere”. 

Queste sono le ragioni per cui invito ognuno di voi a tenervi aggiornati sulle novità 
del RI, attraverso questa newsletter, la vostra rivista Rotary ed il sito web del RI. Infor-
matevi e assicuratevi che il vostro club abbia i mezzi necessari per servire nel modo più 
efficiente. Il Futuro del Rotary è nelle vostre mani.

CALENDARio
Gennaio 	� Mese della consapevolezza 

del Rotary
17-19	 Riunione past dirigenti 
	 San Diego, California, USA

18-24	 Assemblea Internazionale 
	 San Diego, California, USA

Febbraio	� Mese della comprensione 
internazionale

23	� 105º anniversario del RI

Marzo	 Mese dell’alfabetizzazione
8-14 	� Settimana mondiale 

Rotaract

22 	� Giornata mondiale 
dell’acqua

SCADENZE
1º gennaio
Secondo rapporto semestrale sull’effetti-
vo di club

30 gennaio 
Moduli di richiesta di spazi espositivi al 
Congresso RI

5 marzo
Prenotazione delle camere con Tourisme 
Montréal per il Congresso RI 2010 

15 marzo
Ricevimento dal RI delle nomine per il 
Premio conseguimenti significativi

30 marzo
Ricevimento del modulo di richiesta per 
eventi non ufficiali al Congresso RI 2010

31 marzo
Sconto per registrazione anticipata al 
Congresso RI … Richiesta per le Sovven-
zioni Paritarie fino a 25.000 USD, richiesta 
per le Sovvenzioni Distrettuali Semplifi-
cate … Club devono presentare modulo 
di certificazione Attestato presidenziale 
2009-10 al loro governatore … Presen-
tazione foto per concorso fotografico 
annuale della rivista The Rotarian

15 aprile
I club devono presentare ai governatori 
distrettuali i moduli per il Riconoscimento 
RI per le iniziative di sviluppo dell’effettivo 

1º giugno
I governatori delle zone riallineate 2, 8, 
11, 15, 19, 21, 24 e 33 devono presentare 
i nominativi per la commissione di nomi-
na dei direttori 2010-11. I membri della 
commissione e loro sostituti verranno 
nominati alle conferenze distrettuali. 

Altri avvisi
Moduli dati per l’Official Directory 
2010-11, con scadenza il 31 dicembre. I 
club devono riportare i dirigenti entranti 
usando l’Area soci, o inviando un’e-mail a 
data@rotary.org.

Presidenti eletti di club devono registrarsì 
per il SIPE. Presidenti, segretari, tesorieri 
e presidenti di commissione eletti devono 
registrarsì per l’assemblea distrettuale. 
Presidenti di club e membri di commis-
sione entranti devono registrarsì per il 
seminario distrettuale per l’effettivo. 

I presidenti di club eletti devono comple-
tare la valutazione di club e gli obiettivi 
annuali di club nella Guida alla pianifi-
cazione di Rotary club efficienti prima di 
partecipare ai SIPE. I presidenti di club 
eletti e gli altri dirigenti di club entranti 
dovranno definire ulteriormente gli obiet-
tivi durante l’assemblea e presentando gli 
obiettivi all’assistente governatore entro 
il 1° luglio.

Le domande di sovvenzioni PR per il 
2010-11 saranno distribuite all’Assem-
blea Internazionale. La scadenza è il 15 
luglio.

IL MESSAGGIO DEL PRESIDENTE

Nuovi LINK
Il sito web del RI, www.rotary.org, offre 
tantissime di risorse in nove lingue. Qui 
di seguito elenchiamo alcuni link dove 
trovare ulteriori informazioni sugli articoli 
in questo numero di Rotary World.

Per consigli e informazioni su come trova-
re dei soci, visitare www.rotary.org
/findkeepmembers. Per l’orientamento di 
nuovi soci, visitare www.rotary.org
/newmembers, che include un link per la 
nuova versione multi-media de I fonda-
menti del Rotary ed un video sull’effettivo.

L’alfabetizzazione è una delle tre aree di 
intervento più care al presidente del RI 
John Kenny. Per trovare ulteriori risorse 
sull’alfabetizzazione, visitare la pagina  
del Gruppo risorse Alfabetizzazione,  
www.rotary.org/literacy. 

Le sovvenzioni umanitarie consentono ai 
Rotariani di sostenere progetti d’azione 
locale e internazionale a beneficio delle 
persone bisognose. Più info all’indirizzo 
www.rotary.org/grants. Scoprite le vostre 
opzioni su come finanziare un progetto di 
servizio leggendo la guida al finanziamen-
to progetti, all’indirizzo www.rotary.org
/projectfundingguide.

Per ottenere ulteriori informazioni sulle 
Sovvenzioni Pubbliche Relazioni, incluse 
alcune diapositive di progetti di successo, 
e per scaricare le domande più frequenti 
ed il modulo di domanda sovvenzioni, 
www.rotary.org/prgrants.

Video sui Borsisti della pace del Rotary e 
informazioni sui Centri rotariani di studi 
internazionali sulla pace e risoluzione dei 
conflitti su www.rotary.org/rotarycenters.

L’eradicazione della polio rimane l’impe-
gno prioritario del Rotary. Ulteriori informa-
zioni su come il club e distretto possono 
aiutare per La fine della polio visitando 
www.rotary.org/jump/polio.

Il Piano di visione futura è stato ideato per 
aiutare la Fondazione Rotary a semplifica-
re le operazioni mentre si prepara al suo 
secondo secolo di servizio. Troverete le 
domande più frequenti, e ulteriori informa-
zioni sul piano visitando www.rotary.org
/futurevision.

Per tenervi aggiornati sugli sviluppi del 
programma per il Congresso del RI e  
per registrarvi al Congresso RI 2010 a 
Montréal, Québec, Canada, visitate  
www.rotary.org/convention.

Scorrete ProjectLINK per informarvi sui 
progetti d’azione di club e distretto a livello 
comunitario che necessitano di fondi, di 
volontari, di beni donati, oppure di partner 
per una Sovvenzione paritaria Fondazione 
Rotary all’indirizzo www.rotary.org
/projectlink. 

Abbonatevi per ricevere la nuova pubblica-
zione elettronica Rotary Leader all’indiriz-
zo www.rotary.org/rotaryleader.

Il cortometraggio Eradicating Polio: The Last 
Hurdle è disponibile sul sito web del RI.

John Kenny
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La nota cantante di Country music, e grande filantro-
pa, Dolly Parton sarà la relatrice principale durante 
il Congresso RU 2010 a Montréal, Québec, Canada, 

il 20-23 giugno. 
Parton parlerà durante la prima sessione plenaria la mat-

tina del 23 giugno per promuovere la lettura tra i bambini 
delle scuole materne. A cominciare da marzo scorso, Dolly e 
la Dollywood Foundation’s Imagination Library, si è unita al 
Rotary International per organizzare la distribuzione ogni 
mese di libri appropriati ai bambini delle scuole materne, 
dalla nascita ai cinque anni 
d’età. Sin dal suo lancio nel 
1996, la Imagination Libra-
ry ha distribuito oltre 23 
milioni di libri ai bambini 
delle scuole materne. 

Inoltre, prevediamo la 
presenza di tre leader di organizzazioni no profit di rilie-
vo come relatori durante le sessioni plenarie del congresso: 
Greg Mortenson, co-fondatore del Central Asia Institute e 
co-autore del best seller del New York Times Tre tazze di te’; 
Jo Luck, presidente AD della Heifer International e Robert 
Mazzuca, CEO dei Boy Scouts of America. 

Mortenson ha fondato il Central Asia Institute quando, 
mentre era in convalescenza dopo una caduta sul K2 in 
Pakistan in 1993, incontrò un gruppo di bambini che scri-
vevano sulla sabbia con dei bastoncini e promise loro di co-
struire una nuova scuola. Finora Mortenson ha istituito e ha 

dato un importante con-
tributo alla creazione di 
131 scuole in aree remote 
del Pakistan e dell’Afgha-
nistan, educando oltre 
58.000 bambini, incluse 
44.000 bambine. Il lavoro 
umanitario di Mortenson 
è stato premiato con una 
candidatura al Premio 
Nobel per la Pace, ed il più 
alto premio ad un civile da 
parte del Pakistan.

Luck divenne presi-
dente e AD della Heifer 
International nel 1992. 
L’organizzazione offre be-

stiame, come mucche, capre e polli alle famiglie che si impe-
gnano a consegnare ad altre famiglie bisognose i primi nati 
del loro bestiame. A partire dal 1944, Heifer ha assistito oltre 
10,5 milioni di famiglie in 125 Paesi di tutto il mondo.

Mazzuca ha lavorato per i Boy Scouts of America per qua-
si 40 anni, diventandone il CEO nel 2007. Da giovane, Maz-
zuca ottenne il più alto riconoscimento, Eagle Scout, che lo 
ispirò al servizio e alla leadership. L’organizzazione serve 
oltre 4,1 milioni di giovani, dispone di circa 1,2 milioni di 
adulti volontari e celebra il suo Centenario a febbraio. 

Nuove pubblicazioni digitali 
lanciate quest’anno
Nel 2008-09, abbiamo chiesto ai 
presidenti di club e ai governa-
tori distrettuali di rispondere a 
un sondaggio, per scoprire se ri-
tengono utile la pubblicazione di 
Rotary World. Come prevedeva-
mo, abbiamo ricevuto una vasta 
gamma di risposte e opinioni, ma 
sono emersi dei temi ben precisi. Ad esempio, molti 
hanno chiesto “vere informazioni che interessano 
i Rotariani dei club”. Tra gli argomenti suggeriti ci 
sono idee per raccolte fondi, per il reclutamento e 
la conservazione di soci, e nuovi modi per promuo-
vere la partecipazione al congresso distrettuale. 

In questo ultimo anno, abbiamo cercato di ri-
spondere ai nostri lettori con articoli su argomenti 
specifici, ad esempio, su come dirigere un club o 
un distretto. Tuttavia, gli alti costi di produzione 
e spedizione ci hanno impedito di raggiungere i 
dirigenti chiave, come i presidenti di club eletti, i 
governatori eletti, gli assistenti governatore e i pre-
sidenti delle commissioni distrettuali, oltre ai Rota-
riani interessati ai ruoli di leadership.

Per queste ragioni stiamo lanciando Rotary 
Leader, pubblicazione digitale ideata specificamen-
te per i dirigenti del Rotary a tutti i livelli. Oltre alle 
informazioni mirate, essa include link utili per il 
sito web del RI, per consentire ai lettori di accedere 
alle notizie importanti senza dover essere subbissa-
ti di informazioni superflue. Mi prefiggo di conti-
nuare a comunicare con i leader di club e distretti 
tramite Rotary Leader per notizie importanti dalla 
Segreteria.

Il numero in anteprima di Rotary Leader è stato 
inviato a tutti i presidenti di club e ai governato-
ri eletti di cui il RI dispone di indirizzo email. A 
pagina 16 dell’ultima edizione stampata di Rotary 
World, potrete leggere come i dirigenti possono ab-
bonarsi a Rotary Leader.

Il sondaggio ha rivelato che oltre metà dei par-
tecipanti non sapeva di poter presentare idee per 
gli articoli pubblicati su Rotary World. Stiamo cer-
cando di facilitare il processo per i lettori di Rotary 
Leader. Intanto, se avete idee o prassi da condivide-
re con gli amici lettori, dirigenti Rotary, inviateci 
un’e-mail a rotary.leader@rotary.org.

MEMORANDUM DEL  
SEGRETARIO GENERALE

Ed Futa

Clinica del club
Quando si svolge il Consiglio di 
Legislazione, e come fa un club o 
distretto a valutare e commentare la 
legislazione proposta?

Il Consiglio centrale si occupa di stabilire i 
regolamenti del RI, mentre il Consiglio di Le-
gislazione rappresenta la sede dove i Rotary 
club possono dire la propria sul modo in cui 
viene governata l’associazione. Il Consiglio 
di Legislazione ha l’autorità per emendare i 
documenti costituzionali del RI.

Composto da oltre 500 rappresentanti da 
ogni parte del mondo, il Consiglio si riuni-
sce ogni tre anni per prendere in esame e 
decidere in merito a tutte le proposte e ri-
soluzioni presentate dai club, dai congressi 
distrettuali, dal Consiglio generale del RIBI, 
dal Consiglio centrale e dal Consiglio di  
Legislazione. 

Il Consiglio del 2010 si riunirà a Chicago dal 
25 al 30 aprile.

Le proposte legislative per il 2010 sono di-
sponibili su www.rotary.org/col. I presidenti 
di club sono incoraggiati a esaminare le pro-
poste e a discutere con altri club eventuali 
proposte che possono interessare i loro club 
o regioni. Un club può anche contattare il 
rappresentante distrettuale del Consiglio e 
condividere le proprie vedute su una parti-
colare proposta. (Contattare il governatore 
distrettuale per informazioni sul rappresen-
tante distrettuale, o visitare il sito web del RI, 
dove l’elenco sarà postato a marzo). 

Vedere il Capitolo 10 del Manuale di proce-
dura (035-IT) per ulteriori informazioni.

Dolly Parton ospite di rilievo al Congresso di Montréal 

La formazione pre-SIPE crea coesione distrettuale

Sostenere i tesorieri di club nel loro ruolo sempre più complesso
“I tesorieri sono a livelli differenti di 
conoscenze contabili. Ogni club è di-
verso”, secondo uno dei 580 tesorieri 
di Rotary club che hanno risposto al 
sondaggio sul loro ruolo organizzato 
recentemente dal RI.

Le responsabilità dei tesorieri di 
club variano ampiamente secondo il 
protocollo culturale e le leggi locali 
che governano la gestione delle fi-
nanze di club. I club in India devono 
registrarsi con il governo per ottenere 
l’elaborazione veloce dei fondi elargiti 
da sovvenzioni della FR, mentre i club 
degli USA devono seguire procedure 
federali specifiche per la rendiconta-
zione delle imposte come organizza-

zioni no profit. 
Per sostenere i 

tesorieri di club, 
un nuovo manuale 
di 28 pagine, Ma-
nuale del tesoriere 
di club (220-IT) 
risponde alle diffe-
renze regionali evi-
denziando esempi 
culturali specifici 
da varie parti del 
mondo. Il manuale 

descrive inoltre le responsabilità del 
tesoriere, tra cui i moduli e i fogli di 
lavoro, ed offre anche le prassi finan-
ziarie.

Il nuovo manuale descrive anche 
come i tesorieri di club possono usare 
oggi l’Area soci per visionare o stam-
pare i rapporti semestrali del club, 
pagare i saldi delle fatture, ed usare i 
rapporti per i contributi alla Fonda-
zione, se hanno ricevuto l’attivazione 
del loro diritto di accesso all’Area soci 
da parte del presidente o del segretario 
di club. 

Il Manuale del tesoriere di club fa 
parte della nuova Cartella dei dirigenti 
di club (225-IT), inviata a novembre 
ai governatori distrettuali eletti. Il 
manuale può anche essere ordinato o 
scaricato sul sito shop.rotary.org. 

Manuale del 
tesoriere di club 
fa parte della 
Cartella dei diri-
genti di club.

Il Seminario d’Istruzione Presidente 
Eletto (SIPE) di quest’anno nel Di-
stretto 4450 (Perù) è programmato 
per il 5-7 marzo. Ma questa non sarà 
la prima volta che i presidenti eletti 
del distretto si ritroveranno insieme 
per seguire corsi di formazione. A 
partire da agosto, essi hanno parte-
cipato ad una serie di riunioni pre-
SIPE organizzati dal Governatore 
eletto, July Gereda de Carlin.

La formazione mensile comincia 
con dei relatori che ispirano, che di-
scutono di argomenti quali il lavoro 
di gruppo, l’etica e la pianificazio-
ne strategica. Le riunioni coprono 
quindi argomenti specifici, come le 
sottocommissioni Fondazione Ro-
tary, Rotary International e siti web 
distrettuali e amministrazione di 
club.

Ai presidenti eletti hanno sugge-
rito gli argomenti che interessano 
loro, e molti presidenti di una certa 

età hanno specificamente richiesto 
dei corsi su come usare l’Internet.

Gereda de Carlin ha dichiarato 
che basa le riunioni di formazioni 
sui corsi organizzati da suo marito, 
Ernesto Carlin, di quando era gover-
natore distrettuale nel 2001-02, e le 
esperienze che lei e suo marito han-
no avuto come istruttori quando era 
governatore distrettuale nel 2005-06 
César Silva. I segretari di club en-
tranti sono stati invitati a molte ri-
unioni di formazione pre-SIPE, ad 
esempio, per aiutare a creare un sup-
porto più forte per i Presidenti eletti 
all’interno dei club. 

“Il segretario è davvero la mano 
destra del presidente”, secondo  
Ernesto. 

Gereda de Carlin dichiara che, 
secondo lei “in questo modo stiamo 
preparando un gruppo molto forte, 
in grado di muoversi nella stessa  
direzione”.

July Gereda de Carlin, governatore distrettuale eletto (in rosso) durante la canzone 
che conclude una sessione pre-SIPE nel Distretto 4450 (Perù).

Dolly Parton
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Chiedi aGLI espertI
Suggerimenti su come fare domanda per una Sovvenzione Pubbliche Relazioni?

Pauline Leung, coordinatore generale Gruppo risorse Immagine 
pubblica 2009-10, risponde:

Con la domanda per una Sovvenzione Pubbliche Relazioni, state offrendo 
ai club nel distretto una grande opportunità per migliorare l’immagine del 
Rotary nelle loro comunità. Le Sovvenzioni PR rappresentano una grande 
risorsa per i distretti, che possono usarle per aumentare la visibilità del 
Rotary, divulgando informazioni su quello che facciamo noi Rotariani. 

Il modo più importante per promuovere il Rotary è quello di usare i mate-
riali della campagna L’umanità in movimento, che permettono di comuni-

care i messaggi chiave dell’organizzazione. Quando il distretto si prepara a fare domanda per la 
sovvenzione, ricordate di usare le risorse sui vari media nella vostra area. 

Ricordatevi di essere creativi, trovate un piano di comunicazione che funzioni per la rappresen-
tazione demografica del vostro distretto. Create design che rappresentino l’immagine positiva 
del Rotary.

Identificate il vostro pubblico e il numero di persone che intendete raggiungere. Spiegate quali 
media intendete usare e per quali ragioni. Le sovvenzioni fino ad un importo di 10.000 USD sono 
disponibili e possono finanziare l’inserimento dei messaggi su qualsiasi media, come televisione, 
radio e stampa. Occorre conoscere tutti costi di produzione e dei fornitori prima di fare domanda. 

Le pubbliche relazioni efficaci possono migliorare la percezione pubblica del Rotary. Una mag-
giore visibilità aiuta i club a eseguire più progetti d’azione, reclutare più soci e conservare gli 
attuali soci. 

GENNAIO: MESE DELLA CONSAPEVOLEZZA DEL ROTARY

Club australiano usa la radio per 
promuovere il servizio e le attività 

U no show radiofonico settima-
nale sul Rotary rappresenta 
un’opportunità ideale per i 

presidenti di club per informare il pub-
blico sui club e sulle attività svolte.

Questo è ciò che ha fatto il Rotary 
club di Canterbury, Victoria, Austra-
lia, con il programma radio Rotary 
and Community Service, prodotto dal 
presidente di club Brian Bloomer sulla 
stazione locale. Dal 2006, Bloomer ha 
presentato il programma di due ore, 
con musica, dibattiti, interviste a Ro-
tariani sui progetti d’azione, su come il 
Rotary migliora la vita del prossimo e 
su come farsi coinvolgere.

Bloomer dice che gli piace comuni-
care con i Rotariani e con i membri del-
la famiglia Rotary, che amano i servizi 
d’azione nei quali sono coinvolti. “Al-
cune delle migliori trasmissioni sono 
state le interviste ai membri di SGS 
[Scambio Gruppo di Studio] — squa-
dre che venivano in Australia e squa-
dre australiane che tornavano dai loro 
viaggi”. 

Ecco alcuni suggerimenti per la crea-
zione di un programma radio sul Rotary:
•	 �Cominciate lentamente. Iniziate con 

una trasmissione mensile, o trovate 
una stazione radio che possa intervi-
stare dei Rotariani all’interno di una 
trasmissione esistente. Bloomer è 
stato ospite diverse volte di altri pro-
grammi radio prima di approcciare la 

stazione radio con il suo programma. 
•	 �Seguite corsi di formazione. Anche 

se la sua trasmissione scorre senza 
intoppi, Bloomer non è un profes-
sionista delle comunicazioni, ma ha 
imparato grazie a corsi offerti dalla 
Australian National Broadcasting 
Association, e grazie all’esperienza sul 
campo.

•	 �Assumetevi l’impegno. Accertatevi 
di avere una persona o una squadra 
dedicata al programma. Dopo aver 
assunto la responsabilità di presiden-
te di club, Bloomer ha potuto contare 
sugli amici soci di club, David Proud 
e Neil Williams ed il Rotaractiano 
Andy Ree per presentare uno show 
ciascuno una volta al mese.

•	 �Siate preparati. Bloomer insiste sul 
bisogno di avere una scaletta del 
programma, con argomenti da trat-
tare, in modo che gli ospiti abbiano 
delle domande per le interviste in 
programma. Insieme agli argomenti 
di interesse umano, Bloomer rende 
interessante il suo show selezionando 
domande aperte e musica popolare.

SUL Web

Streaming dal vivo sul sito  
www.3wbc.org.au. 

Scarica i podcast dal sito 
www.canterburyrotary.org. 

Il presidente del Rotary club Canterbury, Australia, Brian Bloomer (a sinistra) con Colin 
Muir, governatore del Distretto 9800, si rilassano dopo aver presentato un programma radio 
“rotariano” a settembre. 

PAROLE DA PRENDERE A CUORE
“Rotary crescerà solo grazie ai leader che sanno guidare. I dirigenti di ogni club devono sapersi 
proporre, ottimisti nella pianificazione del futuro dei loro club”. 

— Michael K. McGovern, presidente della Commissione sviluppo e Conservazione 
dell’Effettivo del RI e past vice presidente del RI

Come reclutare  
giovani professionisti
Con oltre due terzi di tutti i Rota-

riani oltre i 50 anni, molti Rotary 
club stanno cercando di accettare 

più giovani professionisti come soci. Ma 
quale approccio prendere? Ecco alcuni 
esempi: 

Attività per le famiglie
Il Rotary club di Baguio Sunrise, Benguet, 
Filippine, sta cercando di rendere innova-
tive e divertenti le proprie riunioni, secon-
do il past presidente di club Rey Abellada, 
oggi assistente governatore del Distretto 
3790. Il club fa delle riunioni a tema, come 
il Cenone di Capodanno e Halloween, in-
vitando le famiglie dei soci e chiedendo 
a tutti di vestirsi per l’occasione. Alcune 
riunioni offrono dimostrazioni di nuove 
tecnologie, come Nintendo Wii. I giovani 
soci pianificano riunioni che possano at-
trarre dei giovani soci. Risultato? Giovani 
professioni rappresentano quasi la metà 
del club Baguio Sunrise. 

Un club nel club
Quando Dale Roberts entrò nel Rotary 
club di Fairview, Alberta, Canada, a 23 
anni, faceva parte di un gruppo di circa 10 
giovani soci. “Siccome avevamo un grup-
po di giovani della stessa età, non ci sen-
tivamo fuori posto”, ha affermato Roberts, 
past presidente del Rotary club di Comox, 

British Columbia, e attuale assistente go-
vernatore del Distretto 5020 (parte di Bri-
tish Columbia e Washington, USA). La 
sua signora, Maureen, attuale presidente 
del club di Comox e past presidente di 
commissione distrettuale per l’effettivo, 
promuove l’idea di un club all’interno di 
un club: Invitare potenziali soci ad una 
riunione di presentazione per scoprire 
ulteriori informazioni sul Rotary, come 
nuovi soci, e poi continuare ad invitare i 
potenziali soci a riunioni informali, con 
argomenti quali la Fondazione Rotary. 

Progetti orientati sulle comunità
Il Rotary club di Cupertino, California, 
USA, decise di reclutare dei soci per rap-
presentare demograficamente la comuni-
tà del club, altamente popolata da persone 
di origine asiatica. Il club riuscì, in questo 
modo, ad ottenere una crescita di 3-12 
nuovi soci l’anno, secondo Don Allen, 
past presidente di club e past governato-
re distrettuale. Una strategia utile usata 
era quella della raccolta fondi annuale a 
beneficio delle scuole in Cina, e un cen-
tro oculistico in India. “Se cerchi giovani 
soci, devi avere attività nelle quali sono 
interessati i giovani (più orientate verso 
le famiglie, più orientate sulle comunità), 
poiché si possono includere i bambini, le 
mogli e i mariti”, afferma Allen. 

Cerchi altre idee per l’effettivo? 
Nel 2008, Rotary International ha condotto gruppi di ricerca con dei giovani professionisti 
per raccogliere informazioni su come concentrare gli sforzi di reclutamento per l’effettivo. 
La ricerca, svoltasi in Argentina, Australia e Sud Africa, riscontrò il dato di fatto che, in molti, 
consideravano le donne non benvenute nel Rotary e in molti erano preoccupati dall’impegno 
settimanale richiesto dai Rotary club. 

Il rapporto produsse delle raccomandazioni basate sui risultati della ricerca, inclusa 
l’enfasi sulla famiglia e le amicizie, oltre ai benefici di affiliazione, la concentrazione sulle 
pubbliche relazioni per i progetti d’azione comunitaria e la proporzione della partecipazio-
ne del 50% invece dell’ideale del 100%. 

Leggi ulteriori informazioni visitando www.rotary.org e usando “final focus group  
findings” per eseguire la ricerca.

SOCI, UOMINI E DONNE

85%

15%

ETÀ DEI SOCI

Descrizione demografica dell’effettivo dei Rotary club di tutto il mondo

 Uomini   Donne 
 < 30	  30-39	  40-49

 50-59	  60-69	  > 70

24%

29% 21%

9%

15% 2%

Tutti i dati al giugno 2009
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IN CIFRE
1.234.527  Rotariani nel mondo*  |  531  Distetti Rotary

33.790  Rotary club*

7.838  Club Rotaract  |  180.274  Soci Rotaract

12.224  Club Interact  |  281.152  Soci Interact

6.785  GROC  |  156.055  Soci GROC  

*Al 30 giugno. Tutte le altre cifre al 30 settembre.

Governatori tedeschi si impegnano per un progetto pluriennale

Gli studenti della Bavaria del 
Nord e della Sassonia stanno 
ricevendo una spinta accade-

mica dal distretto 1880 della Germa-
nia, non con uno ma con 100 progetti 
di alfabetizzazione svolti da quasi tutti 
i 64 club del distretto. Più di 75 scuo-
le, dalle elementari alle medie, stanno 
approfittando dell’iniziativa trienna-
le, nota come Schule – Sprungbrett in 
die Zukunft (Scuola – Pedana di lancio 
per il futuro).

Per assicurare l’uniformità e la so-
stenibilità di una tale impresa di largo 
respiro, i governatori distrettuali di tre 
anni consecutivi, dal 2008-09 al 2010-
11, si sono assunti l’impegno per l’ini-
ziativa e hanno coordinato i loro sforzi. 
È stato inoltre costituito un comitato di 
esperti, che include insegnanti, profes-

sionisti della comunità e rappresentanti 
del ministero dell’istruzione, per offrire 
consulenza ai Rotariani.

“Non sarebbe stato pratico limitare 
questo progetto ad un solo anno rota-
riano. Serve tempo per sviluppare l’idea 
del progetto, ottenere le informazioni e 
la cooperazione necessarie, e per sten-
dere un bilancio”, ha detto il Governato-
re distrettuale 2008-09, Peter Iblher. 

Il distretto ha effettuato un sondag-
gio in più di 300 scuole per identificare 
i loro problemi più cruciali e chiedendo 
loro di proporre progetti realizzabili con 
i Rotary club locali. Le idee più promet-
tenti sono state selezionate e presentate 
ai club locali.

“Il responso è stato unanime”, ha di-
chiarato Iblher. “Non solo i club hanno 
adottato i progetti proposti, ma hanno 
sviluppato delle loro ulteriori attività di 
supporto”. 

Molti progetti sono stati realizzati 
su misura per rispondere alle esigenze 
particolari delle scuole. Per esempio, il 
Rotary club di Fürth è incaricato della 
supervisione degli impegni di compren-
sione del multiculturalismo presso una 
scuola con il 65 percento degli studenti 
nati fuori dalla Germania. 

I 100 progetti del distretto coprono 
sette categorie: informazioni professio-

“�Il responso è stato  
unanime. Non solo i club 
hanno adottato i progetti  
proposti, ma hanno  
sviluppato delle loro  
ulteriori attività di  
supporto”.

  Peter Iblher

nali, mentoring professionale, metodi 
didattici e curricula, salute e fitness, 
creatività e belle arti, comprensione in-
ternazionale, valori morali e tolleranza. 

Inoltre, 47 dei 64 club del distretto 

hanno collaborato con funzionari di go-
verno per dare una spinta all’iniziativa 
sull’alfabetizzazione con la donazione di 
30.000 libri a più di 450 scuole. 

Da sinistra: Headmaster Gerhard Graefe riceve una mano dai Rotariani Karsten Medla, Erich 
Kröner e Klaus Kuhbandner presso la Malschule School a Fürth, Germania. Più del 65 percen-
to degli studenti che frequentano la scuola provengono da altri Paesi, ma gli studenti impara-
no a mettere da parte le loro differenze grazie al progetto “Time to Climb” (Pronti a salire) del 
club di Fürth.
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MARZO: MESE DELL’ALFABETIZZAZIONE

Argentina: progetto di alfabetizzazione 
trova sponsor grazie a ProjectLINK 
Gli studenti della Scuola Num. 48, situa-
ta in una periferia povera di Necochea, 
Argentina, hanno atteso di ottenere una 
biblioteca per più di tre anni. Grazie 
all’aiuto di un progetto APIM e Project-
LINK, la loro pazienza è stata premiata.

Ad aprile, il Rotary club di Necochea, 
Buenos Aires, ha distribuito migliaia di 
libri, scaffali, scrivanie, sedie, luci, un 
computer e stampante per allestire la 
biblioteca della scuola, che servirà 300 
bambini di età compresa dai 6 ai 13 anni. 
L’attrezzatura è stata acquistata con i 
fondi elargiti dai Rotary club italiani di 
Follonica, Grosseto, Massa Marittima,  
Orbetello-Costa d’Argento e Pitigliano-
Sorano-Manciano.

Umberto Canovaro, membro della 
Commissione APIM del Distretto 2070 
(in Italia e San Marino) aveva scoperto 
la richiesta di aiuto del progetto di alfa-
betizzazione su ProjectLINK. Canovaro 
si è messo in contatto con altri club ita-
liani che hanno accettato di donare 550 
USD cadauno, per un contributo totale 
di 2.750 USD.

“Abbiamo deciso di usare Project-
LINK perché riteniamo che sia un’otti-
mo strumento per divulgare i bisogni 
della città di Necochea”, ha dichiara-

to il presidente di club di Necochea, 
Eugenio Cardenau. Sono oltre 750  
i progetti relativi all’educazione in tutto 
il mondo postati su ProjectLINK.

I club italiani hanno donato anche 
2.750 USD per aiutare il club di Neco-
chea ad acquistare arredamenti per la 
cucina e stoviglie e materiali vari per la 
Scuola Num. 502, che si occupa di stu-
denti con bisogni speciali. Anche questo 
progetto si trovava su ProjectLINK.

ProjectLINK è una banca dati online 
che contiene i progetti dei Rotary club e 
del distretto che necessitano di finanzia-
mento, volontari, beni in donazione o di 
partner per una Sovvenzione paritaria 
della Fondazione Rotary. ProjectLINK 
include anche degli esempi di migliori 
prassi per diversi tipi di progetti. 

“Crediamo sia importante per i club 
usare ProjectLINK perché tutti i Rota-
riani possono accedervi”, ha affermato 
Cardenau. 

Studenti della Scuola Num. 48 mostrano il loro apprezzamento per la loro nuova biblioteca ese-
guendo uno spettacolo per il Rotary club di Necochea durante la cerimonia d’inaugurazione. 

“�Abbiamo deciso di usare  
ProjectLINK perché  
riteniamo che sia un  
ottimo strumento”.

  Eugenio Cardenau

Come usare il Gruppo risorse Alfabetizzazione
Avete bisogno di aiuto o di idee per svi-
luppare un progetto di alfabetizzazio-
ne? Il Gruppo risorse Alfabetizzazione 
ha preparato un elenco completo di 
strumenti, accessibili dal sito web del 
RI (vedi “Hot Links”). Potrete trovare 
suggerimenti per progetti ed esempi di 
migliori prassi, oltre a fare il downlo-
ad gratuito di materiali e informazioni 
sui premi a cui partecipare per progetti 
sull’alfabetizzazione. 

Una delle risorse disponibili online è il 
kit Every School a Star. Questo strumento, 
prodotto in collaborazione con la Interna-
tional Reading Association, può aiutare i 
Rotary club a selezionare e implementare 
progetti a livello locale e internazionale.

Il kit include esempi e un elenco di 

conttatti per progetti di alfabetizzazione 
per la scuola, in aree come le donazioni 
e i finanziamenti, l’educazione e la pub-
blicità, le manifestazioni e le celebrazioni, 
i volontari e i mentori e l’inclusione del 
progetto sull’alfabetizzazione in altri pro-
getti d’azione rotariani. (Vedi il riquadro 
in basso per un campione di link utili).

Potrete trovare anche le informazioni 
di contatto del vostro coordinatore di 
area o zona. I coordinatori collaborano 
direttamente con i governatori distret-
tuali e con le commissioni distrettuali 
sull’alfabetizzazione per assicurare ai 
club la necessaria assistenza per svolgere 
in pieno i progetti, secondo la dichiara-
zione del coordinatore generale Richard 
Hattwick, past governatore del Distretto 
6460 (Illinois, USA).

“In fondo, spetta al singolo club iden-
tificare e implementare i progetti di al-
fabetizzazione. Ma il Gruppo risorse 
Alfabetizzazione è lì per supportare i 
loro sforzi”, ha concluso Hattwick, socio 
del Rotary club di Macomb. Ulteriori 
info su www.rotary.org/literacy.

SUL Web

The Dictionary Project 
www.dictionaryproject.org

Dollywood Foundation  
Imagination Library  

www.imaginationlibrary.com

International Reading Association  
www.reading.org

The USA Dictionary Project  
www.usadictionaryproject.org

Studenti nei sobborghi di Istanbul,  
Turchia, partecipano al programma FireFly,  
un’aula scolastica mobile fornita dal  
Rotary club di Istanbul. 
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VAlE LA PENA RIPETERE
“Attraverso il Rotary, e con l’aiuto della nostra Fondazione, siamo in grado di affrontare sfide che altri non possono perseguire, per 
carenze di capacità, disposizione, o risorse organizzative. Noi Rotariani sappiamo condividere le nostre cose col prossimo, con amore, 
con cortesia e semplice generosità”.

— Glenn E. Estess Sr., Presidente degli Amministratori della Fondazione Rotary

Consigli per raccolta fondi da DG 
con partecipazione dei club al 100% 
Roy Strickland, governa-

tore del Distretto 6900 
(Georgia, USA), ha ri-

volto una sfida ai 72 club del suo 
distretto per sostenere il Fondo 
programmi della Fondazione 
Rotary. Entro agosto, il DG ha 
registrato con orgoglio la par-
tecipazione al 100% dei club del 
suo distretto, e oltre 200 membri 
della Paul Harris Society.

“Sono molto orgoglioso dei 
presidenti di club; è grazie a loro 
che abbiamo ottenuto questo ri-
sultato nel nostro distretto” , ha dichiarato Strickland che 
offre i seguenti suggerimenti:
•	 �Educare i Rotariani sulle attività umanitarie e educa-

tive della Fondazione. “I nostri club capiscono la Fon-
dazione Rotary e scelgono di dare il loro sostegno”.

•	 �Ricordare ai Rotariani la credibilità dei progetti. “I 
Rotariani prendono le decisioni sul progetto, svolgono 
le attività, supervisionano e monitorizzano il progetto 
e ne assicurano il completamento, verificando l’uso 
appropriato dei fondi assegnati. Questa è la credibilità 
rotariana”.

•	 �Ricordarsi di chiedere un contributo. Sollecitare le 
donazioni in maniera rispettosa e appropriata, ed 
essere credibili. Il migliore approccio è dichiarare 
semplicemente “Vuoi far parte con me della Paul 
Harris Society?”.

•	 �Avere le risorse pronte. Assicurarsi che i soci del club 
sappiano dove trovare i moduli per i contributi, gli in-
dirizzi e i responsabili per le donazioni. “Noi abbiamo 
rappresentanti della Fondazione a livello distrettuale 
per ognuno dei club”.

•	 �Ringraziare. I Rotariani non sono alle ricerca di ri-
conoscimenti, ma apprezzano i ringraziamenti. “Non 
stancarsi di essere riconoscenti e di dire grazie”.

•	 �Offrire un riconoscimento significativo nel 
club. “Nel Distretto 6900, quando uno diventa un 
Amico di Paul Harris, un membro della Paul Harris 
Society o Bequest Society, o un Grande donatore, 
l’evento viene riconosciuto a livello distrettuale”.

•	 �Condividere storie di successo. Permettere ai Rota-
riani di vedere la differenza realizzata grazie al loro 
sostegno alla Fondazione. Strickland ha raccontato 
quello che una nonna della Repubblica Dominicana 
ha dichiarato a proposito di un progetto dell’acqua, 
“Dopo che i Rotariani hanno trivellato il pozzo, i 
bambini hanno smesso di morire”.  

Cartella EREY ora disponibile
La Cartella Ogni Rotariano, Ogni Anno (958-IT) presenta 
tutte le informazioni di cui hanno bisogno i dirigenti di club 
e distretto per aiutarli a raggiungere gli obiettivi del loro 
Fondo programmi. Il pacchetto informativo, disponibile 
gratuitamente online su shop.rotary.org, contiene molte 
risorse, tra cui:

•	 �Ogni Rotariano, Ogni Anno – Brochure (957-IT), per 
informare i Rotariani sul bisogno di partecipare e 
contribuire ai programmi della Fondazione Rotary

•	 �Ogni Rotariano, Ogni Anno – Adesivi per soci soste-
nitori (956-MU), da distribuire ai donatori che danno 
un contributo di 100 USD o più ogni anno al Fondo 
programmi

•	 �Esempi di contributi al Fondo programmi sfida/
moltiplicatore

•	 �I vostri contributi al Fondo programmi all’opera 

•	 �Le vostre risorse Ogni Rotariano, Ogni Anno sul web

•	 �Riflessioni settimanali sulla Fondazione

Roy Strickland,  
governatore del 
Distretto 6900  
(Georgia, USA)

Loa Magnusdottir, ex borsista del Rotary per la pace del 
Distretto 1360 (Islanda), ha promosso la pace presso un 
centro finanziato dall’UNICEF nel West Bank a febbraio. 
Al momento lei lavora per il reparto di emergenza Iceland 
Crisis Response Unit, che offre soccorsi umanitari in colla-
borazione con l’UNICEF in vari Paesi del mondo. 

Reclutare borsisti richiede 
un impegno strategico a 
lungo termine
I borsisti del Rotary per la pace e degli Ambasciatori 
della FR sono rappresentanti di prestigio per i distret-
ti sponsor quando si recano in tutto il mondo per rea-
lizzare gli ideali della missione del Rotary. Ma trovare 
i migliori candidati richiede un impegno continuo e 
strategico.

Secondo Gudmundur Haraldsson, presidente della 
sottocommissione borse di studio per la pace del Ro-
tary del Distretto 1360 (Islanda), il suo distretto man-
tiene continui contatti con l’Università locale e con 
le organizzazioni di soccorsi umanitari. Il distretto, 
inoltre, pubblica annunci pubblicitari su due giornali 
dell’Islanda e fa affidamento agli ex borsisti per infor-
mare, educare e raccomandare i candidati.

“Enfatizzare soprattutto gli ottimi risultati accade-
mici degli studenti, le loro esperienze ed ambizioni nel 
campo dei soccorsi umanitari”. Ciò è particolarmente 
importante per i borsisti per la pace che dovranno fre-
quentare un programma biennale per il master.

Nel Distretto 5890 (Texas, USA), i continui sforzi per 
il reclutamento hanno prodotto 36 borsisti degli Amba-
sciatori negli ultimi 10 anni, un risultato che Bill Bar-
more, presidente della sottocommissione distrettuale 
borse di studio, attribuisce in parte al passaparola diretto 
e al continuo sviluppo di rapporti interpersonali.

“Ogni anno, chiediamo ai membri della nostra 
commissione di riferire una persona di loro cono-
scenza presso l’Università locale per farsi promotrice 
del programma”, ha raccontato Barmore. La commis-
sione inoltre invia kit informativi ad ogni Rotary club 
del distretto.

Il Distretto 5890 chiede ai suoi club Rotaract di 
assistere nel reclutamento, e incoraggia ex borsisti a 
parlare nei club e nelle Università sulle loro esperien-
ze. Ciò aiuta a generare interesse al programma delle 
borse di studio.

Per restringere la cerchia di possibili candidati, 
Linda Lutz, presidente della sottocommissione per 
le borse di studio del Distretto 6440 (Illinois, USA), 
consiglia di fare uso di colloqui per conoscere meglio 
i candidati e per osservare come interagiscono con i 
Rotariani.

Lutz suggerisce inoltre di parlare dei tanti vantag-
gi dell’esperienza rotariana sul reclutamento dei soci, 
quali i network di Rotariani disponibili ai borsisti pri-
ma e dopo il soggiorno all’estero. 

RISORSE DEL ROTARY

Il nuovo e aggiornato Opuscolo Borse di studio per la 
pace (084-IT) offre ai potenziali candidati informazioni s
ul programma e sui Centri rotariani di studi internazionali 

per la pace e risoluzione dei conflitti.

Ex-SGS disabile scopre nuovi territori da esplorare
“Solo perché usiamo sedie a rotelle non significa che 
non possiamo fare quello che fanno le persone abili”, ha 
dichiarato Rob Martin, uno dei partecipanti al primo 
Scambio Gruppi di studio del Rotary per soli studenti 
sulla sedia a rotelle (SGS). 

L’idea di questo gruppo è nata due anni fa quando 
Charlie Tegarden, governatore 2008-09 del Distret-
to 5490, incontrò Darol Kubacz in un aeroporto. I due 
erano di ritorno da un viaggio in Messico dove avevano 
aiutato a consegnare sedie a rotelle ai bisognosi per un 
progetto del Rotary. Kubacz, che si serve di una sedia a 
rotelle, voleva saperne di più sul Rotary e Tegarden era 
felice di informarlo. 

“Alla fine, il discorso cadde sugli SGS del Rotary”, ha 
raccontato Tegarden. “E tra me e me pensavo che era un 
peccato che una persona come [Kubacz] non 
poteva partecipare a causa della sua condizione 
motoria. Come avrebbe potuto viaggiare in un 
altro Paese? … Al che, mi resi conto che lui era 
seduto lì con me, all’aeroporto di Città del Mes-
sico! Era ovvio che 
poteva viaggiare e 
quindi in grado di 
partecipare ad un 
SGS!” 

Determinato ad 
ospitare un SGS  
di soli partecipanti 
sulla sedia a rotel-
le, Tegarden trovò 
come  partner Tony 
Castley, governa-
tore 2008-09 del Distretto 9680, che lui ave-
va incontrato al Congresso del RI 2007 a Salt 
Lake City, Utah. Lo scambio venne coordinato 

dai past governatori Harold Sharp (9680) e Don Schiller 
(5490), e l’idea divenne realtà. Kubacz, che adesso è socio 
del  Rotary club di Phoenix-West, ha ricoperto l’incarico 
di capogruppo della squadra dell’Arizona. 

Alcuni Rotariani erano inizialmente dubbiosi a causa 
della percezione personale sui disabili. Sharp, un socio 
del Rotary club di Crows Nest, New South Wales, e co-
presidente del SGS ha dichiarato che “in seguito a questo 
scambio, l’atteggiamento del nostro distretto è completa-
mente cambiato”. 

In Arizona, “adesso abbiamo aperto le porte alle 
persone disabili” ha dichiarato Shiller, socio del Rotary 
club di Prescott-Sunup e presidente SGS del distretto.  
“In futuro avremo senz’altro dei gruppi con la partecipa-
zione di studenti sulla sedia a rotelle”. 

I membri delle squadre SGS del Rotary di cui fanno parte per la prima 
volta solo studenti sulla sedia a rotelle, dai distretti 9680 (New South 
Wales, Australia) e 5490 (Arizona, USA), si sono incontrati con funzionari 
pubblici e Rotariani durante lo scambio del 2009. 
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“�In seguito a  
questo scambio, 
l’atteggiamento 
del nostro  
distretto è  
completatmente 
cambiato”.

  Harold Sharp

FEBBRAIO: MESE DELLA  
COMPRENSIONE INTERNAZIONALE
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Ambasciatore dell’ONU accetta il riconoscimento 
a nome di un filantropo delle Filippine

Emilio T. Yap è diventato il primo filippino a far parte della Arch C. Klumph  
Society durante una cerimonia svoltasi l’11 agosto. L’ambasciatore Hilario G. 
Davide Jr., delegato permanente della missione delle Filippine presso le Na-
zioni Unite, ha accettato il riconoscimento a nome del suo buon amico presso 
la sede centrale del RI a Evanston, Illinois, USA.

Yap, un noto dirigente aziendale e filantropo nelle Filippine, che ha donato 
501.000 USD alla Fondazione Rotary, è un socio onorario dei Rotary club di 
Manila e Manila San Miguel, Manila, e Marikina, Rizal.

Nella foto, il Presidente eletto del RI Ray Klinginsmith insieme all’amba-
sciatore Davide e alla sua consorte, Virginia.

Impatto sul problema 
mondiale dell’acqua 
In vista della Giornata Mondiale sull’Acqua del 22 mar-
zo, perché non celebrare l’occasione avviando un pro-
getto sull’acqua, o promuovendo l’impegno del Rotary 
in quest’area d’intervento? Il tema dell’acqua costituisce 
anche un ottimo argomento da discutere durante le riu-
nioni di club e le conferenze distrettuali.

Circa 2,5 milioni di persone di tutto il mondo non 
hanno accesso all’acqua potabile e alle strutture igienico-
sanitarie. Per tale motivo la Fondazione Rotary ha scelto 
questo problema come una delle sei aree d’intervento del 
suo piano di Visione futura.

Ispirate il vostro club o distretto ad unirsi alle legioni 
di Rotariani già impegnati a fare la differenza. Secondo il 
gruppo d’azione rotariana sull’Acqua e strutture igienico-
sanitarie, i Rotariani stanno lavorando in circa 2.000 pro-
getti attivi sull’acqua potabile in tutto il mondo. 

L’ultimo numero della rivista Global Outlook esplora 
come i club hanno adottato un approccio integrativo al pro-
blema, non solo fornendo acqua pulita ma promuovendo 
anche igiene e strutture sanitarie efficaci. Puoi leggere l’arti-
colo nell’edizione di novembre di The Rotarian, negli ultimi 
numeri delle 31 riviste regionali, o su www.rotary.org/go.La spinta per eradicare la polio guadagna terreno

Sebbene l’Iniziativa internazionale sull’eradicazione 
della polio (GPEI) abbia dovuto affrontare grandi 
sfide lo scorso anno, gli addetti dichiarano che sta 

avanzando in aree chiave nel settore politico, tecnico, fi-
nanziario e logistico. 

I maggiori sforzi intesi ad eradicare la malattia nei 
quattro Paesi endemici – Afghanistan, India, Nigeria e 
Pakistan – stanno dando i loro frutti. 

“Il Rotary International ha giocato un ruolo straordi-
nario [nell’ambito del GPEI], non solo come una delle or-
ganizzazioni promotrici, ma anche come fonte di risorse 
finanziarie, supporto politico e volontariato sul campo 
per finire l’opera intrapresa”, ha affermato il Dott. Bruce  
Aylward, direttore del GPEI presso l’Organizzazione 
Mondiale della Sanità. 

Secondo l’OMS, l’incidenza della polio in Nigeria nel 
2009 è scesa del 48% registrando 382 casi al 27 ottobre, 
rispetto ai 736 casi relativi allo stesso periodo nel 2008. 
Il declino più vistoso è quello riguardante la trasmissione 
del tipo 1 del poliovirus selvaggio, 73 casi rispetto ai pre-
cedenti 677 casi. Inoltre, la proporzione di bambini non 
immunizzati negli Stati più a rischio della Nigeria sono 
scesi per la prima volta sotto la soglia del 10 percento.

La crisi in corso al confine tra Afghanistan e Pakistan 
ha causato il leggero aumento dei casi in entrambi i Paesi 
durante lo scorso anno. Tuttavia, grazie alle grandi cam-
pagne di immunizzazione, le squadre di volontari hanno 
sfruttato i periodi di calma durante il conflitto per copri-
re delle zone normalmente inaccessibili e dare ai bambini 
un’ulteriore dose del vaccino. In Afghanistan, il poliovi-
rus selvaggio è endemico solo nel sud, e circa l’80% dei 
bambini vive in aree senza polio. 

I Rotariani del Pakistan hanno incoraggiato il gover-
no nazionale ad offrire maggiore supporto per eradicare 

la malattia. A nome del RI ad agosto, il presidente della 
sottocommissione internazionale PolioPlus, Robert S. 
Scott, ha consegnato al Presidente dell’Afghanistan, Asif 
Ali Zardari, il premio Campione per l’eradicazione della 
polio per il suo eccezionale impegno per un mondo libe-
ro dalla polio. 

In India, la trasmissione del poliovirus è stata arrestata 
in quasi tutti i 35 Stati e territori, tranne in due. 

Nel 2010, è prevista l’introduzione di un nuovo vacci-
no per aiutare ad arrestare contemporaneamente il tipo 1 
e 3 del poliovirus. (Il tipo 2 è stato eradicato globalmente 
tranne che in Nigeria). Questo vaccino bivalente, secon-
do i funzionari sanitari, moltiplicherà i successi ottenuti 
l’anno scorso per l’eradicazione totale.

I Rotariani lavorano insieme per immunizzare i bambini a Moradabad, Uttar Pradesh, uno degli ultimi serbatoi della polio in India.
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ROTASTAT
350.000+  
casi mondiali della polio nel 1988

1.651  
casi mondiali della polio nel 2008

48% 
calo dell’incidenza della polio in Nigeria nel corso di 12 mesi

80% 
bambini dell’Afghanistan che vivono in aree libere dalla polio

33  
degli Stati e territori dell’India hanno arrestato la trasmissione del 
poliovirus selvaggio

In Uganda, una sovvenzione 3-H della Fondazione Rotary 
porta acqua potabile ad un villaggio nel remoto distretto di 
Mpigi.
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Nuovi vantaggi per soci facilitano le riunioni
Far convergere i Rotariani da diversi luoghi per 
partecipare alle riunioni è più facile ed econo-
mico se si usano le due applicazioni software 
per le conferenze via web GoToMeeting e Go-
ToWebinar di Citrix Online. Rotary e Citrix 
hanno stabilito un accordo per offrire a Rota-
riani, ai distretti e ai club un periodo di prova 
di 60 giorni e uno sconto del 15% per usare le 
suddette applicazioni. 

GoToMeeting consente ai moderatori di con-
dividere il loro schermo del computer con un 
massimo di 15 altri partecipanti. Gli utenti pos-
sono cambiare moderatori e avere a disposizio-
ne il controllo della tastiera e del mouse durante 
la riunione. È possibile partecipare ad un nume-
ro illimitato di riunioni con VoIP e conferenza 
telefonica pagando una tariffa fissa. 

GoToWebinar fornisce un modo facile per 
creare, trasmettere e registrare presentazioni 
online per un massimo di 1.000 utenti, consen-
tendo agli utenti di divulgare le informazioni in 
modo veloce. 

I Rotariani che hanno già fatto uso di queste 
applicazioni hanno citato la comodità, il rispar-
mio di tempo e denaro come i vantaggi princi-
pali. Nel Distretto 6150 (Arkansas, USA), Sam 
Hummelstein, segretario esecutivo del distretto, 
e Jerry Smith, istruttore distrettuale, hanno usa-
to GoToMeeting per finalità formative. 

“Con l’attività di formazione a livello distret-
tuale, si ha a che fare con molteplici località, 
laddove può esistere una distanza tra i club di 

due o tre ore di macchina. La mancanza della 
necessità di viaggiare costituisce un vantaggio 
notevole”, ha dichiarato Hummelstein. Smith è 
d’accordo, e aggiunge che “per la formazione, è 
facile passare il controllo della sessione online 
agli studenti e permettere loro di fare esercizi 
pratici o mostrarmi le loro istanze specifiche”. 

Entrambi vedono i vantaggi che si possono 
ottenere anche a livello di club. Visitate www 
.rotary.org per maggiori informazioni sulle due 
applicazioni.


