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Appendice A: Struttura tipo delle 
commissioni di club

Il piano direttivo di club consiglia di avere cinque commissioni di club. Ogni 
club potrà aggiungere ulteriori commissioni o sottocommissioni per rispon-
dere agli interessi particolari del club, o per rispondere ai progetti in corso. 
Le commissioni e le sottocommissioni possono anche essere eliminate quan-
do il club non continua a partecipare nelle attività in questione. 

Seguono alcuni esempi di sottocommisisoni per ognuna delle commissio-
ni esistenti, secondo le dimensioni dei club. Selezionare la struttura che 
risponde ai bisogni e agli obiettivi di club e, di seguito, aggiungere, spostare 
e annullare le sottocommissioni secondo i casi, o sviluppare una propria 
struttura di commissioni e sottocommissioni con gli altri dirigenti di club. 
Per l’assistenza su come determinare le sottocommissioni adatte, contattare 
l’assistente governatore o il governatore del distretto.

Promemoria del Rotary

La struttura delle com-
missioni di ogni Rotary 
club è unica e si basa 
sugli obiettivi ed i bisogni 
operativi dello stesso 
club.

OPZIONE 1: Rotary Club standard

Consiglio di club 

Commissione pianifi cazione 
strategica (facoltativa)
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Amministra-
zione di club Effettivo

Pubbliche 
Relazioni

Progetti di 
servizio

Fondazione 
Rotary
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I Programma • 
settimanale
Sito Web e • 
bollettino del 
club
Partecipa-• 
zione
Affi ata mento• 

Reclutamento• 
Conser-• 
vazione
Orientamento • 
e formazione
Classifi che• 

Relazioni con • 
i Media
Pubblicità e • 
Marketing

Professionale• 
Educativo • 
Comunitario• 
Interna-• 
zionale 
Programmi • 
RI (ad es. 
RYLA, WCS, 
o Rotaract)
Raccolte fon-• 
di per proget-
ti di club

Partecipa-• 
zione al 
programma
Raccolte • 
fondi 
Fondazione
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Consiglio di club

Commissione di 
pianifi cazione strategica 

(facoltativa)

OPZIONE 2: Rotary club di grandi dimensioni
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Amministra-
zione di club Effettivo

Pubbliche 
Relazioni

Progetti di 
servizio

Fondazione 
Rotary
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Programma • 
settimanale
Bollettino di • 
club 
Sito Web• 
Etica • 
Parteci-• 
pazione
Archivio• 
Affi atamento • 
Famiglia del • 
Rotary
Prefetto• 

Reclutamento• 
Conserva-• 
zione
Formazione• 
Mentoring• 
Valutazione e • 
pianifi cazio-
ne Effettivo
Classifi che• 

Relazioni con • 
i Media 
Pubblicità e • 
Marketing
Eventi spe-• 
ciali
Relazioni • 
esterne
Web e media • 
sociali

Professionale• 
Educativo • 
Umanitario• 
Comunitario • 
Interna-• 
zionale
Programmi • 
RI (ad es. 
RYLA, WCS, 
o Rotaract)
Raccolte fon-• 
di per proget-
ti di club
Progetti in • 
corso

Alumni• 
Donazioni • 
annuali
Sovvenzioni• 
SGS• 
Fondo perma-• 
nente
PolioPlus• 
Borse di • 
studio del 
Rotary per 
la pace nel 
mondo
Borse di • 
studio

OPZIONE 3: Rotary Club di piccole dimensioni

Consiglio di club

Commissione di 
pianifi cazione strategica 

(facoltativa)
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Amministra-
zione di club Effettivo

Pubbliche 
Relazioni

Progetti di 
servizio

Fondazione 
Rotary




