
 

 

Octobre : Mois de l’Action professionnelle 

 

L’Action professionnelle repose sur les principes suivants :  
 

 Accepter et promouvoir des règles de haute probité dans toute profession 
 Reconnaître la valeur de toute profession utile  
 Contribuer, par sa compétence professionnelle, à répondre aux besoins de la société 

 
Durant le mois d’octobre, les Rotariens sont encouragés à se concentrer sur cet aspect essentiel du 
Rotary. Une réunion de club pourra être consacrée à l’Action professionnelle et des activités liées à ce 
domaine d’action pourront être planifiées tout au long de l’année.   
 

► La première réunion du mois d’octobre doit être consacrée à l’Action professionnelle et en 
particulier au Critère des quatre questions et au code rotarien de déontologie. Après avoir 
suscité leur intérêt, encourager les Rotariens à planifier des actions pour le reste de l’année. 

 
► Créer une série de discussions « classification » au cours desquelles chaque membre donne 

une présentation de 5 minutes sur sa profession afin de sensibiliser les Rotariens aux autres 
professions, aux problèmes rencontrés et aux solutions mises en œuvre pour les résoudre.  

 
► Primer un membre de la collectivité, exemple de réussite professionnelle, ayant fait preuve 

d’une éthique sans faille. Promouvoir la remise du prix au sein de la collectivité et prévoir 
de le reconduire chaque année en octobre. 

 
► Aider des jeunes à se préparer à une carrière en parrainant une action consistant à 

développer la personnalité, à organiser une journée Carrières, une journée en entreprise ou 
un programme de mentorat.  

 
► Soutenir le développement professionnel dans la collectivité en parrainant une 

manifestation de networking professionnel ou un atelier, ou commencer un programme 
d’orientation professionnelle pour adultes sous-employés ou à la recherche d’un emploi.  

  
► Encourager les Rotariens à proposer leurs expériences et aptitudes professionnelles dans le 

cadre d’une action locale ou internationale. Veuillez consulter ProjectLINK, la base de 
données en ligne des actions des Rotary clubs à la recherche de soutien et de bénévoles.   

 
Pour en savoir plus, consultez Une introduction à l’action professionnelle [255-FR] ou visitez 
www.rotary.org.  Pour toute question ou pour partager vos actions réussies, contactez le personnel du 
R.I. à rotary.service@rotary.org.   
 

 

http://www.rotary.org/fr/AboutUs/RotaryInternational/GuidingPrinciples/Pages/ridefault.aspx
http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_pdf/200fr.pdf
http://www.rotary.org/fr/ServiceAndFellowship/ProjectResources/ProjectLINK/Pages/ridefault.aspx
http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_pdf/255fr.pdf
http://www.rotary.org/
mailto:vocationalservice@rotary.org

