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Une nouvelle année rotarienne va débuter dans quatre mois et vous et moi prendrons alors nos fonctions.  

Pour nous tous, cette année à venir sera celle de responsabilités accrues mais également d’opportunités 
sans pareil. Le temps passera vite et plus tôt que vous ne le croyez vous vous poserez les questions 
suivantes : Qu’ai-je accompli ? Ai-je fait tout mon possible ? Mes clubs et mon district sont-ils en meilleure 
forme ? Ai-je aidé les Rotariens de mon district à se dépasser ? Ai-je en tant que Rotarien montré la voie à 
mon club et à ma  
collectivité ? 

Cette année, avec le Rotary ouvrons la voie à un monde meilleur. Soyez de vrais leaders, dirigez par vos 
actions plutôt que par vos paroles.  

En tant que dirigeant rotarien, je vous demande d’ouvrir la voie en renforçant vos clubs pour améliorer le 
recrutement et la fidélisation. En effet, des clubs solides sont d’autant plus susceptibles d’attirer des 
membres de qualité dignes d’être Rotariens. 

Je vous demande d’ouvrir la voie dans votre vie professionnelle, dans vos contacts avec votre collectivité 
pour qui le mot Rotarien doit symboliser l’honnêteté, la générosité, la courtoisie et l’action.  

Je vous demande d’ouvrir la voie et de montrer l’exemple en soutenant personnellement notre Fondation 
sans laquelle le Rotary tel que nous le connaissons n’existerait pas.  
C’est à l’ensemble des Rotariens qu’il revient d’assurer la solidité de la Fondation. Les Rotariens de votre 
district, témoins de la générosité de leur gouverneur, seront d’autant plus enclins à la soutenir 
financièrement.   

Je vous demande de porter ce message à vos clubs. Lorsque je vous demande d’ouvrir la voie, je vous 
demande d’identifier les besoins de votre collectivité et d’y répondre en montrant l’exemple. Je vous 
demande d’avoir une vision globale et d’ouvrir la voie à un monde plus sûr, plus sain et plus juste.  

Le Rotary, c’est avant tout montrer au monde la voie à suivre. Le Rotary, c’est la promesse faite à nos 
collectivités d’écouter avant de parler, de penser avant d’agir, et de placer  
l’intégrité et le désintéressement au-dessus du profit et de la facilité.  
Au Rotary, diriger ce n’est pas imposer sa volonté mais au contraire être là pour ses clubs, se réjouir 
de leurs réussites et les aider à tirer 
 

les leçons de leurs erreurs. C’est être à l’écoute, proposer une vision d’ensemble et ouvrir la voie du 
changement.  

Vous devez aussi rappeler à vos clubs l’importance pour tout Rotarien de toujours  
prendre en compte les besoins réels.  



J’ai appris cette leçon à mes dépens, il y a plusieurs années. Mon club ayant monté de nombreuses actions 
d’alphabétisation à l’étranger avait tout naturellement décidé de faire de même dans notre ville. Nous avions 
choisi une école dans un quartier défavorisé et présenté notre projet au principal de l’établissement.  

Nous apporterions livres et ordinateurs. Des bénévoles viendraient lire aux enfants et leur apprendre à lire. 
Nous avions tout prévu. La principale nous écouta poliment et  
répondit que, si elle appréciait notre offre, ce n’était pas ce dont son école avait besoin. Ses enseignants 
faisaient très bien leur travail sans nous.  

Elle se mit alors en devoir de nous expliquer ce dont elle avait besoin. De par sa situation, l’école était 
cambriolée quasiment tous les week-ends. Des fournitures scolaires disparaissaient et les salles de classe 
étaient vandalisées ce qui rendait les choses difficiles pour les enseignants et les élèves. Par ailleurs, le 
conseil d’établissement ne comptant aucun comptable peinait dans la gestion financière de l’école et avait 
besoin d’aide en matière de budgets et de planification.  

Un entrepreneur à la retraite, membre de notre club, alla passer une journée dans  
l’établissement et régla leurs problèmes de sécurité en dépensant de sa poche la modique somme de 138 
dollars. Un autre membre, homme d’affaires retraité, se mit à assister aux réunions du conseil 
d’établissement en tant que consultant. Et la situation s’améliora grandement. 

Si nous avions envoyé livres et ordinateurs, ceux-ci auraient disparu dans la semaine. Mais comme nous 
avons été à l’écoute des besoins réels de l’école, nous avons eu un  
impact durable sur la vie de ces enfants et de leurs enseignants. C’est pourquoi j’insiste sur l’importance 
d’écouter ceux que vous voulez aider et de cerner les besoins. Nous  
tirerons ainsi le meilleur parti de nos moyens.  

En tant que Rotariens, nous devons voir grand au travers de partenariats avec d’autres organisations, y 
compris gouvernements et organismes de financement. Ensemble, nous pourrons surmonter les problèmes 
de bureaucratie et de corruption qui frappent si  
souvent les pays où les besoins sont les plus importants. Nous devons travailler d’homme à homme.  

Nous devons aussi voir petit et ne jamais sous-estimer l’importance d’aider les gens, une personne à la fois.  

Nous devons aussi faire preuve de prudence en gardant à l’esprit que nos ressources sont, contrairement 
aux besoins, limitées et précieuses et qu’il nous faut donc les utiliser à bon escient et là où leur impact sera 
le plus durable.  
 

En tant que Rotariens, nous devons constamment être conscients de la manière dont nous nous 
comportons. Notre capacité d’action repose sur le capital confiance patiemment accumulé depuis un siècle 
par le Rotary. Et cela ne s’applique pas uniquement aux hauts dirigeants rotariens mais à tous ceux qui 
portent notre insigne et représentent le Rotary aux yeux du public. Tout ce que nous faisons, bien ou mal, se 
reflète dans notre image. Alors, efforçons-nous de nous concentrer sur le bien.  

Tout le monde oubliera un jour qui était gouverneur en 2006, seul restera l’impact des  
actions réussies de votre district durant votre gouvernorat : ce nouveau puits dans un  
village, celui ou celle qui a trouvé un emploi, des clubs plus solides et plus actifs, une communauté plus 
soudée, voilà ce qui perdurera.  

Votre mandat ne durera qu’un an mais votre action se fera sentir pour des générations à venir. Ouvrons la 
voie¸ en mettant la convivialité et le service au cœur de cette année.  

Merci.  
 


