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Atteindre les objectifs Effectif en 2008/2009 
 
Une nouvelle année commence ou un nouveau cycle démarre pour votre club avec de nouveaux 
objectifs Effectif et un plan novateur pour les atteindre. Si votre club ne l’a pas déjà fait, remplissez  
Objectifs du club : document de planification [862-FR] pour évaluer la situation actuelle et fixer des 
objectifs pour l’année à venir.  
 
Une fois que votre club a fixé ses objectifs 2008/2009, vous devrez déterminer comment élaborer 
un plan d’action pour les atteindre. Quelques questions à se poser : 
 

• Avez-vous un responsable ou une commission Effectif qui peut prendre la direction des 
efforts de développement de l’effectif ? Dans la négative, songez à créer ce poste.  

• Comment votre commission va-t-elle travailler avec celle du district ?  
• Vos objectifs sont-ils ambitieux mais néanmoins réalistes ?  
• Comment votre club se concentrera-t-il sur le recrutement de membres prêts à s’engager 

pleinement et sur la durée ? 
• Comment votre club intégrera-t-il à ses projets les objectifs du président Dong Kurn Lee 

décrits dans son programme de reconnaissance ou inclus dans la Citation présidentielle 
2008/2009 ?  

 
 
Programme de reconnaissance des objectifs Effectif 2008/2009 du président du 
Rotary, Dong Kurn Lee 
 
Pour obtenir la Citation présidentielle 2008/2009, les clubs doivent connaître une augmentation 
nette de leur effectif d’un membre d’ici au 31 mars ainsi que lancer une action locale ou 
internationale visant à réduire la mortalité infantile.  
 
L’objectif recommandé par le président Dong Kurn Lee est quant à lui une augmentation nette de 
10 % de l’effectif. Les clubs qui :  
 

• Atteignent une croissance nette d’au moins 10 % recevront un certificat signé du président 
du Rotary 2008/2009.* 

• Figurent parmi les 10 clubs ayant atteint la croissance nette la plus élevée à l’échelle 
internationale recevront un stylo Mont Blanc et seront salués à la convention 2009.** 

 
*Des témoignages de reconnaissance pour les districts sont également prévus. 
**Le Rotary International ne remboursera pas les frais de participation à la convention (voyage, hôtel, repas, etc.).  
 
Informations

 
Reconnaître les Rotariens avec le nouvel insigne de parrain
  

Pour promouvoir le parrainage de nouveaux membres dans votre club, nous vous encourageons à 
utiliser le nouvel insigne de parrain du président Lee pour récompenser les Rotariens recrutant de 
nouveaux membres en 2008/2009. Organiser une cérémonie de remise d’insigne est recommandé.  

http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_doc/862fr.doc
http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_pdf/memb_08goalsandrecognition_fr.pdf


 
Les insignes peuvent être commandés auprès des fournisseurs agréés du Rotary. Des flammes 
numérotées qui peuvent être fixées sur l’insigne sont également disponibles pour honorer les 
Rotariens parrainant plus d’un membre durant l’année.  
  
 
Utiliser les responsables aux niveaux du district et de la région   
  
Si votre club est à la recherche d’idées novatrices, n’hésitez pas à contacter le responsable Effectif 
de votre district ou votre coordinateur Effectif régional (RRIMC).  
 
Chaque année, le président du Rotary nomme 64 Rotariens au poste de RRIMC. Leur principal rôle 
est de former les responsables et commissions Effectif de district par le biais de réunions, ateliers ou 
séminaires et de souligner l’importance d’un effectif solide. 
 
Coordonnées des RRIMC 2008/2009.  
 
 
Ne manquez pas les conférences présidentielles 2008/2009 
 
Le président Lee vous invite à l’une de ses 12 conférences présidentielles. Ces conférences seront 
consacrées à la croissance des effectifs et à la fidélisation, proposeront des ateliers sur le 
renforcement des clubs, représenteront une source de motivation pour les Rotariens et fixeront des 
objectifs. Afin de respecter son engagement envers le développement de l’effectif, le président Lee 
assistera à toutes ces conférences. Quatre conférences comprendront un volet d’une demi-journée 
consacré à la réduction de la mortalité infantile.  

Pour en savoir plus. 

______________________________________________________________________________ 
 
Rédactrice : Jennifer Frisbie 
Membership Development Division 
Rotary International 
www.rotary.org
membershipminute@rotary.org
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rotary.org/RIdocuments/en_pdf/rrimc_list.pdf
http://www.rotary.org/fr/members/events/announcements/pages/080207_annc_membershipconferences.aspx
http://www.rotary.org/
mailto:membershipminute@rotary.org

