
Prix Champion de l’action professionnelle  
du Rotary International (décerné aux gouverneurs)

Formulaire de nomination
 
Déclaration relative à l’Action professionnelle
L’Action professionnelle est la voie choisie par le Rotary pour encourager l’idéal d’entraide dans l’exercice de toute 
profession. Elle repose sur les principes suivants :

1.  Accepter et promouvoir des règles de haute probité dans toute profession, notamment la loyauté envers employeurs, 
employés et associés ; le traitement juste de tous, qu’il s’agisse de concurrents, du public ou de ceux avec qui l’on 
entretient des relations commerciales ou professionnelles ;

2. Reconnaître la valeur sociale de toute profession utile en plus de la sienne ou de celles exercées par les Rotariens ;

3. Contribuer, par sa compétence professionnelle, à résoudre les problèmes et à répondre aux besoins de la société.

L’Action professionnelle incombe à la fois au Rotary club et à ses membres. Le rôle du club consiste à encourager la 
réalisation des objectifs fixés en montrant l’exemple ; autrement dit, en prenant des initiatives qui permettent aux 
membres de mettre à profit leur compétence professionnelle. Les membres sont tenus d’adopter un comportement 
conforme aux principes du Rotary et de participer aux actions de leur club. (RCP 8.030.1.)

But du Prix Champion de l’action professionnelle du Rotary International 
L’action professionnelle est l’un des quatre domaines d’action du Rotary International et figure dans les statuts types de 
club. Le Prix Champion de l’action professionnelle du Rotary International récompense les gouverneurs qui au cours de 
leur mandat ont organisé un forum dans le but de promouvoir, célébrer et approfondir l’engagement de leur district dans 
l’action professionnelle.

Sans pour autant limiter ou restreindre les types d’activités choisies par le gouverner, un forum peut se présenter sous la 
forme d’atelier, de conférence, de groupe de discussion, de symposium, de réunion publique, de discussion en ligne ou 
interclub ou autre.  

Ce prix cherche à récompenser les gouverneurs qui ont intégré des discussions sur l’action professionnelle et les pratiques 
éthiques dans toutes les réunions de développement du leadership organisées dans le district. Il est aussi particulièrement 
adapté aux districts qui organisent des séminaires RYLA. Le développement des aptitudes au leadership est un atout 
extraordinaire pour la jeunesse rotarienne et les participants aux programmes pour jeunes adultes. Il sera donné une 
attention toute particulière aux districts organisant des séminaires RYLA dans lesquels figurent des activités de recherche 
d’emploi et de préparation aux entretiens d’embauche.  

Critères d’éligibilité
Pour être en mesure de recevoir le Prix Champion de l’action professionnelle du Rotary International, les gouverneurs 
devront organiser un forum Action professionnelle dans lequel ils devront : 

•	 Délivrer	un	message	conforme	à	la	déclaration	du	Rotary	Internationale	relative	à	l’action	professionnelle	

•	 Avoir	la	participation	du	district	tout	entier

•	 Couvrir	au	moins	deux	de	ces	trois	priorités	du	Plan	stratégique	du	R.I. :

❏  Influencer des prises de décision éthiques en encourageant les Rotariens à rejoindre des associations professionnelles 
et à prendre des responsabilités au sein de celles-ci 

❏  Trouver de nouveaux moyens d’élargir l’accès à la formation professionnelle, surtout pour les sans-emploi 

❏  Concevoir davantage de forums professionnels et d’échanges d’information 

•	 Souligner	des	actions	professionnelles	réussies	en	cours	ou	récentes

•	 Inclure	des	discussions	sur	la	déontologie	et	l’éthique	professionnelle	ainsi	que	leur	rôle	dans	l’Action	professionnelle	
et la vie des Rotariens. Cette discussion peut également traiter d’une action sur l’éthique dans le district 

•	 Renforcer	de	manière	quantifiable	la	sensibilisation	et	l’engagement	des	participants	à	l’action	professionnelle	en	tant	
que domaine d’action prioritaire du Rotary International. 

TSVP



Nomination
(Doit être dactylographié et signé par le gouverneur)

Prénom et nom du gouverneur

Numéro du district

Date du forum

Lieu du forum

Estimation du nombre de participants

Signature

1.	� Veuillez fournir dans un document joint une description de votre forum Action professionnelle et la manière dont ont 
été abordés ou intégrés les thèmes suivants :  

a.	 Influencer des prises de décision éthiques en encourageant les Rotariens à rejoindre des associations 
professionnelles et prendre des responsabilités au sein de celles-ci 

b.	 Trouver de nouveaux moyens d’élargir l’accès à la formation professionnelle, surtout pour les sans-emploi 

c.	 Concevoir davantage de forums professionnels et d’échanges d’informations

d.	Faire de l’éthique une composante de l’Action professionnelle.
(N.B. : Vous pouvez inclure sous la forme d’attachement des informations complémentaires pertinentes, comme par exemple des 
coupures de presse ou des photos.)

2.	 �Décrire une action professionnelle ou initiative abordée lors du forum que vous jugez exemplaire et particulièrement 
efficace dans le document joint.

3.	 Votre district (cocher les cases correspondantes) : 

  Organise des séminaires RYLA au niveau des clubs 

  Organise un séminaire RYLA au niveau du district 

  Participe à un séminaire RYLA multidistrict 

  Parraine un candidat pour assister au RYLA International

  Fait la promotion du RYLA International dans son district aux participants qualifiés des programmes Youth 
Exchange, Interact, Rotaract et RYLA

4.	� Si votre district participe au programme RYLA, décrivez la manière dont il intègre l’Action professionnelle et l’éthique 
à ses manifestations RYLA dans le document joint.

Le prix sera envoyé directement aux lauréats environ quatre semaines après réception du formulaire de nomination. Les 
nominations sont à envoyer au siège du Rotary International tout au long de l’année rotarienne à l’adresse suivante : 

FR—(909)

Programs and Presidential Initiatives Section (PD210) 
Rotary International 
One Rotary Center 
1560 Sherman Avenue 
Evanston, IL 60201-3698 États-Unis 
Fax : +1-847-556-2179 
E-mail : riawards@rotary.org

www.rotary.org/fr
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