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Octubre es el Mes del Servicio a través de la Ocupacion

El Servicio a través de la Ocupacidn se centra en:
» laadhesion a la promocion de elevadas normas de ética en todas las profesiones, incluido el trato
justo de empleados, empleadores, asociados, competidores y el publico.
= el reconocimiento del mérito de todas las profesiones, no sélo de la propia o de las de los rotarios.
= laaplicacion del talento profesional a la resolucién de los problemas que enfrenta la sociedad y la
satisfaccion de las necesidades de la comunidad.

Durante el mes de octubre, se exhorta a los rotarios a centrarse en este elemento clave de Rotary. Las
conversaciones entre los clubes y distritos sobre el Servicio a través de la Ocupacion pueden dar lugar a
proyectos que fomenten la concienciacion ética y las capacidades profesionales de los rotarios y de
aquellas personas llenas de talento de la comunidad. EI Mes del Servicio a través de la Ocupacion
representa una ocasion para iniciar actividades que se sucederan a lo largo del afio y que abarcan desde
debates rotarios al reconocimiento de proyectos de la comunidad. A continuacion se sugieren algunas
actividades que podrian emprenderse durante el Mes del Servicio a través de la Ocupacion (octubre):

= Dedique la primera reunion del mes de octubre a la revisidn de la segunda avenida de servicio,
incluidas la Prueba Cuédruple y la Declaracion de normas a observar por los rotarios en sus
negocios y profesiones. Tras ampliar los conocimientos de los socios, solicite su participacion en
la planificacidn de proyectos durante el resto del afio.

= Ponga en marcha una serie de “minicharlas sobre clasificaciones” en las cuales cada socio tomara
la palabra durante cinco minutos para hablar sobre su profesion u ocupacion. El objetivo consiste
en promocionar la concienciacion profesional entre los rotarios y ayudarlos a reconocer el valor
de todas las ocupaciones.

= Brinde reconocimiento profesional a una persona de la comunidad que ejemplifique logros
profesionales sobresalientes y la adhesion a elevadas normas de ética. Promueva este evento en la
comunidad y considere convertirlo en una actividad anual a celebrar en el mes de octubre.

= Invite a expertos profesionales para que realicen una presentacion sobre las necesidades laborales
de la comunidad y desarrolle proyectos que respondan a esas necesidades. Los proyectos podrian
centrarse en el desarrollo del caracter, suministro de informacion sobre carreras a los jovenes,
asesoramiento de pequefios negocios u organizacion de seminarios que ofrezcan nuevos
conocimientos laborales.

= Exhorte a los socios del club a aportar en forma directa sus conocimientos profesionales
prestando servicio en calidad de Voluntarios de Rotary. Encontrard numerosas oportunidades para
los voluntarios en ProjectLINK, recurso Util que contiene muchos proyectos de Servicio a través
de la Ocupacion que los clubes y distritos pueden apoyar con ayuda financiera o con mercaderia
donada. ProjectLINK también incluye ejemplos de proyectos exitosos de servicio que pueden
servir de modelo para los clubes al planear sus actividades.

Para mas informacion, visite www.rotary.org* o contacte con el personal de RI:
vocationalservice@rotary.org.

*http://www.rotary.org/es/serviceandfellowship/startaproject/avenuesofservice/pages/ridefault.aspx
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