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Asamblea Internacional  
Los gobernadores de distrito electos concurrieron a la Asamblea Internacional en San Diego, 
California, EE.UU., desde el 13 hasta el 20 de enero. Visite www.rotary.org para conocer las 
actividades de interés especial del presidente electo de RI, Dong Kurn Lee, y vea el video del 
anuncio del lema presidencial de RI de 2008-2009. Pulse aquí para leer los discursos sobre el Plan 
de Liderazgo para los Clubes y la Visión Futura, así como muchos otros discursos pronunciados 
durante la Asamblea Internacional. 
 
Seminario de Capacitación para Presidentes Electos de Club (PETS)  
 
En marzo, más de 32.000 presidentes electos de club asistirán al PETS de su distrito o a un PETS 
multidistrital. Durante el seminario, elaborarán las metas para el año utilizando la Guía para la 
planificación de clubes rotarios eficaces (862-SP), disponible ahora como documento en formato 
Word que puede llenarse, actualizarse y enviarse electrónicamente a los socios del club y a los 
dirigentes distritales. Todos los materiales para el PETS, incluidas las hojas informativas y las 
preguntas para analizar durante el seminario, las cuales les resultarán sumamente útiles a los 
participantes mientras se preparan para dicho evento, pueden hallarse en el Manual del presidente 
del club (222-ES), de modo que si éste fue distribuido antes de dicha reunión, inste a los 
presidentes electos a llevarlo al PETS.  
 
A fines de enero, Rotary International envió a los gobernadores electos materiales de consulta y 
sobre el lema a fin de que los distribuyeran a los presidentes electos de club durante el PETS. El 
envío incluyó el Plan de Liderazgo para los Clubes, publicación que explica la estructura 
administrativa recomendada a los clubes rotarios. Entérese de los pormenores en la página del Plan 
de Liderazgo para los Clubes del sitio web de RI.  
 
Gestión de finanzas 

Se dispone de nuevos recursos de gestión financiera para los clubes y distritos rotarios. 

La Sección para el tesorero del club, extracto del Manual del secretario del club, contiene 
información sobre la función y las responsabilidades del titular del cargo, además de sugerencias 
para la preparación del presupuesto.  

La Guía de recursos para el Comité Distrital de Finanzas contiene pautas generales sobre 
administración financiera y explica la manera en que el Comité Distrital de Finanzas debe 
colaborar con los clubes del distrito. 



 
Comunicaciones a través de la tecnología 
Muchas gracias por sus correos electrónicos en los que nos indicaron cómo aprovechan la 
tecnología para agilizar las comunicaciones. El medio más utilizado parece ser los blogs a través 
de Internet. Numerosos rotarios los utilizan para comunicarse con los equipos de Intercambio de 
Grupos de Estudio que llegarán a sus distritos, mientras que otros recurren a los blogs para 
intercambiar experiencias durante su participación en un proyecto de servicio internacional. 
 
Si desea compartir con otros compañeros rotarios los recursos tecnológicos que le resultan útiles, 
envíe un correo electrónico a elizabeth.lapp@rotary.org. 
 
Marzo es el Mes de la Alfabetización 
¡Celebre el Mes de la Alfabetización! (El enlace promocional está disponible en inglés solamente.) 
Inste a los rotarios a llamar la atención de la opinión pública sobre temas relacionados con la 
alfabetización y organizar proyectos localmente y en el exterior. Considere la posibilidad de 
moderar una sesión de discusión en una reunión futura del club en la que se dé realce a temas de 
alfabetización e iniciativas educativas en su comunidad.  
 
Sugerencia para la capacitación 
Los participantes en una sesión de capacitación siempre aprovechan más la experiencia si 
contribuyen al debate. No olvide agradecer a los asistentes sus comentarios, ya que, de esta 
manera, les infundirá más confianza para seguir participando. 
 
¿Busca más sugerencias para la capacitación? Consulte la colección en la página de capacitación. 
 
Recursos para la capacitación 
El presidente de un club rotario de Columbia Británica (Canadá) sugirió la siguiente actividad para 
romper el hielo, la cual puede realizarse con cualquier número de participantes. 
 
Al comienzo de una sesión, pregunte a los participantes: "Si no estuvieran hoy aquí, participando 
en esta sesión, ¿dónde estarían?" Es una pregunta muy sencilla y abierta, pero las respuestas 
frecuentemente revelan aspectos inesperados sobre las actividades e intereses de las personas. El 
instructor también podría aprovechar esta técnica para evaluar rápidamente los puntos más 
importantes que deberá destacar durante la sesión. 
 
Envíenos un correo sobre las actividades para romper el hielo que resultaron eficaces durante sus 
sesiones de capacitación. 
 
Preguntas a la redactora del boletín 
Envíe por correo electrónico sus preguntas sobre formación rotaria o materiales de capacitación, y 
la respuesta podría aparecer en el número de Rotary Training Talk del mes próximo. 
 
Información de contacto 
Correo electrónico: training.talk@rotary.org 
Teléfono: +1 847 866 3000 
 
¡Suministre su dirección de correo electrónico para suscribirse! 
 
Enviar correo electrónico         


