
 

 
 Enero de 2008   

   
Planificación estratégica 

    
 
¿Ya inició su club la planificación estratégica? Si no fuera así, 
considere la posibilidad de hacerlo ahora, al comenzar el año nuevo. 
La planificación estratégica es un recurso creado para ayudar a los 
rotarios ofrecer a sus clubes orientación a largo plazo y proporcionar 
un marco dentro del cual se fijen las metas y los objetivos deseados. 

Se recomienda repasar las metas estratégicas anualmente y actualizarlas cada tres a cinco años.  

Para comenzar, analice las actividades que su club realiza con resultados óptimos. Reúna a los socios y 
juntos participen en una lluvia de ideas para destacar las características sobresalientes del club. ¿Hasta 
dónde quiere que su club llegue dentro de cinco años? Según un gobernador de distrito canadiense que 
ha ayudado a muchos clubes a comenzar su planificación estratégica, los clubes que no participan en un 
proceso estructurado de planificación no obtienen los resultados esperados al utilizar el Plan de 
Liderazgo para los Clubes.  

Lea más sobre el plan estratégico de RI. (el enlace electrónico está disponible provisionalmente sólo en 
inglés). 

Aprovechar la tecnología para las comunicaciones 

    
 
Si su club utiliza las conferencias en la web para comunicarse con rotarios que viven a 
grandes distancias, difunde fotos de sus proyectos de servicio a través de Internet u 
organiza blogs para que los socios del club intercambien impresiones, nos interesa saber 
qué recursos tecnológicos se utilizan y cómo se manejan. Envíe un correo electrónico a 

elizabeth.lapp @rotary.org y describa su enfoque innovador. 
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http://rs6.net/tn.jsp?t=zmtsiicab.0.0.vb8r8abab.0&ts=S0316&p=http%3A%2F%2Fwww.rotary.org%2FRIdocuments%2Fen_pdf%2Fstrategic_plan.pdf
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Mes de la Comprensión Mundial 
    

 
La comprensión y la buena voluntad son esenciales para la paz mundial. Para celebrar el 
Mes de la Comprensión Mundial en febrero, considere la posibilidad de invitar a la reunión 
del club a una personalidad internacional, un estudiante de Intercambio de Jóvenes de 
Rotary o un conferenciante del exterior. Programe la discusión de asuntos internacionales 

o la presentación de un espectáculo basado en un tema cultural.  

¡Feliz aniversario, Rotary! 

    
 
El 23 de febrero, Rotary celebra su 103o aniversario. Esta fecha también rememora el 
aniversario del primer esfuerzo de vacunación masiva de niños contra la poliomielitis, 
iniciado en Pittsburgh, Pensilvania, EE.UU., en 1954 y extendido luego a todo el territorio de 

los Estados Unidos. Conmemore este día con los rotarios de su club y del distrito con una exposición 
sobre la historia de Rotary y comenten los numerosos logros de nuestra organización. 

Sugerencia para la capacitación 

    
 
Es posible que ocasionalmente se le solicite colaborar con otro instructor o dirigente de capacitación o 
realizar una presentación conjunta. A continuación se describen algunas sugerencias para tener en 
cuenta al dirigir una sesión conjuntamente con otro rotario:  

• Reunirse antes de la sesión formal. Repasar juntos el horario y el contenido de la sesión es 
esencial. Examinen los aspectos logísticos de la sesión (p.ej.: arreglo de la sala, número de 
participantes, etc.). Ensayen el contenido y pónganse de acuerdo para cerciorarse de que cada uno
comprenda los elementos que le corresponden.  

• Apóyense mutuamente durante la sesión. Es sumamente importante que brinden apoyo y 
aliento mutuos. Ayúdense el uno al otro durante las actividades de los grupos de tamaño 
reducido, o bien uno de ustedes podría anotar los puntos salientes en el rotafolio o pizarra 
mientras el otro modera la discusión.  

• Intercambien impresiones al final de la sesión. Incluyan observaciones positivas y 
comenten sobre los aspectos que podrían mejorarse, todo en un marco de crítica constructiva.  

¿Busca más sugerencias para la capacitación? Consulte la colección en la página de capacitación. 

 

 

http://rs6.net/tn.jsp?t=zmtsiicab.0.0.vb8r8abab.0&ts=S0316&p=http%3A%2F%2Fwww.rotary.org%2Fes%2FMembers%2FTraining%2FForTrainers%2FPages%2Fridefault.aspx


 

 

Recursos para la capacitación 

    
 
La siguiente actividad para romper el hielo puede realizarse con cualquier número de participantes.  

Pida a los participantes que cada uno escriba en una hoja de papel dos características suyas que son 
verdaderas y una que es falsa. Al terminar todos de escribir, pida a cada uno, por turno, que se ponga de 
pie y lea las tres características que anotó. Los demás deben tratar de acertar cuál de las tres es el rasgo 
ficticio. Esta actividad es muy provechosa cuando los participantes apenas empiezan a conocerse.  

Envíenos un correo sobre las actividades para romper el hielo que resultaron eficaces durante sus 
sesiones de capacitación. 

Preguntas a la redactora del boletín 

    
 
Envíe por correo electrónico sus preguntas sobre formación rotaria o materiales de 
capacitación, y la respuesta podría aparecer en el número de Rotary Training Talk del mes 

próximo.  

¿Preguntas o comentarios? 

    

Recibimos con beneplácito sus preguntas y comentarios sobre Rotary Training Talk. Para contactarnos escríbanos 
a training.talk@rotary.org. Use el enlace "Enviar correo" que figura más abajo para remitir este mensaje a un 
colega rotario.  

 

 

Información de contacto  
E-mail: training.talk@rotary.org  
Teléfono: +1 847-866-3000  
Sitio web: 
http://www.rotary.org/es/Members/Training/ForTrainers/Pages/trainingtalk.aspx  

Suministre su 
dirección de 
correo 
electrónico para 
suscribirse. 

Join
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