Rotary
Training
Talk

Asamblea de Distrito

En abril y mayo, los presidentes electos de club junto con su equipo de dirigentes
celebraran su Asamblea de Distrito. Esta reunion ayuda a los dirigentes de los clubes
rotarios, comprendidos el secretario, el tesorero y los presidentes de los comités de club
entrantes, a desarrollar las dotes de liderazgo necesarias para lograr clubes eficaces y les
permite reunirse con el equipo de liderazgo distrital que apoyara sus esfuerzos durante su
afo en funciones.

Se insta a los participantes a leer el manual correspondiente antes de la capacitacion, de
modo de llegar al seminario preparados para analizar sus metas y obligaciones para el afio
entrante. Se incluyen en el Juego de materiales para funcionarios del club (225-SP) los
siguientes manuales:

« Manual del presidente del club

o Manual del secretario del club

e Manuales para los siguientes comités permanentes del club: Administracién del
Club, Desarrollo del Cuadro Social del Club, Relaciones Publicas del Club,
Proyectos de Servicio del Club, and La Fundacién Rotaria del Club

Los equipos de liderazgo entrantes de los clubes deben establecer sus metas anuales
usando la Guia para la planificacion de clubes rotarios eficaces (862- SP). Antes de la
Asamblea de Distrito, los secretarios de club y los presidentes de comités deben considerar
las “Preguntas para las sesiones de discusion”, a fin de reflexionar sobre las posibles
respuestas y estar preparados para participar en la Asamblea.

Lema de RI para 2007-2008

. En la Asamblea Internacional de 2007, el presidente electo de RI

f _ \ Wilfrid J. Wilkinson anunci6 el lema de RI para el afio rotario 2007-
> 3 g 2008: Compartamos Rotary. Para el afio proximo, continuara

' exhortando a los clubes rotarios a concentrarse en proyectos que
aborden la Familia de Rotary, la gestion de recursos hidricos, la
alfabetizacion, la atencion de la salud y la lucha contra el hambre.

El presidente electo Wilkinson también solicita a todos los
gobernadores de distrito entrantes que exhorten a los presidentes de
club a instalar a un socio nuevo durante su afio en funciones. Pulse aqui para obtener méas
detalles sobre las actividades de interés eapecial del presidente electo y la manera en que
los clubes pueden hacerse acreedores a la Mencién presidencial 2007-2008.
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Instructor del club

En su reunion de noviembre de 2006, la Directiva de Rl recomendd que los presidentes de
club nombraran un instructor (club trainer) (en inglés solamente) a fin de que ayudara al
club a satisfacer sus necesidades de capacitacion. Si usted es instructor de club o conoce a
un buen instructor de club, sirvase contactar con elizabeth .anderson@rotary.org. Rotary
Training Talk incluira el perfil de un instructor de club en un nimero préximo.

Consejo de Legislacion

Este afio se celebrara el Consejo de Legislacion del 22 al 27 de abril. EI Consejo se reune
cada tres afos para deliberar y decidir sobre todas las enmiendas y resoluciones
propuestas presentadas por los clubes, Conferencias de Distrito, el Consejo General o
Conferencia de Rl en Gran Bretaria e Irlanda (RIBI), y la Junta Directiva de RI. El propio
Consejo también efectua propuestas. Observe un video de 30 sequndos que muestra los
fundamentos del Consejo de Legislacion.

Capacitacion en relaciones publicas

' Las relaciones publicas informan a las comunidades de todo el
1t mundo que Rotary es una organizacion confiable que hace frente a
ol necesidades reales. Subscribase a Rotary PR Tips
' (Recomendaciones para las relaciones publicas, en inglés
solamente), boletin electrénico quincenal que ofrece ideas
. innovadoras a los clubes y distritos para promover Rotary en sus
comunidades.

Abril es el Mes de la Revista

m Planifique reuniones y actividades del club en observancia del Mes de la
ST 4% Revista. Exhorte a los socios del club a leer y promover el periodico Rotary

Ly

o ? World, y revista rotaria de su regién o The Rotarian.
e

s
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Encuesta sobre capacitacion

Segun las 128 personas que participaron en la encuesta de capacitacion de febrero, el 59%
de los clubes rotarios tienen metas anuales, el 15% estéa en el proceso de elaborar ciertas
metas, y el 16% no ha fijado metas para el afio rotario.

Encuesta de marzo: “¢Se comunica a los socios de los clubes la informacion recibida de RI
y el distrito?” Visite la pagina de capacitacion para responder esta encuesta.
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Sugerencia para la capacitacion

Uno de los beneficios de ser rotarios es que podemos adquirir nuevas destrezas, como las
necesarias para la capacitacion, mientras ayudamos a nuestros clubes o distritos. Los
instructores experimentados pueden ayudar a quienes son nuevos en la tarea actuando de
mentores. Se enumeran algunas de las responsabilidades de un mentor eficaz:

o Serun ejemplo de integridad para los demas.

o Estar disponible para discutir todos los asuntos relacionados con Rotary.

o Brindar oportunidades para practicar.

e Programar reuniones individuales periddicas con sus dirigentes de capacitacion.

o Ofrecer sugerencias, no solamente para mejorar las destrezas necesarias para la
capacitacion sino también para el crecimiento personal dentro de Rotary.

¢ Desea mas sugerencias? Consulte la coleccion (en inglés) en la pagina de capacitacion.

¢Preguntas o comentarios?

Recibimos con beneplacito sus preguntas y comentarios sobre Rotary Training Talk. Para
contactarnos escribanos a training.talk@rotary.org. Use el enlace “Enviar correo” que figura mas
abajo para remitir este mensaje a un colega rotario.

Suministre su
direccién de
correo
electronico para
suscribirse.

E-mail: training.talk@rotary.org
Teléfono: +1 847-866-3000

Sitio web: .
http://www.rotary.org/languages/spanish/training/trainingtalk.html Jon
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