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Nuevo programa de certificados para clubes pequefios

Los clubes pequefios enfrentan a menudo retos singulares en sus esfuerzos de
desarrollo del cuadro social. Sin embargo, el aumento de socios, aln en pequefo
numero, reporta grandes dividendos: mas brazos para el servicio, mas dinero para
los proyectos, mas colegas para el compafierismo y mas gente capa y dispuesta a
asumir puestos de liderazgo.

Para estimular los esfuerzos de los clubes pequefios, la Junta Directiva de RI
instituyo recientemente el programa de Reconocimiento por Desarrollo del
Cuadro Social de Clubes Pequefios, que honra los logros los clubes de cuadro
social reducido que le asignaron prioridad al crecimiento y tuvieron éxito.

El programa comenzara el 1 de julio, otorgando reconocimiento a los clubes en las
siguientes categorias que cumplen la meta de crecimiento del cuadro social
establecida por la Directiva para el 15 de mayo de 2008:

Categoria del club Meta a lograr

Menos de 10 socios Al menos 10 socios
10-14 socios Al menos 15 socios
15-19 socios Al menos 20 socios

Los gobernadores de distrito electos acaban de recibir las pautas del reconocimiento
y la lista de los clubes del distrito con menos de 20 socios. Si su club tiene menos de
20 socios, el gobernador de distrito electo se comunicara con usted a fin de
establecer un plan de accién para el desarrollo del cuadro social para 2007-2008. Si
no ha tenido noticias del gobernador/a electo/a para el 1 de junio, considere la
posibilidad de contactar con dicho funcionario para expresarle su interés en
participar en este programa.

Si el gobernador esta de acuerdo en que su club cumplié la meta de desarrollo del
cuadro social para el 15 de mayo de 2008, dicho funcionario podra notificar a Rl el
nombre del club. Todos los clubes propuestos por sus gobernadores de distrito al 30
de junio de 2008 se haran acreedores a un certificado de reconocimiento firmado por
el presidente de RI.

Informacién sobre la Convencion de Salt Lake City

Si concurre el mes proximo a la Convencion de RlI, cerciérese de examinar las
siguientes oportunidades sobre el desarrollo del cuadro social.



Sesiones de trabajo
Habré tres sesiones de trabajo dedicadas a diferentes elementos del desarrollo del
cuadro social:

e Captacién
Lunes, 18 de junio, 13.30-15.00

e Retencidn
Martes, 19 de junio, 13.30-15.00

e Extensién de los clubes
Martes, 19 de junio, 15.30-17.00

Las sesiones de trabajo seran conducidas por representantes del Comité de
Desarrollo y Retencion del Cuadro Social de Rl y experimentados coordinadores
regionales de RI para el desarrollo del cuadro social, de diversas partes del mundo,
guienes discutiran las tendencias, las estrategias para la accion, las mejores
practicas y los programas que los clubes pueden implementar.

Grupos de discusion interactivos
Dos grupos de discusion interactivos se dedicaran al desarrollo del cuadro social:

e Captacién
Lunes, 18 de junio, 15.30-17.00

e Retencion
Martes, 19 de junio, 15.30-17.00

Elija el tema y el formato que prefiera: las sesiones de trabajo ofrecen
presentaciones y preguntas a un panel de expertos; los grupos de discusion
interactivos invitan a los participantes a discutir las estrategias y mejores practicas
para el desarrollo del cuadro social con los colegas miembros del grupo.

Centro de recursos informativos

Cuando vaya a la Casa de la Amistad, deténgase en el Centro de recursos
informativos: Rotary International y La Fundacidén Rotaria. Alli podra encontrarse
con el personal, adquirir publicaciones y DVD, efectuar donaciones a la Fundacion,
instruirse sobre el sitio web de RI, etc.

Obtenga gratuitamente materiales para el desarrollo del cuadro social (sujeto a
disponibilidad), incluidos:

Péster jCorra la voz!

Adhesivos para el desarrollo del cuadro social

Orientacién de socios nuevos (414-ES)

Informacion basica sobre Rotary (595-ES)

Guia para el aumento de socios (417-ES)

Para mas informacion sobre la Convencién de Rl de 2007, pulse aqui.



http://www.rotary.org/languages/spanish/events/conventions/2007/

Directora: Jana Bodensteiner, coordinadora, Division de Desarrollo del Cuadro Social

Rotary International Teléfono: +1 847 866 3000

One Rotary Center Correo electrénico: membershipminute@rotary.org
1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201, EE.UU.

Obtenga mas informacion sobre el desarrollo del cuadro social de Rotary en
http://www.rotary.org/languages/spanish/membership/index.html.
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