BOLETIN MEMBRESIA Zona 19b

Para erecer y ser mas en cantidad y efectividad

ENERO 2008

IROTARY INTERNATIONAL MEMBERSHIP COORDINATION|

Estimade nig é‘y Amigas Gobernadores

En el Bol iciembre, junto con felicitar el gran esfuerzo
desplegado s clubes de los distritos en riesgo de Re
Distritarse, me~permitia recordarles que este trabajo realizado con
tanto desgaste de motivacién, concienciacion y consecuencia
personal de los lideres de estos distritos, podia desmoronarse
facilmente, si no teniamos en cuenta lo siguiente:

- 12 La Continuidad del trabajo de Crecimiento y Desarrollo del Cuadro Social. Que
No nos pase que este gran trabajo realizado, no sea continuado por los lideres de
la siguiente generacion en Rotary, que los Clubes formados no sean del tipo
“cerveza”, que cuando se diluya la espuma no baje la cantidad y calidad de sus
socios. El trabajo debe ser constante y eso se logra formando “Rotarios”, no solo
socios, y para formar “Rotarios” deben ser capacitados adecuadamente, no en una
o dos semanas, requieren de mucha dedicacion, perseverancia y participacion
directa de los socios de los clubes padrinos, antes de su fundacion efectiva.

- 22 Recordarles siempre las obligaciones sociales pecuniarias, que deben ser
canceladas a inicios de los semestres, a saber: La Cuota Social a RI, el Pago de la
Revista Regional correspondiente, y el Aporte al Distrito. Debemos Recordar que
el incumplimiento de cualquiera de estos tres valores, implica el término del club.
Esto significa que todo el esfuerzo desarrollado para crecer en socios y clubes se
puede terminar en fracaso si el club no cumple con el pago reglamentario de
estos valores.

Pues bien, en algunos distritos se nota que no alcanzaron a revisar lo dicho, pues nos
encontramos en la revision de las estadisticas con clubes terminados por falta de pago a
RI, lo que rebajé inmediatamente la cantidad de sus cuadros sociales distritales. Si a eso
le sumaramos los clubes que aun tienen deudas con las Revistas regionales y con las
gobernaciones respectivas, no cabe duda que el trabajo desplegado se cae de una sola
vez.

Esta realidad se visualiza a nivel oficial de RI, y por ello me permito copiar a ustedes carta
emitida por el Director de Rl Themistocles Pinho, donde nos hace ver su preocupacion y
nos pide que motivemos a ustedes para que esto no pase y se pierda el trabajo realizado
en nuestras zonas:

Caros amigos,

Como devem saber, recentemente, o rotarismo da America Latina, foi posto em
destaque, em face do Rezoneamento Mundial levado a efeito pelo Board do RI.
Como consequéncia perdemos 1/2 zona.




Porém, face ao trabalho dos RIMCs da America Latina, obtivemos de Julho a
Dezembro de 2008 consideravel crecimento, o que nos permitiu uma
argumentacao consistente, evitando maior reducao.

Ocorre que, acabo de receber da Secretaria Geral do RI, a relacdo de clubes que
foram excluidos por falta de pagamento da per capita.

Assim, peco ao companheiro(a) que procurem incentivar os governadores dos
distritos de sua zona, para que o0s clubes devedores, promovam o0 devido
pagamento e possam, rapidamente, serem reintegrados ao Rotary.

Sei que voces, a exemplo do ocorrido nos ultimos 6 meses, tudo fardo para
reverter tal situacéo.
Conto com voces.

Meu forte abraco.

Themistocles A. C. Pinho
Diretor do Rotary International.

Aprovecho estas palabras de sabia advertencia, para recordar un concepto que a mi
modesto entender es significativo “El Rotario se Hace, no Nace”. Esto significa que los
clubes son los encargados de formar a sus rotarios, de concienciarlos sobre lo que es
Rotary, su significado, filosofia, ética y valores; en consecuencia, cuando se ha “formado
adecuadamente al Rotario”, este no solo se enorgullece de su situacion de pertenencia a
tan importante institucién, sino que ademas comprende perfectamente que debe cumplir
con sus obligaciones en forma sistematica, por lo cual NINGUN CLUB deberia estar en
situacion de MOROSIDAD alguna, pues ha formado miembros que cumplen a cabalidad
con el perfil del Rotario que desean en sus filas. Por ello es muy triste saber que hay
clubes terminados por falta de pago, porque eso significa que se equivocaron en la
formacion de sus miembros.

Este tipo de situaciones debe terminarse, por ello debemos poner mucha atenciéon con
nuestras incorporaciones, especialmente con el cumplimiento de los reglamentos de los
clubes y de Rotary.

Queridos amigos, el Compartir Rotary, no solo significa vivirlo en el servicio, también es
vivirlo desde dentro, cumpliendo lo mandatado po nuestra querida institucion, es la Unica
manera de mantenernos vigentes y en accion permanente.

Un Abrazo para todos

A

Francisco




N° CLUBES N° SOCIOS
CRECIMIENT | PORCENTAJ
DISTRITO| 16.07.07 | 30.01.08 | 16.07.07 | 30.01.08 |O E
44 2 2 29 29 0 0,0

4320 66 66 1.169 1.181 12 1,0

4340 60 59 1.252 1.213 _

4350 57 58 1.058 1.050

4360 46 46 867 1.026 159 18,3

4790 35 34 593 620 27 4,6

4800 31 29 413 386

4810 48 47 838 845

4820 42 42 869 843

4830 39 38 636 642 6

4840 39 37 735 753

4850 44 44 848 849

4860 50 50 911 902

4870 33 30 490 452

4880 37 37 810 803

4890 44 43 1.000 1.030

4900 47 45 687 673

4910 64 63 1.031 1.014

4920 60 60 1.159 1.162

4930 42 43 789 1.037 248 31,4

4960 24 26 430 441 11 2,6

4970 45 45 865 1.043 178 20,6

4980 42 41 958 1.042 84 8,8
TOTALES 997 085 18.437 19.036 599 3,2

Como Contactarnos
EGD FRANCISCO SOCIAS - RRIMC ZONA 19b

GRANJA OSIRIS 25 - CASILLA 413, LOS ANGELES - BIO BIO CHILE
F: 56 43 363178 © 56 43 363025 (O) FAX: 56 363350 © 56 43 369242 (O)

EMAIL: fsocias@ctcinternet.cl

fsocias@gmail.com

EGD JUAN MANGILI - ZRIMC ZONA 19b

DIR: LOS DOMINICOS 1314 — VILLA ALEMANA, CHILE

F: 56 32 821678 56 32 952180 FAX: 56 32 952180
EMAIL: imanqili@vtr.net




ESTADISTICAS DE MEMBRESIA

GRAFICA DE LA SITUACION DE SOCIOS POR DISTRITO
AL 30 DE ENERO 2008
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OBS: Vean la linea de los 1.000 socios, saquen sus propias conclusiones



20 RESPUESTAS A LA PREGUNTA PORQUE AFILIARSE A
ROTARY?

1-AMISTAD

En un mundo cada vez mas complejo, Rotary proporciona una de las necesidades
humanas mas basicas: la necesidad de amigos y compaferismo. Es una de las
razones por las cuales Rotary se inicio en 1905.

2- DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMERCIALES

La segunda razon original por al cual Rotary se inicio. Todos necesitamos
establecer contactos. Rotary constituye una muestra representativa de toda
comunidad comercial. Los socios de los clubes rotarios representan todo tipo de
vida. Los rotarios se ayudan unos a los otros y colectivamente ayudan a los
demas.

3-CRECIMEINTO Y DESARROLLO PERSONAL
Mediante la afiliacion a Rotary uno continua el crecimiento y aprendizaje en
relaciones humanas y desarrollo personal.

4-DESARROLLO DE LIDERAZGO

Rotary es una organizacion de triunfadores que ejerce liderazgo. Desempeniar
cargos dentro de Rotary es como asistir a un curso universitario sobre liderazgo y
aprender a motivar, ejercer influencia y conducir dirigentes.

5- CIVISMO

La afiliacion a un club rotario promueve el propio crecimiento personal y hace de
uno un mejor ciudadano de la comunidad. El cuadro social de los clubes rotarios
generalmente se compone de los ciudadanos mas activos de la comunidad.

6- FORMACION PERMANENTE

Rotary brinda semanalmente un programa cuyo propdésito es mantener informados
a los socios de lo que sucede en al comunidad, en al nacion y en el mundo,
mediante la participacion de diferentes oradores que se refieren a diferentes
temas.

7-ESPARCIMIENTO

Rotary significa diversion. Mucha diversion. Todas las reuniones son divertidas.
Los proyectos del club son también divertidos. También las actividades sociales lo
son. Y las actividades de servicio son sumamente amenas.

8-OPORTUNIDAD PARA DESARROLLAR EL ARTE DE HABALR EN PUBLICO
Muchas personas que ingresan al club rotario no se sienten cémodas cuando
tienen que hablar en publico. Rotary promueve la confianza en si mismo, al
capacidad necesaria y las oportunidades para hablar en publico.



9-SER CIUDADANO DEL MUNDO

Todos los rotarios portan una insignia con el nombre de nuestra organizacion:
“Rotary International”. Y a todos los rotarios se les brinda la bienvenida- y se los
exhorta a asistir — a los 29.000 clubes de 194 naciones y regiones geograficas.
Hay pocos lugares en el mundo en donde no funciona un club rotario: Amigos al
instante en al propia comunidad y en al comunidad mundial.

10-AYUDA A LOS VIAJEROS

Puesto que hay clubes en todas partes, muchos rotarios que necesitan un hotel o
la asistencia de un médico, abogado, dentista, asesor, etc., mientras viajan, han
encontrado ayuda a través de Rotary.

11-ENTRETENIMIENTO

Todos los clubes y distritos rotarios organizan amenas fiestas y actividades que
brindan un respiro dentro del ajetreado ritmo de vida profesional de los rotarios.
Rotary celebra conferencias, convenciones, asambleas e institutos que brindan
entretenimiento ade4mas de informacion rotaria, capacitacion y servicio.

12-DESARROLLO DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL

Semanalmente y en diferentes eventos y funciones, Rotary nos ayuda a
desarrollar nuestra personalidad y un comportamiento social apropiado en nuestra
relaciones con los demas. Rotary es APRA la gente a quien le gusta la gente o
para quines desean pertenecer a la organizacion.

13-PROGRAMAS PARA LA FAMILIA

Rotary proporciona uno de los programas mas importantes de intercambio de
jovenes de todo el mundo; clubes y programas para los conyuges, y una serie de
actividades cuyo propésito es ayudar a los miembros de la familia a crecer y
desarrollar valores familiares.

14-CAPACITACION PROFESIONAL

Se espera que los rotarios participen en el crecimiento y desarrollo de su propia
profesion u ocupacion, presten servicio en comités y capaciten profesionalmente a
los jévenes. Rotary ayuda a que uno se convierta en mejor médico, abogado,
docente, etc.

15-EL DESARROLLO DE NORMAS DE ETICA

Los rotarios practicamos La Prueba Cuadruple, que rige nuestros principios de
ética. Se espera que los rotarios observen elevadas normas de éticas en sus
negocios y profesiones.

16-CONCIENCIACION CULTURAL

En todas partes del mundo, en Rotary encontramos representados practicamente
todos los paises, religiones, culturas, razas, credos, convicciones politicas,
idiomas, y etnias. Nuestra organizacion constituye una muestra representativa de



los miembros mas destacados de todos los origines en el mundo. Y por tal motivo
nos convertimos en mejores ciudadanos de nuestros propios paises.

17- PRESTIGIO

Los rotarios son personas destacadas: lideres en el mundo empresarial y
profesional, en las artes, el gobierno, los deportes, en al vida castrense, las
religiones y todas las disciplinas. Rotary es la asociacion de clubes de servicio de
mayor antigiiedad y prestigio del mundo. Sus afiliados son ejecutivos, gerentes y
profesionales: aquellos responsables de tomar decisiones e influir en las normas
gue se adopten.

18-GENTE AGRADABLE

Los rotarios, sobre todo, son gente agradable, la gente mas agradable del planeta.
Son gente importante que esta convencida de que, aunque es agradable ser
importante, es importante ser agradable.

19- AUSENCIA DE UN “CREDO OFICIAL”

Rotary no tiene una forma de saludo secreta, ni disposiciones secretas, ni credo
secreto, ni reuniones o rituales secretos. Es una sociedad abierta, formada por
hombres y mujeres que simplemente creen en la importancia de ayudar a los
demas.

20-LA OPORTUNIDAD DE BRINDAR SERVICIO

Rotary es una asociacion de clubes de servicio, Su propésito es el bienestar de la
humanidad y su producto el servicio. Los rotarios proporcionan servicio en al
comunidad, a nivel local e internacional. Esta es quizas la razon primordial que
nos lleva a ser rotarios: la oportunidad de hacer algo por los demas y de sentirnos
felices cuando asi lo hacemos. Y por ello recibimos nuestra recompensa al
hacerlo. Los rotarios creemos en “Dar de si antes de pensar en si” porque es
sumamente gratificador.

“SE BENEFICIA MAS EL QUE MEJOR SIRVE”

Richard D. King
Presidente RI, 2001-2002



Arrecifes, 29 de Enero de 2008.

A los Gobernadores de Distrito Electos 2008-09 de RI
Para Argentina, Bolivia, Chile, Paraguay, y Uruguay.

Queridos amigos rotarios:

Para todos nosotros la reciente Asamblea Internacional en San Diego ha sido
una fantastica expresion de la internacionalidad de Rotary. Una vez mas el
espiritu de amistad y servicio —incluso a nivel global- en todo momento alli
estuvo presente y pudimos disfrutar Rotary en todos sus niveles, inclusive
estando en contacto con los maximos lideres mundiales.

Fue una ocasion en la que todos renovamos nuestro espiritu Rotario y no estoy
muy desacertado al decir que, una vez mas y de una forma diferente,
encontramos las autenticas raices de nuestra organizacion. Esto es
emblematico, inolvidable y queda marcado a fuego por el resto de nuestras
vidas. Pero a esas vidas ustedes le colocaron sus ideas, imagenes, actitudes,
experiencia y sobre todo un gran sentido hospitalario. Ustedes hicieron que
algo inerte como una reunion global se convirtiera en una memorable
conquista personal para los seres humanos que participaron.

Deseo felicitarlos por vuestra brillante tarea conjunta con autentico espiritu de
grupo y siempre llevando adelante el pensamiento de nuestra propia gente y
les auguro un gran suceso en vuestra tarea en el afio por venir. Muy, pero muy
bueno.

Ahora quisiera darles la noticia que el Presidente de Rl 2008-09 D. K. Lee
presidira, junto a su esposa, una Conferencia Presidencial que tendra lugar en
Buenos Aires el 8 y 9 de Agosto de 2008. El propésito de la misma es tratar
dos temas fundamentales: mortalidad infantil (el viernes por la tarde) y el
desarrollo del cuadro de socios el sdbado 9 de Agosto.

Tengo el placer de ser el convocador de esta reunién y me permito
adelantarles esta informacion para que reserven estas fechas para este historico
acontecimiento.

En 2008-09 habra una decena de estas conferencias en el mundo rotario a la
que asistiran el propio Presidente, lideres regionales de RI, encargados del
aumento del cuadro social e invitados que seguramente ofreceran una
autentica expresion del rotarismo en accion.



Esta reunidn esta dedicada a Uds. como lideres naturales de Rotary, pero esta
fundamentalmente dirigida a los clubes y distritos y a sus autoridades
encargados del aumento del cuadro social. El Presidente aspira que cada club
este representado y que cada distrito tenga una participacidén importante.

Les adelanto esta informacion que he recibido esta semana con el proposito de
que cada uno disponga de estos dias y alerte a las autoridades de sus clubes
para poder participar de este encuentro que tendra caracteristicas inusuales.

En los proximos dias Ustedes recibirdn informacion adicional sobre esta
reunion auspiciada por Rotary International con la presencia de sus maximos
dirigentes.

Les envio un afectuoso, un cordial saludo y los esperamos en Buenos Aires el
8 y 9 de Agosto para un acontecimiento inolvidable.

LUIS VICENTE GIAY
Convocador de la Conferencia Presidencial 2008-09
para Desarrollo de la Membresia en Rotary.



